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ส่วนที่ 1 สรุปข้อมูลส�ำคัญของกองทุน

1.	 ข้อมูลกองทุน

	 ชื่อกองทุน		 กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มน�ำ้ตาลบุรีรัมย์
				    Buriram Sugar Group Power Plant Infrastructure Fund (BRRGIF)

	 ประเภทโครงการ	 กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน ประเภทไม่รับซื้อคืนหน่วยลงทุน

	 เงินทุนจดทะเบียน	

	 • วันจัดตั้งกองทุน 	 3,605,000,000 บาท 
	 	 	 	 (สามพันหกร้อยห้าล้านบาท)

	 • หลังลดทุนจดทะเบียนครั้งที่ 1	 3,395,000,000 บาท 
	 	 	 	 (สามพันสามร้อยเก้าสิบห้าล้านบาท)

	 • หลังลดทุนจดทะเบียนครั้งที่ 2	 3,318,000,000 บาท 
	 	 	 	 (สามพันสามร้อยสิบแปดล้านบาท)

	 อายุกองทุน	 ไม่ก�ำหนดอายุกองทุน

	 บริษัทจัดการ	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จ�ำกัด

	 ผู้ดูแลผลประโยชน์	 ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

2.	 ทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐานที่กองทุนลงทุน ( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

รายละเอียดทรัพย์สิน รายได้สทุธทิีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคตจากการประกอบกจิการโรงไฟฟ้าชวีมวล (เชือ้เพลงิหลกั
คือกากอ้อย) ประเภทระบบผลิตพลังงานความร้อนและไฟฟ้าร่วมกัน (Cogeneration)  
ซึ่งประกอบด้วย

1.	 รายได้สุทธิฯ จากโรงไฟฟ้าของบริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด (“BEC”) ซ่ึงเริ่มตั้งแต ่
วันที่ 2 สิงหาคม 2560 (วันที่กองทุนเข้าลงทุนส�ำเร็จ) จนถึงวันที ่10 สิงหาคม 2571 
(ณ 31 ธันวาคม 2562 มีระยะเวลาซื้อขายคงเหลือประมาณ 9 ปี)

2.	 รายได้สุทธิฯ จากโรงไฟฟ้าของบริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร ์ จ�ำกัด (“BPC”) ซึ่งเริ่มตั้งแต่ 
วันที่ 2 สิงหาคม 2560 (วันที่กองทุนเข้าลงทุนส�ำเร็จ) จนถึงวันที ่6 เมษายน 2578  
(ณ 31 ธันวาคม 2562 มีระยะเวลาซื้อขายคงเหลือประมาณ 15 ปี)

ประเภททรัพย์สิน สิทธิในรายได้สุทธิที่จะเกิดขึ้นในอนาคต จากกิจการโครงสร้างพื้นฐานโรงไฟฟ้าชีวมวล

ที่ตั้งของทรัพย์สิน จังหวัดบุรีรัมย์

ผู้บริหารทรัพย์สิน บริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด
เลขที่ 289 หมู่ที่ 2 ต�ำบลหินเหล็กไฟ อ�ำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์

บริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์ จ�ำกัด
เลขที่ 284 หมู่ที่ 2 ต�ำบลหินเหล็กไฟ อ�ำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์

วันที่เข้าลงทุน วันที่ 2 สิงหาคม 2560
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อายุการจัดหาประโยชน์ ส�ำหรับโรงไฟฟ้าของ BEC ตั้งแต่วันที่ 2 สิงหาคม 2560 ถึงวันที่ 10 สิงหาคม 2571  
(คิดเป็นระยะเวลาประมาณ 11 ปี)

ส�ำหรับโรงไฟฟ้าของ BPC ตั้งแต่วันท่ี 2 สิงหาคม 2560 ถึงวันท่ี 6 เมษายน 2578  
(คิดเป็นระยะเวลาประมาณ 18 ปี)

ต้นทุนเงินลงทุน 3,590,500,000  บาท

ลักษณะการจัดหาผล
ประโยชน์

BEC และ BPC จะท�ำหน้าที่ในการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าตามธุรกิจปกติ ภายใต้เงื่อนไข
ของสญัญาทีเ่กีย่วข้อง โดยจะมกีารโอนรายได้สทุธฯิ ตามเงือ่นไขทีก่�ำหนดในสญัญาโอน
สทิธิรายได้สทุธิฯ ให้แก่กองทนุเป็นรายเดือน ซึง่มรีายละเอยีดสตูรการค�ำนวณดงัต่อไปนี ้

รายได้สุทธิฯ  =  รายได้ค่าซื้อขายไฟฟ้า + รายได้ค่าซื้อขายไอน�้ำ + รายได้อื่นที่ได้รับจาก
การประกอบกิจการโรงไฟฟ้า  –  ค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้า

โดยค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้าประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายท่ีเกดิขึน้ตามจรงิในการประกอบกจิการ
โรงไฟฟ้า และค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าแบบเหมารวม ซึ่งค่าใช้จ่ายในการ
บริหารจัดการโรงไฟฟ้าแบบเหมารวมครอบคลมุค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัการซ่อมบ�ำรงุโรงไฟฟ้า
และค่าบริหารจัดการโรงไฟฟ้า ตลอดระยะเวลาตามสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ

ราคาประเมินล่าสุด 3,250,000,000 บาท (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562; รายงานสอบทานการประเมนิลงวนัที่ 
31 มกราคม 2563) โดยบริษัท 15 ที่ปรึกษาธุรกิจ จ�ำกัด เพื่อวัตถุประสงค์เพื่อการบันทึก
บัญชี ด้วยวิธีรายได้ (Income Approach) ผู้ประเมินหลักคือ นายปราบ ปฏิภาณโวหาร

รายได้ต่อปี รายได้สุทธิจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าชีวมวลตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 ถึงวันที่ 
31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 241.98 ล้านบาท

ภาระผูกพัน ไม่มี

3.	 สรุปข้อมูลส�ำคัญทางการเงิน

รายการ 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560

งบดุล (ล้านบาท)

เงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ 3,250.00 3,402.00 3,586.00

เงินลงทุนในหลักทรัพย์และเงินฝากธนาคาร 54.99 182.10 72.76

สินทรัพย์อื่น 57.05 70.54 53.50

รวมสินทรัพย์ 3,362.04 3,654.64 3,712.26

รวมหนี้สิน 3.01 2.82 2.88

สินทรัพย์สุทธิ 3,359.03 3,651.82 3,709.37
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รายการ ปี 2562(1) ปี 2561(1) งวด 2560(2)

งบก�ำไรขาดทุน (ล้านบาท)

รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนใน NRTA 241.98 262.48 114.20

รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์และ 
เงินฝากธนาคาร

2.20 1.69 0.21

รวมรายได้ 244.18 264.17 114.41

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุน 14.55 15.19 6.93

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 7.44 8.00 2.26

ค่าใช้จ่ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทุนตัดจ�ำหน่าย 2.36 2.36 0.99

ค่าใช้จ่ายอื่น 2.61 1.74 0.68

รวมค่าใช้จ่าย 26.96 27.29 10.86

รายได้จากการลงทุนสุทธิ 217.22 236.88 103.55

ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการวัดมูลค่าเงินลงทุน (24.22) (19.47) 0.82

การเพิม่ข้ึนในสนิทรพัย์สทุธจิากการด�ำเนนิงานส�ำหรบัปี/งวด 193.00 217.41 104.37

	 (1) ผลประกอบการปี 2561 และปี 2562 เกิดจากเวลาด�ำเนินงาน 365 วัน
	 (2) ผลประกอบการงวด 2560 เกิดจากเวลาด�ำเนินงาน 153 วัน

รายการ 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

อัตราส่วนของรายได้จากการลงทุนต่อมูลค่าสินทรัพย์
สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด

6.99 7.15 3.12

อตัราส่วนของรายได้ดอกเบีย้รบัจากเงินลงทนุในสญัญา
โอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ย
ระหว่างปี/งวด

6.92 7.11 3.11

อัตราส่วนของค่าใช้จ่ายรวมต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ 
ถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด

0.77 0.74 0.30

อัตราส่วนของรายได้จากการลงทุนสุทธิต่อมูลค่า
สินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด

6.21 6.41 2.82

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหน่วยลงทุน (%) 6.20 6.44 2.83

อัตราการจ่ายเงินปันผล (%) 100.43 100.94 98.02

ข้อมูลการซื้อขายหน่วยลงทุน 

ราคาตลาด ณ วันท�ำการสุดท้ายของป ี(บาท) 8.20 9.90 10.70

ราคาตลาดสูงสุดในปี (บาท) 10.30 10.80 10.90

ราคาตลาดต�่ำสุดในปี (บาท) 8.15 9.85 10.30

มูลค่าตามราคาตลาด (ล้านบาท) 2,870.00 3,465.00 3,745.00

มูลค่าซื้อขายเฉลี่ยต่อวัน (ล้านบาท) 1.17 2.25 12.03
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สัดส่วนผลประโยชน์จากรายได้สุทธิฯ ที่น�ำส่งกองทุน

ภาพรวมของการด�ำเนินงานปี 2562

	 	 ผลการด�ำเนินงานของกองทุนส�ำหรับปี 2562 กองทุนมีสินทรัพย์สุทธิปลายปี เท่ากับ 3,359.03 ล้านบาท 
(ประกอบด้วยทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วย 3,318.00 ล้านบาท และก�ำไรสะสม 41.03 ล้านบาท) ลดลง 292.79 ล้านบาท
จากปีก่อน เนื่องจากมีการจ่ายเงินปันผลและจ่ายเงินทุนคืนให้ผู้ถือหน่วย กองทุนมีการเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการ
ด�ำเนินงาน 193.00 ล้านบาท และมีมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างป ีเท่ากับ 3,495.33 ล้านบาท ท�ำให้มีอัตราส่วน
การเพ่ิมข้ึนในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงานต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉล่ียระหว่างปี เท่ากับร้อยละ 5.52 ลดลง
ร้อยละ 0.37 จากร้อยละ 5.89 ในปี 2561 เนื่องจากในปี 2562 รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิ 
รายได้สุทธิฯ ลดลง 

	 	 กองทุนมีรายได้รวมเท่ากับ 244.18 ล้านบาท เป็นรายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้ 
สทุธฯิ เท่ากบั 241.98 ล้านบาท โดยมีอัตราส่วนของรายได้จากการลงทุนต่อมลูค่าสนิทรพัย์สทุธถัิวเฉลีย่ระหว่างปี เท่ากบั
ร้อยละ 6.99 ลดลงร้อยละ 0.16 จากร้อยละ  7.15 ในปี 2561 และอัตราส่วนของรายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนใน
สญัญาโอนสทิธริายได้สทุธิฯ ต่อมูลค่าสนิทรพัย์สทุธถิวัเฉล่ียระหว่างปี เท่ากบัร้อยละ 6.92 ลดลงร้อยละ 0.19 จากร้อยละ  
7.11 ในปี 2561 เนือ่งจากในปี 2562 มีเงินลงทนุในสญัญาโอนสทิธริายได้สทุธฯิ ลดลง จากการทยอยได้รบัเงนิลงทนุคนื    

	 	 กองทุนมีค่าใช้จ่ายรวมเท่ากับ 26.96 ล้านบาท โดยมีอัตราส่วนของค่าใช้จ่ายรวมต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ 
ถัวเฉลี่ยระหว่างป ีเท่ากับร้อยละ 0.77 เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.03 จากร้อยละ 0.74 ในปี 2561 ท�ำให้กองทุนมีรายได้จากการ
ลงทนุสทุธเิท่ากบั 217.22 ล้านบาท โดยมอัีตราส่วนของรายได้จากเงนิลงทุนสุทธต่ิอมูลค่าสินทรัพย์สุทธถัิวเฉล่ียระหว่างปี 
เท่ากับร้อยละ 6.21 ลดลงร้อยละ 0.20 จากร้อยละ 6.41 ในปี 2561 เนื่องจากในปี 2562 มีเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิ
รายได้สุทธิฯ ลดลง จากการทยอยได้รับเงินลงทุนคืน
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4.	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญ

	 สรุปเหตุการณ์ที่ส�ำคัญตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2562

	 1.  การจ่ายเงินปันผล

		

	 วันที่ 22/3/2562	 วันที ่7/6/2562	 วันที ่6/9/2562	 วันที ่13/12/2562

	 2.  การจ่ายคืนเงินทุน

		

   	 	      วันที่ 7/6/2562	 วันที ่6/9/2562	                 

5. 	 ประวัติการจ่ายเงินปันผล และการจ่ายคืนเงินทุน 

	 ส�ำหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 สิงหาคม 2560 (วันจดทะเบียนจัดตั้งกองทุน) ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2562

	 5.1	 ประวัติการจ่ายเงินปันผล

ครั้งที่ ผลการด�ำเนินงานงวด
อัตราเงินปันผล
(บาท/หน่วย)

วันปิดสมุดทะเบียน วันจ่ายเงินปันผล

1 1 สิงหาคม 2560 - 31 ธันวาคม 2560 0.29000 12 มีนาคม 2561 26 มีนาคม 2561

2 1 มกราคม 2561 – 30 มิถุนายน 2561 0.34000 24 สิงหาคม 2561 7 กันยายน 2561

3 1 กรกฎาคม 2561 – 30 กันยายน 2561 0.15560 12 ธันวาคม 2561 26 ธันวาคม 2561

4 1 ตุลาคม 2561 – 31 ธันวาคม 2561 0.13143 8 มีนาคม 2562 22 มีนาคม 2562

5 1 มกราคม 2562 – 31 มีนาคม 2562 0.16492 24 พฤษภาคม 2562 7 มิถุนายน 2562

6 1 เมษายน 2562 – 30 มิถุนายน 2562 0.12318 23 สิงหาคม 2562 6 กันยายน 2562

7 1 กรกฎาคม 2562 – 30 กันยายน 2562 0.14846 29 พฤศจิกายน 2562 13 ธันวาคม 2562

8 1 ตุลาคม 2562 – 31 ธันวาคม 2562 0.11721 10 มีนาคม 2563 24 มีนาคม 2563

รวม 1.47080

	

วันจ่ายเงินปันผล
ครั้งที่ 4

(0.13143 บาท)

วันจ่ายเงินปันผล
ครั้งที่ 5

(0.16492 บาท)

วันจ่ายคืนเงินทุน
ครั้งที่ 1

(0.60 บาท)

วันจ่ายเงินปันผล
ครั้งที่ 6

(0.12318 บาท)

วันจ่ายคืนเงินทุน
ครั้งที่ 2

(0.22 บาท)

วันจ่ายเงินปันผล
ครั้งที่ 7

(0.14846 บาท)
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	 5.2	 ประวัติการจ่ายคืนเงินทุน			 

ครั้งที่
วันปิดสมุด
ทะเบียน

วันเฉลี่ยจ่าย
เงินคืน

เงินทุนจดทะเบียนก่อน
ลดมูลค่าหน่วยลงทุน

เงินทุนจดทะเบียนที่
ลดลง

เงินทุนจดทะเบียนหลัง
ลดมูลค่าหน่วยลงทุน

ต่อหน่วย รวม ต่อหน่วย รวม ต่อหน่วย รวม

(บาท) (ลบ.) (บาท) (ลบ.) (บาท) (ลบ.)

1 24 พ.ค. 2562 7 มิ.ย. 2562 10.30 3,605.00 0.60 210.00 9.70 3,395.00

2 23 ส.ค. 2562 6 ก.ย. 2562 9.70 3,395.00 0.22 77.00 9.48 3,318.00

3 10 มี.ค. 2563 24 มี.ค. 2563 9.48 3,318.00 0.13 45.50 9.35 3,272.50

	 5.3	 อัตราผลตอบแทนของกองทุน

อัตราผลตอบแทน* เมื่อเปรียบเทียบกับ ปี 2562 ปี 2561 งวด 2560

เงินปันผลจ่าย (บาท) 0.55377 0.62703 0.29000

ราคา IPO 10.30 บาท 5.38 6.09 6.72

ราคาตลาด ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2562  (8.20 บาท) 6.75

ราคาตลาด ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561  (9.90 บาท) 6.33

ราคาตลาด ณ วันที่ 29 ธันวาคม 2560  (10.70 บาท) 6.47

	 	 * อัตราผลตอบแทนค�ำนวณเป็นร้อยละต่อปี 

ค่าใช้จ่ายที่เรียกเก็บจากกองทุนรวม

ส�ำหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2562

ค่าใช้จ่ายที่เรียกเก็บจากกองทุนรวม
  จ�ำนวนเงิน ร้อยละของ

  หน่วย : พันบาท มูลค่าทรัพย์สินสุทธิ

ค่าธรรมเนียมการจัดการ 9,449.27 0.27

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 7,437.78 0.21

ค่าใช้จ่ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทุน 2,363.94 0.07

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 1,580.75 0.05

ค่าธรรมเนียมผู้สอบบัญชี 1,517.65 0.04

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 1,416.31 0.04

ค่าธรรมเนียมผู้ดูแลผลประโยชน์ 1,228.40 0.04

ค่าธรรมเนียมตลาดหลักทรัพย์รายปี 1,027.12 0.03

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 813.07 0.02

ค่าบริการประเมินมูลค่าทรัพย์สิน 128.40 0.00

รวมค่าใช้จ่ายทั้งหมด   26,962.69 0.77

หมายเหตุ : สินทรัพย์สุทธิเฉลี่ย  3,495,332,193.90 บาท
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6.	 ปัจจัยเสี่ยง 

1) 	 ความเสี่ยงจากการที่กองทุนไม่สามารถควบคุมการด�ำเนินงานของ BEC และ BPC ภายใต้สัญญาท่ี
จ�ำเป็นต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าและไม่สามารถบังคับให้ BEC และ BPC รวมถึงคู่สัญญาใน
สัญญาที่จ�ำเป็นต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าดังกล่าวด�ำเนินการตามสัญญาได้โดยตรง

	 แม้ว่ากองทุนจะลงทุนในสิทธิในรายได้สุทธิฯ แต่ BEC และ BPC ยังคงเป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์โรงไฟฟ้า และ
เป็นผูบ้รหิารและด�ำเนนิการโรงไฟฟ้า ตลอดจนเป็นคู่สัญญาในสัญญาท่ีจ�ำเป็นต่อการประกอบกจิการโรงไฟฟ้า 
ดงันัน้ หากคู่สญัญาในสญัญาดังกล่าวไม่ปฏบิตัติามหน้าท่ีภายใต้สัญญาซึง่ก่อให้เกดิความเสียหายแก่โรงไฟฟ้า 
หรือผลการด�ำเนินงานของโรงไฟฟ้า แต ่BEC และ/หรือ BPC ไม่ด�ำเนินการเรียกร้องค่าเสียหาย หรือด�ำเนิน
การใดๆ เพื่อบรรเทาความเสียหายดังกล่าวตามสิทธิท่ี BEC และ/หรือ BPC พึงมีภายใต้สัญญาดังกล่าว 
กองทุนจะไม่สามารถเข้าสวมสิทธิของ BEC และ/หรือ BPC เพื่ออ้างสิทธิดังกล่าวต่อคู่สัญญาได้โดยตรง ซึ่ง
เหตุการณ์ดังกล่าวอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อฐานะทางการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจ
ของกองทุน

	 อย่างไรก็ดี BEC และ BPC ในฐานะคู่สัญญาในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ กับกองทุน ได้ตกลงที่จะใช้สิทธิ
ของตน (รวมถึง การติดตาม ทวงถามให้คู่สัญญาท่ีเกี่ยวข้องปฏิบัติหน้าท่ีของตน) ปฏิบัติหน้าท่ีตามเงื่อนไข
ของสัญญาที่จ�ำเป็นต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าโดยสุจริต และด�ำเนินการต่างๆ เพื่อผลประโยชน์สูงสุด
ของกองทุน ซึ่งหาก BEC BPC หรือ BSF ไม่ปฏิบัติตามหน้าที่ของตนตามที่ระบุไว้ในสัญญาที่จ�ำเป็นต่อการ
ประกอบกจิการโรงไฟฟ้า กองทนุอาจพจิารณาเรยีกร้องให้ BEC และ/หรอื BPC ด�ำเนินการใดๆ เพ่ือให้บรษิทั
ดงักล่าวปฏบิตัติามสญัญาทีจ่�ำเป็นต่อการประกอบกจิการโรงไฟฟ้า และ/หรอื ใช้สทิธเิรยีกร้องของกองทนุต่อ 
BEC และ/หรือ BPC ตามที่ก�ำหนดในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ต่อไป นอกจากนี้ กองทุนได้ตกลงเข้าท�ำ
สัญญาตกลงด�ำเนินการกับ BRR BEC และ BPC เพื่อให้มั่นใจว่า BRR ในฐานะผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ BEC 
BPC และ BSF จะช่วยสอดส่องดูแลให้บริษัทดังกล่าวปฏิบัติตามหน้าที่ของตนภายใต้สัญญาที่จ�ำเป็นต่อการ
ประกอบกิจการโรงไฟฟ้า ซึ่งหาก BEC BPC หรือ BSF ไม่ปฏิบัติตามสัญญาที่จ�ำเป็นต่อการประกอบกิจการ
โรงไฟฟ้า กองทุนอาจพิจารณาเรียกร้องให้ BRR ด�ำเนินการใดๆ เพื่อให้บริษัทดังกล่าวปฏิบัติตามสัญญาที่
จ�ำเป็นต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าต่อไป

2)	 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนกากอ้อย ซ่ึงเป็นวัตถุดิบหลักท่ีใช้เป็นเช้ือเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟ้า 
อาจส่งผลกระทบต่อต้นทุนในการผลิตไฟฟ้าของ BEC และ BPC

	 BSF เป็นผู้จัดหาวัตถุดิบกากอ้อย ซึ่งเป็นผลพลอยได้จากกระบวนการผลิตน�้ำตาลของ BSF ให้แก่ BEC และ 
BPC เพื่อใช้เป็นเชื้อเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟ้า ท้ังนี้ กลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์ได้มีการวางแผนการจัดหาอ้อย 
การผลิตน�้ำตาล รวมถึงผลพลอยได้กากอ้อยให้เพียงพอต่อความต้องการใช้ในการผลิตของโรงไฟฟ้า โดย 
คาดการณ์ว่าในฤดกูาลผลติปี 2560/2561 เป็นต้นไป จะมกีากอ้อยหลงัจากกระบวนการผลติน�ำ้ตาลของ BSF 
ประมาณ 885,000 ตัน (ซึ่งโรงงานน�ำ้ตาลของ BSF มีความต้องการในการใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงส�ำหรับ
การผลิตความร้อนในกระบวนการผลิตน�้ำตาลประมาณ 289,309 ตัน) โดยที่ BEC และ BPC มีความต้องการ
กากอ้อยรวมกันประมาณ 453,229 ตันต่อปี ดังนั้น BEC และ BPC เชื่อว่าในสภาวะการณ์ปกติ BSF จะ
สามารถจัดหากากอ้อยให้แก่ BEC และ BPC ได้อย่างเพียงพอ อย่างไรก็ตาม หากฤดูการผลิตใดที่มีปัจจัย
ภายนอก เช่น ภัยแล้ง อุทกภัย วาตภัย โรคอ้อย หรือปัญหาแมลงอันส่งผลต่อปริมาณอ้อยเข้าหีบของ BSF 
อย่างมีนัยส�ำคัญ อาจส่งผลต่อปริมาณกากอ้อยที ่ BSF จะสามารถน�ำส่งโรงไฟฟ้าได ้ ในกรณีดังกล่าว BEC 
และ BPC อาจมีความเสีย่งในการขาดแคลนวตัถดุบิในการผลติไฟฟ้า และอาจส่งผลให้กระบวนการผลติกระแส
ไฟฟ้าหยุดชะงักได ้

	 นอกจากนี้ แม ้ BEC และ BPC จะเข้าท�ำสัญญาซื้อขายวัตถุดิบชีวมวลในการผลิตไฟฟ้าและไอน�้ำกับ BSF 
โดยที่สัญญาดังกล่าวเป็นสัญญาระยะยาวท่ีมีระยะเวลาของสัญญาเท่ากับระยะเวลาซื้อขายรายได้สุทธิฯ ซึ่ง
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ช่วยลดความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบชีวมวลและการขาดแคลนวัตถุดิบชีวมวล แต่ในกรณีท่ี
เกดิเหตกุารณ์พเิศษภายใต้สญัญาซือ้ขายวตัถดิุบชวีมวลในการผลติไฟฟ้าและไอน�ำ้ หาก BEC และ BPC ต้อง
ซื้อวัตถุดิบชีวมวลจากแหล่งอื่นมาใช้ทดแทนกากอ้อย อาจจะท�ำให้ต้นทุนการผลิตไฟฟ้าของ BEC และ BPC 
สูงขึ้น ส่งผลต่อฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงานของ BEC และ BPC ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อผลประกอบการ
ของกองทุนและความสามารถของกองทุนในการช�ำระผลตอบแทนต่อผู้ถือหน่วยลงทุนในที่สุด

3)    ความเสี่ยงจากการที่เครื่องจักรอุปกรณ์เสื่อมสภาพ

	 ปัจจัยที่มีผลส�ำคัญอย่างยิ่งต่อรายได้สุทธิฯ คือสภาพของเครื่องจักรอุปกรณ์หลักของโรงไฟฟ้า เช่น Boiler 
Turbine แม้ผลจากการศึกษาในรายละเอียดของโรงไฟฟ้า ตามรายงานของที่ปรึกษาด้านเทคนิคพบว่าสภาพ
ของอุปกรณ์หลักเหล่านี้ยังอยู่ในสภาพดี แต่อาจมีความเป็นไปได้ท่ีเครื่องจักรอุปกรณ์หลักเหล่านี้จะเสื่อม
สภาพเร็วกว่าปกตหิากการบรหิารจดัการและการซ่อมบ�ำรงุไม่เป็นไปตามแผนหรอืไม่ได้คณุภาพ ซึง่อาจส่งผล
ให้รายได้สุทธิฯ ที่จะเกิดข้ึนจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าลดลง และอาจส่งผลกระทบต่อฐานะการเงิน  
ผลการด�ำเนินงาน และความสามารถในการจ่ายเงินปันผลของกองทุน

	 ทั้งนี้ BEC และ BPC เชื่อว่าได้จัดให้มีมาตรการรองรับความเสี่ยงดังกล่าวอย่างเพียงพอ โดยบริษัททั้งสองได้
ท�ำสัญญาบริหารจัดการและซ่อมบ�ำรุงโรงไฟฟ้า (the Operating and Maintenance Contract) กับผู้ให้บริการ
ทีม่ปีระสบการณ์และมีความเชีย่วชาญในการบรหิารจดัการและบ�ำรงุรกัษาโรงไฟฟ้า เพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าโรงไฟฟ้า
จะได้รับการดูแลและซ่อมบ�ำรุงอย่างเหมาะสม โดยมีการวางแผนการซ่อมบ�ำรุงอย่างสมํ่าเสมอ เพื่อลดความ
เสี่ยงจากการเสื่อมสภาพของเครื่องจักรอุปกรณ์ก่อนก�ำหนด 

	 อย่างไรก็ตาม BEC และ BPC ไม่อาจรับรองได้ว่าแม้จะดูแลเครื่องจักรหลักของโรงไฟฟ้าตามแผนการบ�ำรุง
รกัษาเป็นอย่างดีแล้วเครือ่งจกัรหลกัของโรงไฟฟ้าจะอยูใ่นสภาพดตีลอดเวลา ซึง่หากเกดิเหตกุารณ์ทีเ่ครือ่งจกัร
อุปกรณ์หลักของโรงไฟฟ้าเสื่อมสภาพเร็วกว่าก�ำหนด หรือได้รับความเสียหายอาจก่อให้เกิดผลกระทบในทาง
ลบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และรายได้ของกองทุน

4)    ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อมจากหน่วยงานราชการ

	 การประกอบธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าอยู่ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งครอบคลุมถึงเรื่อง
การควบคุมมลพิษทั้งทางดิน น�้ำ อากาศ และเสียง ตลอดระยะเวลาการด�ำเนินธุรกิจที่ผ่านมา BEC และ BPC 
ได้ด�ำเนนิมาตรการป้องกันผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมต่างๆ อาทิ ระบบการตรวจวดัระดบัเสียง ระบบการระบาย
สสารออกจากโครงการโรงไฟฟ้า ระบบควบคุมมลสาร ระบบการจัดการน�้ำทิ้ง ระบบก�ำจัดกากและของเสีย 
ประกอบกบัมพีืน้ทีส่เีขยีวในโครงการโรงไฟฟ้าประมาณ 25 ไร่ ตลอดจนมกีารตดิตาม และตรวจสอบการด�ำเนนิงาน
ด้านผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมอย่างใกล้ชิด เพื่อให้กระบวนการผลิตกระแสไฟฟ้าเป็นไปตามกฎหมายและ 
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องและลดมลภาวะด้านส่ิงแวดล้อม มีการใช้ไอน�้ำดักจับฝุ่นกลายเป็นดิน ระบบก�ำจัดฝุ่น
แบบม่านน�ำ้ (Wet Scrubber)

	 ทัง้นี ้หากมีการเปลีย่นแปลงเกีย่วกบัหลักเกณฑ์ภายใต้กฎหมายและกฎระเบยีบด้านสิง่แวดล้อมทีเ่กีย่วข้องกับ
การประกอบกิจการโรงไฟฟ้า BEC และ BPC อาจได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว โดยต้องมี
การปรับปรุงโรงไฟฟ้าให้เป็นไปตามเงื่อนไขภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบใหม่ที่ออกมาบังคับ ซึ่งอาจส่งผล
ให้ BEC และ BPC ต้องใช้เวลาในการปรบัปรงุเครือ่งจกัรและมค่ีาใช้จ่ายเพิม่เตมิจากประมาณการ ซึง่เหตุการณ์
ดงักล่าวอาจส่งผลให้โรงไฟฟ้าต้องหยดุด�ำเนนิการหรอืไม่สามารถด�ำเนนิการได้อย่างเตม็ประสทิธภิาพในช่วง
เวลาที่มีการปรับปรุงเครื่องจักรดังกล่าว อันอาจส่งผลต่อฐานะทางการเงิน ผลการด�ำเนินงานของ BEC และ 
BPC อย่างมีนัยส�ำคัญ และอาจส่งผลกระทบต่อผลประกอบการของกองทุน และความสามารถของกองทุน
ในการช�ำระผลตอบแทนต่อผู้ถือหน่วยลงทุนในที่สุด
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ส่วนที่ 2 การด�ำเนินกิจการของกองทุน

1.	 ข้อมูลทั่วไป

	 ชื่อกองทุน		 กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มน�ำ้ตาลบุรีรัมย์
	 	 	 	 Buriram Sugar Group Power Plant Infrastructure Fund (“BRRGIF”)

	 ประเภทโครงการ	 กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน ประเภทไม่รับซื้อคืนหน่วยลงทุน

	 เงินทุนจดทะเบียน	

	 • วันจัดตั้งกองทุน	 3,605,000,000 บาท 
	 	 	 	 (สามพันหกร้อยห้าล้านบาท)

	 • หลังลดทุนจดทะเบียนครั้งที่ 1	 3,395,000,000 บาท
	 	 	 	 (สามพันสามร้อยเก้าสิบห้าล้านบาท)

	 • หลังลดทุนจดทะเบียนครั้งที่ 2	 3,318,000,000 บาท
	 	 	 	 (สามพันสามร้อยสิบแปดล้านบาท)

	 อายุกองทุน	 ไม่ก�ำหนดอายุกองทุน

	 บริษัทจัดการ	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จ�ำกัด

	 ผู้ดูแลผลประโยชน์	 ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

2.	 นโยบาย ภาพรวมการประกอบธุรกิจ และการจัดหาผลประโยชน์ 

	 2.1	 วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย และกลยุทธ์ในการด�ำเนินงาน

•	 วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย

กองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐานโรงไฟฟ้ากลุม่น�ำ้ตาลบรุรีมัย์ (“กองทนุ”) จัดตัง้ขึน้โดยมวีตัถปุระสงค์หลกัเพือ่
ลงทนุในกจิการโครงสร้างพืน้ฐานประเภทโรงไฟฟ้า และ/หรอื พลงังานทางเลอืกเป็นหลกั ซึง่มศีกัยภาพใน
การสร้างผลตอบแทนเพือ่เป็นรายได้ให้แก่กองทนุ เพือ่ให้กองทนุสามารถจ่ายผลตอบแทนการลงทนุให้แก่
ผู้ถือหน่วยลงทุนได้ในระยะยาว

ทรัพย์สินที่กองทุนลงทุนครั้งแรกคือสิทธิในรายได้สุทธิที่จะเกิดขึ้นในอนาคตจากการประกอบกิจการ 
โรงไฟฟ้าของบริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด (“BEC”) และ บริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์ จ�ำกัด (“BPC”) ซึ่งระยะ
เวลาของสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ เริ่มตั้งแต่วันท่ีกองทุนเข้าลงทุนส�ำเร็จ คือวันท่ี 2 สิงหาคม 2560 
จนถึงวันสิ้นสุดอายุสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ คือวันที่ 10 สิงหาคม 2571 ส�ำหรับ BEC และ วันที่ 6 
เมษายน 2578 ส�ำหรับ BPC หรือคิดเป็นระยะเวลาซื้อขายประมาณ 11 ปี ส�ำหรับ BEC และประมาณ 
18 ปี ส�ำหรับ BPC

•	 กลยุทธ์ในการด�ำเนินงาน

กองทนุมกีารลงทุนในสทิธิในรายได้สุทธจิากการประกอบกจิการโรงไฟฟ้าของ BEC และ BPC โดยกองทนุ
จะได้รบัรายได้สทุธิฯ ตามสตูรการค�ำนวณภายใต้สญัญาโอนสทิธริายได้สทุธฯิ  ซึง่ประกอบด้วย (1) รายได้
ค่าซ้ือขายไฟฟ้า (2) รายได้ค่าซ้ือขายไอน�้ำ  (3) รายได้อื่นที่ได้รับจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า  
หักด้วย (4) ค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้า โดยมีสัญญาส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ดังนี้ 
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1)	 สัญญาซื้อขายไฟฟ้า ระหว่าง BEC และ BPC กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (“กฟภ.”) 

2)	 สัญญาซื้อขายไฟฟ้า ระหว่าง BEC และ BPC กับบริษัท โรงงานน�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (“BSF”) 

3)	 สัญญาซื้อขายไอน�ำ้ ระหว่าง BEC และ BPC กับ BSF 

4)	 สัญญาซื้อขายวัตถุดิบชีวมวลในการผลิตไฟฟ้าและไอน�้ำ ระหว่าง BEC และ BPC กับ BSF 

5)	 สัญญาซื้อขายน�้ำ RO ระหว่าง BEC และ BPC กับ BSF 

6)	 สัญญาซื้อขายน�้ำ Condensate ระหว่าง BEC และ BPC กับ BSF และ 

7)	 สัญญาบริหารจัดการและซ่อมแซมบ�ำรุงโรงไฟฟ้า 

ท�ำให้กองทุนสามารถด�ำเนินกลยุทธ์เพื่อสร้างผลตอบแทนในระยะยาวได้ดังนี้

1.	 สร้างความมั่นคงให้กับกองทุน 

BEC และ BPC ได้เข้าท�ำสัญญาซื้อขายไฟฟ้าในปริมาณโรงละไม่เกิน 8 เมกะวัตต์กับ กฟภ. โดยมี
ระยะเวลาของสัญญาสิ้นสุดวันที ่10 สิงหาคม พ.ศ. 2571 และวันที ่6 เมษายน พ.ศ. 2578 ซึ่งสิ้นสุด
วันเดียวกันกับวันสิ้นสุดระยะเวลาซื้อขายรายได้สุทธิฯ ของ BEC และ BPC ตามล�ำดับ และมีการ
ก�ำหนดวิธีการค�ำนวณราคารับซื้อไฟฟ้าอย่างชัดเจน ทั้งนี ้ การมีสัญญาระยะยาวกับ กฟภ. ดังกล่าว 
จะช่วยสร้างความมั่นคงให้กับกองทุน โดยในปี 2562 โรงไฟฟ้ามีรายได้จากการขายไฟฟ้าให้แก่ กฟภ. 
คดิเป็นสดัส่วนประมาณร้อยละ 69.36 ของรายได้รวมจากการประกอบกิจการไฟฟ้าของ BEC และ BPC

2.	 เพิ่มความมั่นคงและลดความเสี่ยงจากความผันผวนของรายได้อื่นๆ

นอกจากสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับ กฟภ. BEC และ BPC เข้าท�ำสัญญาซื้อขายไอน�้ำ ซึ่งเป็นผลผลิตจาก
กระบวนการผลิตไฟฟ้าระบบผลิตพลังงานความร้อนและไฟฟ้าร่วมกัน (Cogeneration System) กับ 
BSF โดยหาก BSF รับซื้อไม่ครบตามปริมาณขั้นต�่ำที่ก�ำหนด โดยไม่ใช่ความผิดของ BEC และ/หรือ 
BPC BSF ต้องช�ำระค่าปรบัให้ BEC และ/หรอื BPC ตามท่ีก�ำหนดในสัญญาซือ้ขายไอน�ำ้ นอกจากนี้ 
สัญญาดังกล่าวมีระยะเวลาสิ้นสุดวันที่ 10 สิงหาคม พ.ศ. 2571 และวันที ่ 6 เมษายน พ.ศ. 2578  
ซึ่งสิ้นสุดวันเดียวกันกับวันสิ้นสุดระยะเวลาซื้อขายรายได้สุทธิฯ ของ BEC และ BPC ตามล�ำดับ และ
มีการก�ำหนดวิธีการค�ำนวณราคาซื้อขายไอน�้ำไว้ตลอดอายุสัญญา จึงเป็นการเพ่ิมความม่ันคงให้กับ
รายได้ของกองทุนและช่วยให้การบริหารจัดการความเสี่ยงจากความผันผวนของรายได้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.	 สร้างความมั่นคงในการจัดหาวัตถุดิบหลักในการผลิต

BEC และ BPC เข้าท�ำสัญญาซื้อขายวัตถุดิบชีวมวลที่ใช้ในการผลิตไฟฟ้าและไอน�้ำ สัญญาซื้อขายน�้ำ 
RO และสัญญาซื้อขายน�ำ้ Condensate ที่เป็นวัตถุดิบหลักของโรงไฟฟ้า กับ BSF เพื่อให้โรงไฟฟ้ามี
แหล่งวัตถุดิบท่ีแน่นอนและเชื่อถือได้ ซึ่งมีระยะเวลาของสัญญาสอดคล้องกับระยะเวลาของสัญญา
โอนสิทธิรายได้สุทธิฯ นอกจากนี ้ในกรณีที่ BSF ไม่สามารถจัดหากากอ้อยที่มีคุณสมบัติตามสัญญา
ได้ครบตามปรมิาณทีก่�ำหนด โดยไม่ได้มสีาเหตจุากเหตกุารณ์พเิศษตามทีร่ะบใุนสญัญาซือ้ขายวตัถดุบิ
ชวีมวล BSF ตกลงจะจดัหาวตัถุดิบชีวมวลทดแทนอืน่ให้เทียบเท่ากบัปรมิาณกากอ้อยท่ีขาดไปในราคา
ที่ก�ำหนดภายใต้สัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ หรือในกรณีที ่BSF ไม่สามารถจัดหาวัตถุดิบทดแทนได้ 
BSF ตกลงจะช�ำระค่าปรับเป็นจ�ำนวน 2 เท่า ของมูลค่ากากอ้อย (รวมถึงวัตถุดิบชีวมวลทดแทน) ที่
ขาดไป เป็นการช่วยชดเชยรายได้บางส่วนให้กองทุน

ทั้งนี้ ผู้บริหารของ BSF ได้มีการวางแผนการผลิตน�้ำตาล รวมถึงการจัดหาอ้อยในปริมาณที่สอดคล้อง
กับความต้องการใช้กากอ้อยของโรงไฟฟ้า โดยตั้งแต่ฤดูกาลผลิตปี 2560/2561 ซึ่งเป็นปีที่กองทุนเริ่ม
ด�ำเนินการเต็มปีเป็นปีแรก ปริมาณอ้อยเข้าหีบของ BSF ที่คาดว่าจะเพิ่มมากขึ้น จะท�ำให้มีกากอ้อย
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ที่ได้จากกระบวนการผลิตที่สามารถส่งให้ BEC และ BPC ในปริมาณที่มากกว่าความต้องการใช้ของ 
BEC และ BPC อยู่พอสมควร นอกจากนี้ กลุ่มน�ำ้ตาลบุรีรัมย์ โดยบริษัท บุรีรัมย์วิจัยและพัฒนาอ้อย 
จ�ำกดั (“BRD”) ยงัมกีารพฒันาผลผลติอ้อยรวมถงึให้ความรูแ้ก่เกษตรกรในการเพาะปลกูและเกบ็เกีย่ว
อ้อย เพื่อให้มั่นใจได้ว่าจะมีอ้อยป้อนเข้าโรงงานได้เพียงพอกับแผนก�ำลังการผลิต โดยมีจ�ำนวนพื้นที่
ปลูกอ้อยที่เข้าร่วมโครงการในปี 2560 ปี 2561 และ ปี 2562 เท่ากับ 185,113 ไร่ 247,076 ไร่ และ 
195,826 ไร่ ตามล�ำดับ

ส�ำหรบัน�ำ้ดบิทีใ่ช้ในกระบวนการผลิตไฟฟ้าและไอน�ำ้ จากข้อมลูรายงานความเห็นท่ีปรกึษาทางเทคนคิ
อิสระ โรงไฟฟ้ามีความต้องการใช้น�้ำดิบส�ำหรับกระบวนการผลิตไฟฟ้าและไอน�้ำรวมกันประมาณ 
1,014,628 ลูกบาศก์เมตรต่อปี ส�ำหรับปี 2559/2560 และ 1,014,843 ลูกบาศก์เมตรต่อปี ส�ำหรับป ี
2560/2561 เป็นต้นไป จนกระทัง่ส้ินสุดสัญญา ทัง้น้ี โครงการมีบ่อน�ำ้ดบิเพ่ือกกัเกบ็น�ำ้ฝนและน�ำ้ผวิดิน
ประมาณ 3,040,423 ลูกบาศก์เมตร สามารถส�ำรองน�้ำดิบเพื่อใช้ในโรงไฟฟ้าได้ตลอดทั้งปีครอบคลุม
ช่วงฤดูแล้ง นอกจากนี้ ข้อมูลของกรมอุตุนิยมวิทยาพบว่า สภาพอากาศของจังหวัดบุรีรัมย์จะมีฤดูฝน
ในแต่ละปีประมาณ 4-5 เดือน ดังนั้น ขนาดความจุส�ำรองของบ่อเก็บน�ำ้ดิบดังกล่าวจึงมีขนาดที่เพียง
พอต่อความต้องการใช้น�้ำดิบของโรงไฟฟ้า จึงมีความเสี่ยงต�่ำที่โรงไฟฟ้าจะขาดแคลนน�้ำดิบใน
กระบวนการผลิตไฟฟ้า

4.	 มีการก�ำหนดรายจ่ายในการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าแบบเหมารวมเพ่ือการลดความผันผวนของ 
รายได้สุทธิฯ

ในส่วนของค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้า นอกเหนือจากค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นตามจริงในการประกอบกิจการ 
โรงไฟฟ้า เช่น ค่าวตัถดิุบทีใ่ช้ในการผลติไฟฟ้าและไอน�ำ้ ค่าเบีย้ประกนั ค่าผูส้อบบญัช ีเงนิน�ำส่งกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า เป็นต้น แล้วมีการก�ำหนดให้ BEC และ BPC รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ
โรงไฟฟ้าแบบเหมารวม ซึ่งครอบคลุมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการซ่อมบ�ำรุงโรงไฟฟ้าและค่าบริหารจัดการ
โรงไฟฟ้า ตลอดระยะเวลาตามสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ โดยหากมีค่าใช้จ่ายส่วนเพิ่มใดๆ ที่เกิน
จากจ�ำนวนเงินที่ก�ำหนดไว้ BEC และ BPC จะเป็นผู้รับผิดชอบรายจ่ายส่วนเพิ่มจ�ำนวนดังกล่าวโดย
ไม่ถือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าที่จะใช้ในการค�ำนวณรายได้สุทธิฯ ที่จะต้องน�ำส่งแก่
กองทนุ ส่งผลให้รายได้สุทธิฯ มีความผนัผวนลดลง ซึง่จะช่วยเพิม่ความมัน่คงให้กระแสเงนิสดท่ีกองทนุ
จะได้รับ

	 2.2	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญ

	 	 สรุปเหตุการณ์ที่ส�ำคัญตั้งแต่วันที ่1 มกราคม 2562 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2562

		  1.  การจ่ายเงินปันผล
		

	 วันที่ 22/3/2562	 วันที ่7/6/2562	 วันที ่6/9/2562	 วันที ่13/12/2562

		  2.  การจ่ายคืนเงินทุน

		

   	 	      วันที่ 7/6/2562	 วันที ่6/9/2562	                 

วันจ่ายเงินปันผล
ครั้งที่ 4

(0.13143 บาท)

วันจ่ายเงินปันผล
ครั้งที่ 5

(0.16492 บาท)

วันจ่ายเงินปันผล
ครั้งที่ 6

(0.12318 บาท)

วันจ่ายเงินปันผล
ครั้งที่ 7

(0.14846 บาท)

วันจ่ายคืนเงินทุน
ครั้งที่ 1

(0.60 บาท)

วันจ่ายคืนเงินทุน
ครั้งที่ 2

(0.22 บาท)
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	 2.3	 โครงสร้างการบริหารกองทุน

	 	 โครงสร้างกองทุน

	

ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้บริหารทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐานหรือของผู้ถือหน่วยลงทุนรายใหญ่

รายได้สุทธิฯ

99.90% 99.99%

99.99%

99.99% 99.99% 99.99%

33.05%

99.99% 99.99% 99.99%

ค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้า

บริษัท น�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (มหาชน)

(ผู้สนับสนุน)

บริษัท โรงงาน
น�้ำตาลบุรีรัมย์ 

จ�ำกัด

บริษัท บุรีรัมย ์
พลังงาน จ�ำกัด

บริษัท บุรีรัมย์
เพาเวอร์ จ�ำกัด

BRRGIF

บริษัท บุรีรัมย์
วิจัยและพัฒนา
อ้อย จ�ำกัด

บริษัท 
ปุ๋ยตรากุญแจ 

จ�ำกัด

บริษัท บุรีรัมย์
เพาเวอร์พลัส 

จ�ำกัด

บริษัท โรงงาน
น�้ำตาลช�ำนิ 

จ�ำกัด

บริษัท น�้ำตาล
ทุนบุรีรัมย์ 
จ�ำกัด

บริษัท 
ชูการ์เคน อีโค
แวร์ จ�ำกัด
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กองทุนมีผู้ถือหน่วยลงทุนรายใหญ่ (ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2562) คือ บริษัท น�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (มหาชน) 
(“BRR”) ถอืหน่วยลงทนุร้อยละ 33.05 ของจ�ำนวนหน่วยลงทนุทัง้หมดของกองทุน ทัง้นี ้BRR ได้ตกลงจะรักษา
สัดส่วนการถือครองหน่วยลงทุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของหน่วยลงทุนทั้งหมดของกองทุน ณ เวลาใดๆ เป็น
ระยะเวลา 10 ปี นบัต้ังแต่วนัทีก่องทนุเข้าลงทุนส�ำเรจ็ (2 สงิหาคม 2560) เว้นแต่จะได้รบัความยินยอมล่วงหน้า
เป็นลายลักษณ์อักษรจากกองทุน

โดย BRR เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของ BEC และ BPC ด้วยการถือหุ้นทางตรงและทางอ้อมร้อยละ 99.99 และ 
ร้อยละ 99.98 ตามล�ำดับ 

กลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์ เป็นหนึ่งในผู้บุกเบิกอุตสาหกรรมน�้ำตาลของภาคตะวันออกเฉียงเหนือโดยมีนายวิเชียร 
ตั้งตรงเวชกิจ เป็นผู้ริเริ่มปลูกอ้อยและส่งเสริมให้เกษตรกรปลูกอ้อยในจังหวัดบุรีรัมย์ กลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์
ประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายดิบ น�้ำตาลทรายขาวสีร�ำ  ทั้งในและต่างประเทศมานานกว่า  
50 ปี รวมถงึการน�ำผลพลอยได้ทีไ่ด้จากกระบวนการผลิตน�ำ้ตาล เช่น กากอ้อย และกากหม้อกรอง มาต่อยอด
ธุรกิจอย่างครบวงจร ได้แก่ ธุรกิจผลิตไฟฟ้าชีวมวล และธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายปุ๋ย

ในปัจจุบันกลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์ มีโรงไฟฟ้า 2 แห่ง ท่ีเปิดด�ำเนินการเชิงพาณิชย์เพื่อขายไฟฟ้าให้ กฟภ. คือ 
โรงไฟฟ้าของ BEC และ BPC โดยในส่วนของโรงไฟฟ้าแห่งที ่3 ซึ่งด�ำเนินการโดยบริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์พลัส 
จ�ำกัด (“BPP”) นั้น ได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการผลิตไฟฟ้าจากคณะกรรมการก�ำกับกิจการพลังงานแล้ว 
และมกีารผลติไฟฟ้าและไอน�ำ้เพือ่การใช้งานในกระบวนการผลติน�ำ้ตาลของบรษิทั BSF เท่านัน้ ซึง่กองทนุไม่
ได้เข้าลงทุนในรายได้สุทธิฯ ของ BPP

ทั้งนี้ BRR ในฐานะผู้ถือหุ้นของ BSF ตกลงจะด�ำเนินการให้ BSF ขายกากอ้อย น�้ำ Condensate น�้ำ RO ให้
แก่ BEC และ BPC ก่อนบุคคลอื่น (เว้นแต่เป็นการใช้ภายในเพื่อประโยชน์ของ BSF เอง) และจะด�ำเนินการ
ให ้BSF ตกลงซื้อไอดีและไอเสียจาก BEC และ BPC ก่อนบุคคลอื่น

ทัง้นี ้บรษิทัจดัการไม่ได้บรหิารจดัการกองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐานโรงไฟฟ้าชวีมวลกองอืน่ ซึง่อาจแข่งขนักบั
กองทุน และบริหารจัดการกองทุนอยู่ภายใต้ข้อก�ำหนดตามหนังสือชี้ชวน
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	 2.4	 ข้อมูลทรัพย์สินของกองทุน

		  2.4.1	รายละเอียดทรัพย์สินแยกตามประเภททรัพย์สิน

	 	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 31 ธันวาคม 2561

รายการทรัพย์สิน

2562 2561

มูลค่าตามบัญชี/
มูลค่าตาม

ราคาตลาด (บาท)

ร้อยละของมูลค่า
ทรัพย์สินสุทธิ

มูลค่าตามบัญชี/
มูลค่าตาม

ราคาตลาด (บาท)

ร้อยละของมูลค่า
ทรัพย์สินสุทธิ

1.	 เงินฝากธนาคาร 5,096,718 0.15 7,519,466 0.21

2.	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์

	 พันธบัตร 49,890,966 1.49 174,579,644 4.78

รวม 54,987,684 1.64 182,099,110 4.99

3.	 เงินลงทุนในธุรกิจโครงสร้าง
พื้นฐาน

   เงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิ
รายได้สทุธจิากการประกอบ
กิจการโรงไฟฟ้า

3,250,000,000 96.75 3,402,000,000 93.16

รวม 3,250,000,000 96.75 3,402,000,000 93.16

4.	สินทรัพย์อื่น

	 ลูกหนี้จากสัญญาโอนสิทธิ
รายได้สทุธจิากการประกอบ
กิจการโรงไฟฟ้า

50,225,325 1.50 61,358,380 1.68

	 ค่าใช้จ่ายรอตัดบัญชี 6,822,136 0.20 9,184,543 0.25

	 สินทรัพย์อื่น 1,504 0.00 1,511 0.00

รวม 57,048,965 1.70 70,544,434 1.93

รวมทรัพย์สิน 3,362,036,649 100.09 3,654,643,544 100.08

5.	หนี้สิน

   ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 3,011,228 0.09 2,816,914 0.08

รวมหนี้สิน 3,011,228 0.09 2,816,914 0.08

มลูค่าสนิทรพัย์สทุธิของกองทนุ 3,359,025,421 100.00 3,651,826,630 100.00

มูลค่าหน่วยลงทุน 9.5972 10.4337

จ�ำนวนหน่วยลงทุน 350,000,000 หน่วย
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		  2.4.2	รายละเอียดทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐานที่กองทุนลงทุน

	 	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 	 	

รายละเอียดทรัพย์สิน รายได้สุทธิที่จะเกิดขึ้นในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าชีวมวล (เชื้อเพลิง
หลักคือกากอ้อย) ประเภทระบบผลิตพลังงานความร้อนและไฟฟ้าร่วมกัน (Cogene-
ration) ซึ่งประกอบด้วย

1.	รายได้สุทธิฯ จากโรงไฟฟ้าของบรษิทั บรุรีัมย์พลงังาน จ�ำกดั (“BEC”)   ซึง่เริ่มตัง้แต่
วันที่ 2 สิงหาคม 2560 (วันที่กองทุนเข้าลงทุนส�ำเร็จ) จนถึงวันที ่10 สิงหาคม 2571 
คิดเป็นระยะเวลาซื้อขายประมาณ 11 ปี (ณ 31 ธันวาคม 2562 มีระยะเวลาซื้อ
ขายคงเหลือประมาณ 9 ปี)

2.	รายได้สุทธิฯ จากโรงไฟฟ้าของบริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์ จ�ำกัด (“BPC”) ซึ่งเริ่มตั้งแต่
วันที่ 2 สิงหาคม 2560 (วันที่กองทุนเข้าลงทุนส�ำเร็จ) จนถึงวันที ่6 เมษายน 2578 
คิดเป็นระยะเวลาซื้อขายประมาณ 18 ปี (ณ 31 ธันวาคม 2562 มีระยะเวลาซื้อ
ขายคงเหลือประมาณ 15 ปี)

ประเภททรัพย์สิน สทิธิในรายได้สทุธทิีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต จากกจิการโครงสร้างพืน้ฐานโรงไฟฟ้าชีวมวล

ที่ตั้งของทรัพย์สิน จังหวัดบุรีรัมย์

ผู้บริหารทรัพย์สิน บริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด
เลขที่ 289 หมู่ที ่2 ต�ำบลหินเหล็กไฟ อ�ำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์

บริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์ จ�ำกัด
เลขที่ 284 หมู่ที ่2 ต�ำบลหินเหล็กไฟ อ�ำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์

วันที่เข้าลงทุน วันที่ 2 สิงหาคม 2560

อายุการจัดหาประโยชน์ ส�ำหรับโรงไฟฟ้าของ BEC ตั้งแต่วันที่ 2 สิงหาคม 2560 ถึงวันท่ี 10 สิงหาคม 2571 
(คิดเป็นระยะเวลาประมาณ 11 ปี)

ส�ำหรับโรงไฟฟ้าของ BPC ตั้งแต่วันที่ 2 สิงหาคม 2560 ถึงวันที่ 6 เมษายน 2578 
(คิดเป็นระยะเวลาประมาณ 18 ปี)

ต้นทุนเงินลงทุน 3,590,500,000 บาท

ลักษณะการจัดหาผลประโยชน์ BEC และ BPC จะท�ำหน้าท่ีในการบรหิารจัดการโรงไฟฟ้าตามธุรกจิปกต ิภายใต้เงือ่นไข
ของสัญญาที่เกี่ยวข้อง โดยจะมีการโอนรายได้สุทธิฯ ตามเงื่อนไขที่ก�ำหนดในสัญญา
โอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ให้แก่กองทุนเป็นรายเดือน ซึ่งมีรายละเอียดสูตรการค�ำนวณ 
ดังต่อไปนี ้

รายได้สุทธิฯ  =  รายได้ค่าซื้อขายไฟฟ้า + รายได้ค่าซื้อขายไอน�้ำ + รายได้อื่นที่ได้รับ
จากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า  –  ค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้า

โดยค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้าประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นตามจริงในการประกอบ
กจิการโรงไฟฟ้า และค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าแบบเหมารวม ซึง่ค่าใช้จ่าย
ในการบรหิารจดัการโรงไฟฟ้าแบบเหมารวมครอบคลุมค่าใช้จ่ายเกีย่วกับการซ่อมบ�ำรงุ
โรงไฟฟ้าและค่าบรหิารจัดการโรงไฟฟ้า ตลอดระยะเวลาตามสัญญาโอนสิทธริายได้สทุธิฯ
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ราคาประเมินล่าสุด 3,250,000,000 บาท (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562; รายงานสอบทานการประเมิน 
ลงวันที่ 31 มกราคม 2563) โดยบริษัท 15 ที่ปรึกษาธุรกิจ จ�ำกัด เพื่อวัตถุประสงค์เพื่อ
การบันทึกบัญชี ด้วยวิธีรายได้ (Income Approach) ผู้ประเมินหลักคือ นายปราบ 
ปฏิภาณโวหาร

รายได้ต่อปี รายได้สุทธิจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าชีวมวลตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 ถึง
วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 241.98 ล้านบาท

ภาระผูกพัน ไม่มี

	

		  2.4.3	รายละเอียดเกี่ยวกับการลงทุนในทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน

	 	 	 ส�ำหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2562

	 	 	 - ไม่มี -

		  2.4.4	รายละเอียดเกี่ยวกับการจ�ำหน่ายทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน

	 	 	 ส�ำหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2562

	 	 	 - ไม่มี -

	 2.5	 การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน

กองทนุลงทนุในสทิธิในรายได้สทุธิทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของ BEC และ BPC 
รายได้ของกองทนุจงึเป็นรายได้สทุธิฯ ทีม่สีตูรการค�ำนวณภายใต้สญัญาโอนสทิธริายได้สทุธฯิ ซึง่ประกอบด้วย 
(1) รายได้ค่าซื้อขายไฟฟ้า (2) รายได้ค่าซื้อขายไอนํ้า (3) รายได้อื่นที่ได้รับจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า 
หักด้วย (4) ค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้า โดย BEC และ BPC จะท�ำหน้าที่ในการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าตามธุรกิจ
ปกติ ภายใต้เงื่อนไขของสัญญาที่เกี่ยวข้อง

สัญญาส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ มีรายการดังต่อไปนี้ 

1)	 สัญญาซื้อขายไฟฟ้า ระหว่าง BEC และ BPC กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (“กฟภ.”) 

2)	 สัญญาซื้อขายไฟฟ้า ระหว่าง BEC และ BPC กับบริษัท โรงงานน�ำ้ตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (“BSF”) 

3)	 สัญญาซื้อขายไอน�้ำ ระหว่าง BEC และ BPC กับ BSF 

4)	 สัญญาซื้อขายวัตถุดิบชีวมวลในการผลิตไฟฟ้าและไอน�้ำ ระหว่าง BEC และ BPC กับ BSF 

5)	 สัญญาซื้อขายน�้ำ RO ระหว่าง BEC และ BPC กับ BSF 

6)	 สัญญาซื้อขายน�้ำ Condensate ระหว่าง BEC และ BPC กับ BSF และ 

7)	 สัญญาบริหารจัดการและซ่อมแซมบ�ำรุงโรงไฟฟ้า

หมายเหต ุ: ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมได้จากหนังสือชี้ชวนของกองทุน

สรุปสาระส�ำคัญของสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ สัญญาตกลงด�ำเนินการ และสัญญาวางหลักประกัน

กองทุนเข้าลงทุนในสิทธิในรายได้สุทธิที่จะเกิดขึ้นในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของ BEC และ 
BPC โดยการเข้าท�ำสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ สัญญาตกลงด�ำเนินการ และสัญญาวางหลักประกัน  
มีรายละเอียดโดยสรุปดังต่อไปนี้
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สัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ

(1)	 มีระยะเวลาเริ่มตั้งแต่วันที่กองทุนเข้าลงทุนส�ำเร็จ คือวันที ่2 สิงหาคม 2560 จนถึงวันสิ้นสุดอายุสัญญา
โอนสิทธิรายได้สุทธิฯ คือวันที่ 10 สิงหาคม 2571 ส�ำหรับ BEC และ วันที่ 6 เมษายน 2578 ส�ำหรับ 
BPC หรือคิดเป็นระยะเวลาซื้อขายประมาณ 11 ปี ส�ำหรับ BEC และประมาณ 18 ป ีส�ำหรับ BPC

(2)	 กองทุนจะได้รับรายได้สุทธิฯ ตามสูตรการค�ำนวณภายใต้สัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ซึ่งประกอบด้วย 
(1) รายได้ค่าซื้อขายไฟฟ้า (2) รายได้ค่าซื้อขายไอน�้ำ  (3) รายได้อื่นที่ได้รับจากการประกอบกิจการ 
โรงไฟฟ้า หักด้วย (4) ค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้า (ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นตามจริงในการประกอบ
กิจการโรงไฟฟ้า และค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าแบบเหมารวม ซึ่งค่าใช้จ่ายในการบริหาร
จัดการโรงไฟฟ้าเป็นแบบเหมาครอบคลุมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการซ่อมบ�ำรุงโรงไฟฟ้าและค่าบริหารจัดการ
โรงไฟฟ้า ตลอดระยะเวลาตามสญัญาโอนสิทธิรายได้สุทธฯิ) ซ่ึง BEC และ BPC ตกลงโอนสิทธริายได้สทุธฯิ 
ให้แก่กองทุน โดยคิดจากผลประกอบการรายเดือน

(3)	 BEC และ BPC จะตกลงร่วมกันกับกองทุน ในการด�ำเนินการท�ำประกัน ตามจ�ำนวนวงเงินประกันภัย
แต่ละชนดิทีไ่ด้มีความเหน็ชอบร่วมกนัระหว่าง BEC BPC และกองทนุ โดยให้กองทนุเป็นผูร้บัผลประโยชน์
ในกรมธรรม์แต่ผู้เดียว เว้นแต่ประกันภัยคุ้มครองความเสียหายแก่บุคคลภายนอก (Public Liability 
Insurance) ทัง้นี ้รายการประกนัภยัที ่BEC และ BPC ตกลงเข้าท�ำ ได้แก่ (ก) ประกนัภยัทรพัย์สนิประเภท
ความเสีย่งภัยทกุชนดิ (Industrial All Risks) ซึง่มวีงเงนิประกนัภยัไม่ต�ำ่กว่ามลูค่าต้นทนุทดแทนใหม่ (New 
Replacement Cost) และ (ข) ประกันภัยธุรกิจหยุดชะงัก (Business Interruption Insurance) โดยมี 
ระยะเวลาของการชดใช้ (Indemnity Period) ทั้งสิ้น 18 เดือน ซึ่งมีความคุ้มครองและวงเงินประกันภัยที่
สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันภัยประเภทดังกล่าวของโรงไฟฟ้าในลักษณะเดียวกัน

	 ทั้งนี ้ กองทุนตกลงเป็นผู้รับผิดชอบช�ำระค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับความรับผิดชอบส่วนแรกของผู้เอาประกันภัย 
(First Deductible) และค่าเสียหายใดๆ ที่เกินไปกว่าส่วนที่ประกันภัยคุ้มครอง หรือในกรณีที่ค่าสินไหมที่
ได้รบัไม่เพยีงพอส�ำหรบัการซ่อมแซมให้ทรัพย์สินอยูใ่นสภาพท่ีสามารถจดัหาผลประโยชน์ได้ เว้นแต่ กรณี
ที่ความเสียหายดังกล่าวเกิดจากความผิดของ BEC และ/หรือ BPC (แล้วแต่กรณี)

(4)	 ในกรณีทีมี่ความเสยีหายเกดิข้ึนกบัโรงไฟฟ้า BEC และ/หรอื BPC จะใช้สิทธเิรยีกร้องภายใต้สัญญาประกัน
ภยัทีท่�ำขึน้ส�ำหรบัโรงไฟฟ้าดงักล่าวเพือ่ประโยชน์สงูสดุของกองทนุ โดยได้ตกลงเงือ่นไขเกีย่วกบักรณีเกิด
ความเสียหายแต่เพียงบางส่วน (Partial Loss) และกรณีเกิดความเสียหายท้ังหมด (Total Loss) ไว้ใน
สัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ

(5)	 ในกรณีที่ทรัพย์สินที่เวนคืน หากไม่มีนัยส�ำคัญต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า ตกลงให้สัญญาโอนสิทธิ
รายได้สทุธิฯ ยงัคงมีผลสมบรูณ์เช่นเดมิ แต่ถ้าการเวนคืนมนียัส�ำคญัต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า BEC 
และ/หรือ BPC จะคืนมูลค่าการเข้าลงทนุคงเหลอืของ BEC และ/หรอื BPC ตามอตัราท่ีก�ำหนดในสญัญา
โอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ให้แก่กองทุน ทั้งนี ้ไม่ว่าในกรณีใดๆ จ�ำนวนมูลค่าการเข้าลงทุนคงเหลือที่กองทุน
จะได้รับจะมีจ�ำนวนไม่เกินเงินทดแทนจากหน่วยงานรัฐที่ BEC และ/หรือ BPC ได้รับ

(6)	 ตลอดระยะเวลาที่สัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ มีผลใช้บังคับ หากปรากฏข้อเท็จจริงว่าโรงไฟฟ้าแต่ละ
แห่งมีก�ำลังการผลิตไฟฟ้าเฉลี่ยส�ำหรับการซื้อขายน้อยกว่า 7.2 เมกะวัตต์ ส�ำหรับช่วงเวลาท่ีโรงไฟฟ้า
สามารถด�ำเนนิการได้ในหนึง่ฤดูกาลผลติของ BSF (ในระหว่างวนัที ่1 ธนัวาคมของปีก่อนหน้า จนถงึวนัที่ 
30 พฤศจิกายนของปีปัจจุบัน) BEC และ/หรือ BPC (แล้วแต่กรณี) ตกลงจะจ่ายค่าปรับให้กับกองทุน  
ตามรายละเอียดที่ระบุในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ

(7)	 ในกรณีที่เกิดการผิดสัญญากรณีร้ายแรงตามที่ระบุในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ หาก BEC และ/หรือ 
BPC ยงัมิได้ท�ำการแก้ไขเหตุผดิสญัญานัน้ ภายในเวลาทีก่�ำหนด ให้กองทนุมสีทิธเิรยีกค่าเสยีหายทีเ่กิดขึน้
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จรงิจากการผดิสญัญาดงักล่าว หรอืบอกเลกิสญัญาได้ด้วยการท�ำเป็นหนงัสอืบอกกล่าวไปยงั BEC และ/หรือ 
BPC และสามารถเรียกร้องให ้BEC และ/หรือ BPC ช�ำระ (ก) หนี้คงค้างระหว่าง BEC และ/หรือ BPC 
กับกองทุนใดๆ ที่เกิดขึ้นจนถึงวันที่เลิกสัญญาฉบับนี้ (หากมี) (ข) มูลค่าการเข้าลงทุนคงเหลือ  
ณ วันเลิกสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ และ (ค) ค่าปรับ (ในอัตราร้อยละ 3 ของมูลค่าการเข้าลงทุน 
คงเหลือ ณ ขณะนั้น)

(8)	 ในกรณีที ่BEC และ/หรือ BPC ผิดข้อสัญญาอื่นนอกจากการผิดสัญญากรณีร้ายแรงในสัญญาโอนสิทธิ
รายได้สุทธิฯ หากกองทุนได้รับความเสียหาย ให้กองทุนมีสิทธิเรียกค่าเสียหายจาก BEC และ/หรือ BPC 
ตามจ�ำนวนเท่ากบัความเสยีหายทีเ่กดิขึน้จรงิและสมเหตสุมผล แต่ทัง้นี ้กองทนุไม่มสีทิธบิอกเลกิสญัญา
โอนสิทธิรายได้สุทธิฯ จากการผิดสัญญาดังกล่าว

(9)	 ในกรณีที่ BEC และ/หรือ BPC ได้รับทราบการแจ้งจาก BSF ว่าไม่สามารถจัดหาวัตถุดิบเพ่ือใช้เป็น 
เช้ือเพลิงในระยะยาวส�ำหรับโรงไฟฟ้าไม่น้อยกว่า 12 เดือนติดต่อกัน และมีผลกระทบต่อการบริหาร 
โรงไฟฟ้าอย่างมีนัยส�ำคัญ BEC และ BPC หรือกองทุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ และ
ให้กองทุนมีสิทธิได้รับค่าชดเชยเท่ากับจ�ำนวนมูลค่าการเข้าลงทุนคงเหลือ ณ วันท่ีเลิกสัญญาโอนสิทธิ
รายได้สุทธิฯ

สัญญาตกลงด�ำเนินการ

1.	 ระยะเวลาของสัญญาตกลงด�ำเนินการมีผลใช้บังคับตลอดระยะเวลาที่สัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ มีผล
บังคับซึ่งเริ่มตั้งแต่วันที่กองทุนเข้าลงทุนส�ำเร็จ คือวันที ่2 สิงหาคม 2560 จนถึงวันสิ้นสุดอายุสัญญาโอน
สิทธิรายได้สุทธิฯ คือวันที่ 6 เมษายน 2578 

2.	 ข้อตกลงและหน้าที่หลักของ BRR

2.1	 ตกลงรกัษาสดัส่วนการเป็นผูถื้อหุ้นโดยทางตรง/ทางอ้อมใน BEC และ BPC เป็นจ�ำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 99.00 ของจ�ำนวนหุน้สามญัทัง้หมดของแต่ละบรษิทั และต้องมอี�ำนาจควบคมุ (management 
control) และตกลงจ�ำน�ำหุ้นของตนที่ถืออยู่ใน BEC และด�ำเนินการให้ BEC จ�ำน�ำหุ้นของตนที่ถือ
อยู่ใน BPC แก่กองทุน เพื่อเป็นการประกันการปฏิบัติหน้าที่ของตนตามสัญญาตกลงด�ำเนินการ 
และเป็นการประกันการปฏิบัติหน้าที่ของ BEC และ BPC ภายใต้สัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ

2.2	 ตกลงรักษาสัดส่วนการถือหุ้นของตนใน BSF ในสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 51.00 ของจ�ำนวนหุ้น
สามัญทั้งหมดของบริษัท และต้องมีอ�ำนาจควบคุม (management control)

2.3	 ตกลงจะด�ำเนินการต่างๆ เพื่อให้ BEC BPC และ BSF ปฏิบัติหน้าที่ภายใต้สัญญาที่จ�ำเป็นต่อการ
ประกอบกิจการโรงไฟฟ้า

2.4	 ตกลงให้สิทธิในการปฏิเสธก่อน (Right of First Refusal) แก่กองทุน ส�ำหรับการลงทุนในโรงไฟฟ้า
อื่นๆ ของ BRR

สัญญาวางหลักประกัน

BEC และ BPC ตกลงจัดให้มีหลักประกันดังต่อไปนี้ เพื่อเป็นประกันการปฏิบัติหน้าที่ของตนภายใต้สัญญา
ฉบับนี้และสัญญาตกลงด�ำเนินการ 

1)	 จ�ำนองที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง และเครื่องจักรต่างๆ ของ BEC และ BPC ท่ีใช้ในการประกอบกิจการ 
โรงไฟฟ้า โดยที่ BEC และ BPC ตกลงว่าหาก BEC และ/หรือ BPC ได้มาซึ่งที่ดินที่เกี่ยวข้องกับการ
ประกอบกิจการโรงไฟฟ้าเพิ่มเติมในอนาคต BEC และ/หรือ BPC ตกลงจะด�ำเนินการจดจ�ำนองที่ดิน 
ดังกล่าวกับกองทุน เพิ่มเติมต่อไป
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2)	 จ�ำน�ำหุ้นทั้งหมดใน BEC โดย BRR และจ�ำน�ำหุ้นทั้งหมดใน BPC โดย BEC

3)	 การโอนสิทธิอย่างมีเงื่อนไขในสัญญาเช่าของที่ดินอันเป็นที่ตั้งของโรงไฟฟ้าให้แก่กองทุน

4)	 การโอนสิทธิอย่างมีเงื่อนไขบัญช ี1 ของ BEC และ BPC ให้แก่กองทุน

5)	 การด�ำเนินการให้กองทุนเป็นผู้รับประโยชน์ในกรมธรรม์ประกันภัย

ผู้บริหารทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน

1.	 บริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด

	 ส�ำนักงานใหญ่/โรงงาน    	: 	289 หมู่ที่ 2 ต�ำบลหินเหล็กไฟ อ�ำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 31190 

	 	 	 โทรศัพท์ 0-4465-9020-2

	 ส�ำนักงานกรุงเทพฯ    	 : 	128/77 ชั้น 7 อาคารพญาไทพลาซ่า ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท 
	 	 	 เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท ์0-2216-5820-2

2.	 บริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์ จ�ำกัด

	 ส�ำนักงานใหญ่/โรงงาน    	:	 284 หมู่ที่ 2 ต�ำบลหินเหล็กไฟ อ�ำเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 31190 
	 	 	 โทรศัพท์ 0-4465-9020-2

	 ส�ำนักงานกรุงเทพฯ    	 : 	128/77 ชั้น 7 อาคารพญาไทพลาซ่า ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท 
	 	 	 เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท ์0-2216-5820-2

บริษัท น�ำ้ตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ในบริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด

บริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ในบริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์ จ�ำกัด

บรษิทั น�ำ้ตาลบรุรีมัย์ จ�ำกดั (มหาชน) เป็นผูส้นบัสนนุของกองทนุ ซึง่ถอืหน่วยลงทนุของกองทนุร้อยละ 33.05

ประสบการณ์ในการบริหารทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน

บริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด (“BEC”) และ บริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์ จ�ำกัด (“BPC”) เป็นบริษัทในกลุ่มน�้ำตาล
บุรีรัมย์ ได้จัดตั้งขึ้นเมื่อป ี2548 และ ปี 2554 ตามล�ำดับ 

BEC ด�ำเนินธุรกจิโรงไฟฟ้าชวีมวล มีก�ำลงัการผลติตดิตัง้ 9.9 เมกะวตัต์ โดยใช้กากอ้อยเป็นเชือ้เพลิงหลกั เมือ่
วันที่ 30 ธันวาคม 2554 BEC ได้เข้าท�ำสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (“กฟภ.”) ในระบบ 
Adder โดย กฟภ. ตกลงซือ้ขายไฟฟ้าในปรมิาณพลงังานไฟฟ้าสงูสดุ 8 เมกะวตัต์ ท่ีระบบแรงดนั 22,000 โวลต์ 
และเริ่มขายไฟฟ้าให้แก่ กฟภ. ในเดือนพฤษภาคม 2555 ต่อมาเมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2559 ได้เปลี่ยนจาก
ระบบ Adder เป็น Feed-in-Tariff (FiT)

BPC จดัตัง้ขึน้เพือ่การด�ำเนนิธรุกจิโรงไฟฟ้าชวีมวล เป็นโรงไฟฟ้าแห่งที ่2 ของกลุม่น�้ำตาลบรุรีมัย์ มกี�ำลงัการ
ผลิตติดตั้ง 9.9 เมกะวัตต ์โดยใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก BPC ได้เข้าท�ำสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับ กฟภ. ใน
ระบบ Feed-in-Tariff (FiT) ที่ปริมาณพลังงานไฟฟ้าสูงสุด 8 เมกะวัตต์ ที่ระบบแรงดัน 22,000 โวลต์ และเริ่ม
ขายไฟฟ้าให้แก่ กฟภ. ในเดือนเมษายน 2558

	 2.6	 การกู้ยืมเงิน

	 	 - ไม่มี -
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3.	 ธุรกิจและภาวะอุตสาหกรรม : ธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวล

	 จากการขยายตัวของประชากรและจ�ำนวนทีเ่พิม่มากขึน้ในปัจจบุนั ส่งผลให้มคีวามต้องการการใช้ไฟฟ้ามากขึน้อย่าง
ต่อเนื่องทั้งในภาคครัวเรือน รวมทั้งภาคการผลิตสินค้าและบริการ ได้แก่ ภาคธุรกิจ ภาคอุตสาหกรรม ภาคการเกษตร 
และภาคธุรกิจการท่องเท่ียว พลังงานไฟฟ้าจึงถือเป็นโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีจ�ำเป็นต่อการรองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจ
ของประเทศ โดยมกีระทรวงพลงังานเป็นผูก้�ำหนดนโยบายแผนพฒันาก�ำลงัผลติไฟฟ้าของประเทศ (Power Development 
Plan : PDP) เป็นแผนหลกัในการจดัหาพลงังานไฟฟ้าของประเทศให้เพยีงพอกบัความต้องการใช้ รวมถงึการพฒันา การ
บรหิารการจัดการพลงังานอย่างเหมาะสมให้มีประสทิธภิาพ เพือ่การพฒันาสงัคมอย่างยัง่ยนื โดยมหีน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง 
3 หน่วยงานหลัก ได้แก ่

คณะกรรมการก�ำกับกิจการพลังงาน (กกพ.) หรือ Energy Regulatory Commission 

(ERC)

กกพ. มหีน้าทีก่�ำกบัดูแลการประกอบกจิการพลงังาน ออกประกาศก�ำหนดประเภทใบอนุญาต
การประกอบกจิการพลงังาน ก�ำหนดมาตรการเพือ่ให้เกดิความมัน่คงและเชือ่ถอืได้ของระบบ
ไฟฟ้า ก�ำหนดระเบยีบและหลกัเกณฑ์ในการจดัหาไฟฟ้า การออกประกาศเชญิชวนการรับซือ้
ไฟฟ้า และเสนอความเห็นต่อแผนพัฒนาการผลิตไฟฟ้า 

ส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน (สนพ.) หรือ Energy Policy and Planning Office 

Ministry of Energy (EPPO) ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ 

(กพช.) หรือ National Energy Policy Commission (NEPC)

กพช.มีหน้าทีเ่สนอแนะนโยบายแผนการบรหิาร และพฒันาพลงังานของประเทศ ก�ำหนดหลัก
เกณฑ์และเง่ือนไขในการก�ำหนดราคาพลงังานให้สอดคล้องกบันโยบาย ตดิตาม ดแูล ประสาน 
สนบัสนนุ และเร่งรดัการด�ำเนนิการของคณะกรรมการทัง้หลายทีม่อี�ำนาจหน้าทีเ่กีย่วข้องกบั
พลังงาน เพื่อการติดตามผลการปฏิบัติให้สอดคล้องกับนโยบายแผนการบริหาร และพัฒนา
พลังงานของประเทศ

กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.) Department of Alternative 

Energy Development and Efficiency (DEDE)

พพ. มีหน้าที่ส่งเสริมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน ก�ำกับการอนุรักษ์พลังงาน จัดหาแหล่ง
พลงังาน พฒันาทางเลอืกการใช้พลงังานแบบผสมผสานและเผยแพร่เทคโนโลยด้ีานพลงังาน
อย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพื่อสนองตอบความต้องการของทุกภาคส่วนอย่างเพียงพอ ด้วย
ต้นทุนที่เอื้อต่อการพัฒนาประเทศ และการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน

1

2

3
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ตามนโยบายการส่งเสริมให้ภาคเอกชนเข้ามามีบทบาทในการลงทุนผลิต และจ�ำหน่ายไฟฟ้าเพื่อลดภาระการลงทุนของ
ภาครฐั และเพือ่รองรบัความต้องการใช้ไฟฟ้าจากการเตบิโตของประเทศ รวมถงึเสรมิสร้างประสทิธภิาพการใช้ทรพัยากร
ท่ีเกีย่วข้องกบัการผลติไฟฟ้าให้มคีวามมัน่คงอย่างต่อเนือ่ง พบว่า ณ สิน้เดอืน ตลุาคม 2562 ก�ำลังผลติไฟฟ้าตามสญัญา
รวมทั้งระบบเท่ากับ 57,576 เมกะวัตต ์(MW) ดังแสดงในแผนภาพด้านล่าง

ที่มา	 :	รายงานภาพรวมพลังงาน เดือนตุลาคม 2562 จัดท�ำโดยส�ำนักนโยบายและแผนพลังงานกระทรวงพลังงาน (สนพ.) หรือ Energy Policy and 
Planning Office Ministry of Energy (EPPO)
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3.1	ระบบการผลิตและการส่งไฟฟ้าในประเทศไทย

	 สําหรับโครงสร้างอุตสาหกรรมไฟฟ้าในประเทศไทยในปัจจุบันนั้น เป็นระบบผู้ซื้อรายเดียวท่ีมีการกํากับดูแลโดย 
Regulator หรือที่เรียกว่า Enhanced Single Buyer Model (ESB) ดังแผนภาพด้านล่าง

ที่มา	 :	BCPG และ www.egat.co.th ข้อมูล ณ สิ้นเดือน ตุลาคม 2562

•	 EGAT (Electricity Generating Authority of Thailand) หรือ กฟผ. (การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย): ผู้ผลิตไฟฟ้า 
รายใหญ่มีก�ำลังการผลิตรวม 14,630 MW ระบบผลิตไฟฟ้าของ กฟผ. มีโรงไฟฟ้า 5 ประเภทคือ โรงไฟฟ้าพลังความร้อน 
โรงไฟฟ้าพลังความร้อนร่วม โรงไฟฟ้าพลังน�้ำ โรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน และ โรงไฟฟ้าดีเซล

•	 IPP (Independent Power Producer): ผู้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายใหญ่มีก�ำลังการผลิตเข้าระบบไม่ต�่ำกว่า 90 MW มีก�ำลังการ
ผลิตตามสัญญาจากโรงไฟฟ้าที่เปิดด�ำเนินการเชิงพาณิชย์แล้วรวมทั้งสิ้น 14,949 MW

•	 SPP (Small Power Producer): ผู้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายเล็กมีก�ำลังการผลิตเข้าระบบ กฟผ. 10 - 90 MW แต่เนื่องจาก SPP 
แต่ละแห่งสามารถขายไฟฟ้าให้ผู้บริโภคที่อยู่บริเวณใกล้เคียงได้โดยตรง ก�ำลังการผลิตของ SPP จะอยู่ในระดับ 120 - 150 
MW มีก�ำลังการผลิตตามสัญญาจากโรงไฟฟ้าที่เปิดด�ำเนินการเชิงพาณิชย์แล้วรวมทั้งสิ้น 9,498 MW

•	 VSPP (Very Small Power Producer): ผู้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายเล็กมากมีก�ำลังการผลิตต�่ำกว่า 10 MW มีก�ำลังการผลิตตาม
สัญญาจากโรงไฟฟ้าที่เปิดด�ำเนินการเชิงพาณิชย์แล้วรวมทั้งสิ้น 4,007 MW

•	 Foreign ผู้ผลิตไฟฟ้าในต่างประเทศ ซึ่ง กฟผ. (EGAT) มีการรับซื้อจากผู้ผลิตไฟฟ้าจากภายนอกประเทศ ได้แก ่สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) และสหพันธรัฐมาเลเซีย (มาเลเซีย) รวมก�ำลังการผลิตทั้งสิ้น 5,367 MW 

•	 IPS (Isolated Power Supply): ผู้ผลิตไฟฟ้าเอกชนที่ผลิตไฟฟ้าเพ่ือใช้เองโดยไม่ขายเข้าระบบของการไฟฟ้า และ/หรือ 
ผลิตไฟฟ้าเพื่อจ�ำหน่ายไฟฟ้าให้ลูกค้าตรง (รวมผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็ก (SPP) นอกสัญญา (Install Capacity - Contract 
Capacity)) 

•	 MEA (Metropolitan Electricity Authority) หรือ กฟน. (การไฟฟ้านครหลวง): 

•	 PEA (Provincial Electricity Authority) หรือ กฟภ. (การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค): 

โดยรัฐมีการส่งเสริมให้เอกชนเข้ามามีส่วนในระบบผลิตไฟฟ้าในรูปแบบของผู้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายใหญ่ ผู้ผลิตไฟฟ้า
เอกชนรายเลก็ และผูผ้ลติไฟฟ้าเอกชนรายเลก็มาก ซึง่สามารถเข้ามามีส่วนร่วมในระบบผลิตไฟฟ้าในขอบเขตและสดัส่วน
ตามที่รัฐกําหนด โดยมีการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) หรือ PEA และการไฟฟ้านครหลวง (กฟน.) หรือ MEA ทําหน้าที่
จัดจําหน่ายไฟฟ้าให้ผู้ใช้ไฟฟ้า ทั้งประชาชนและผู้บริโภคทั้งรายใหญ่และรายย่อย
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3.2	แผนพัฒนาก�ำลงัผลติไฟฟ้าของประเทศไทยปี พ.ศ. 2561 - 2580 (PDP2018)

	 กระทรวงพลังงาน (พน.) ร่วมกับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) และ
หน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง ได้จดัท�ำแผนพฒันาก�ำลงัผลติไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561 - 2580 
(Power Development Plan: PDP 2018) ซึ่งกรอบระยะเวลาของแผนมีความสอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ปี 2561 - 2580) โดยมีการพิจารณาและพัฒนาก�ำลังผลิต
ไฟฟ้าให้สอดคล้องกับความต้องการใช้ไฟฟ้าซึ่งเปลี่ยนแปลงไปจากแผน PDP2015 
อันเป็นผลมาจากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
ด้านการผลติไฟฟ้าทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ในอนาคต ซึง่ให้ความส�ำคญัในประเดน็หลกัๆ ดงันี ้

✔✔ ระบบผลิตไฟฟ้า ระบบส่งไฟฟ้า และระบบจ�ำหน่ายไฟฟ้า ควรมีความมั่นคงรายพื้นที่ สร้างสมดุล
ระบบไฟฟ้าตามรายภูมิภาค  

✔✔ มีการพิจารณาโรงไฟฟ้าเพื่อความมั่นคงในระดับที่เหมาะสม เพ่ือรองรับกรณีเกิดเหตุวิกฤตด้าน
พลังงานรวมถึงมีการเพิ่มความยืดหยุ่นของระบบไฟฟ้า (Grid Flexibility)  

✔✔ ส่งเสริมการผลติไฟฟ้าต้นทนุต�ำ่เพือ่ลดภาระผูใ้ช้ไฟฟ้า และไม่เป็นอปุสรรคต่อการพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศในระยะยาว  

✔✔ เตรียมความพร้อมของระบบไฟฟ้าเพ่ือให้เกิดการแข่งขันด้านการผลิตไฟฟ้า ซึ่งจะช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพการลิตไฟฟ้าในภาพรวมของประเทศ การผลิตไฟฟ้าสะท้อนต้นทุนที่แท้จริง  

✔✔ ลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม  

✔✔ ส่งเสรมิการผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนและการเพิม่ประสทิธภิาพในระบบไฟฟ้า (Efficiency) ท้ัง
ด้าน การผลิตไฟฟ้าและด้านการใช้ไฟฟ้า

✔✔ พฒันาระบบโครงข่ายไฟฟ้าสมาร์ทกรดิ (Smart grid) รองรบัแนวโน้มการเปล่ียนแปลงของผูใ้ช้ไฟฟ้า
แบบ Prosumer

จากแนวทางในการจัดท�ำแผนฯ ข้างต้น ณ สิ้นปีพ.ศ. 2580 จะมีก�ำลังผลิตไฟฟ้าในระบบ 3 การไฟฟ้า1 รวมสุทธิ 77,211 
MW โดยประกอบด้วย ก�ำลังผลิตไฟฟ้า ณ สิ้นปีพ.ศ. 2560 เท่ากับ 46,090 MW ก�ำลังผลิตของโรงไฟฟ้าใหม่รวม 56,431 
MW และมีการปลดโรงไฟฟ้าเก่าที่หมดอายุในช่วงปีพ.ศ. 2561 - 2580 เป็นจ�ำนวน 25,310 MW

ส�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดท�ำประมาณการแนวโน้มการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
ระยะยาว (GDP) ปี 2560 – 2580 มีค่าเฉลี่ย 3.8% ต่อปี ใช้อัตราการเพิ่มของประชากรเฉลี่ย -0.02% ต่อปี ส�ำหรับ 
ค่าพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้าทีใ่ช้ในการจดัท�ำแผน PDP2018 ในช่วงปี 2561 – 2580 พบว่าค่าพยากรณ์ความต้องการ
พลังงานไฟฟ้ารวมสุทธิ (Energy) ของระบบ 3 การไฟฟ้า และพลังไฟฟ้าสูงสุดสุทธ ิ (Peak) ในปี 2580 มีค่าประมาณ 
367,458 ล้านหน่วย และ 53,997 MW ตามล�ำดับ

1 เป็นภาพรวมการใช้ไฟฟ้าทั้งหมดของผู้ใช้ไฟฟ้าที่มีการเชื่อมต่อกับระบบไฟฟ้าของประเทศไทย ไม่รวมถึงผู้ใช้ไฟฟ้าที่มีการผลิตไฟฟ้าเพื่อใช้เองหรือ
ขายตรง (IPS)
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ที่มา : แผนพัฒนาก�ำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561 – 2580 (PDP2018)

จากกราฟสถิติด้านบน พบว่า ณ สิ้นแผนฯ ปีพ.ศ. 2580 การพยากรณ์ค่าก�ำลังผลิตไฟฟ้าตามสัญญาจะมีค่ามากกว่า
ความต้องการไฟฟ้าในระบบ 3 การไฟฟ้า เท่ากับ 23,214 MW ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับประมาณการความต้องการ
ไฟฟ้า จงึได้มกีารจดัท�ำแนวทางจดัสรรโรงไฟฟ้าและจดัหาพลงังานใหม่ให้สอดรบักบัการเตบิโตทางเศรษฐกจิของประเทศ 
สรุปได้ดังนี้ 

โรงไฟฟ้าหลักประเภทเชื้อเพลิง

ฟอสซิล: 

ประกอบด้วย โรงไฟฟ้า กฟผ. (EGAT) 
ผู ้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายใหญ่ (IPP)  
ผู ้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายเล็ก (SPP) 
และรบัซือ้ไฟฟ้าจากต่างประเทศ โดย
จัดสรรโรงไฟฟ้าหลักเพ่ือความ
มั่นคงรายภูมิภาค

โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนตามแผน

พัฒนาพลังงานทดแทน (AEDP): 

ประกอบด้วย ชวีมวล ก๊าซชวีภาพ พลังงาน
แสงอาทติย์ พลงังานแสงอาทติย์ทุน่ลอยน�ำ้
ร่วมกับโรงไฟฟ้าพลังน�้ำ  และพลังงาน 
หมุนเวียนอื่นๆ

นโยบายอนุรักษ์พลังงาน: 

ภายใต้แผนอนุรักษ์พลังงานที่
สามารถพิสูจน์ความเชื่อม่ันด้วย
คุณภาพและสามารถแข่งขันด้วย
ราคาไม่เกินกว่า Grid Parity

โรงไฟฟ้าตามนโยบายการส่งเสริม

ของภาครัฐ: 

ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนได้แก ่ ขยะชุมชนและ 
โรงไฟฟ้าชีวมวลประชารัฐ 3 จงัหวดั
ชายแดนภาคใต้
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3.3	โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนตามแผนพัฒนาพลังงานทดแทน (AEDP): 

	 กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.) อยู่ระหว่างจัดท�ำแผน
พัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก พ.ศ. 2561 - 2580 (AEDP2018: 
Alternative Energy Development Plan) โดยแผนการผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน
จะมีการปรับเป้าหมายให้สูงขึ้นจากแผน AEDP2015 ให้สอดคล้องกับแผน 
PDP2018 เพือ่ส่งเสรมิการจดัหาก�ำลงัผลติไฟฟ้าตามศกัยภาพพลงังานหมนุเวยีน
คงเหลอืของประเทศ และรองรบัพฤตกิรรมของผูใ้ช้ไฟฟ้าทีเ่ปลีย่นแปลงไป รวมถงึ
การเปลี่ยนแปลงของ Disruptive Technology ด้านพลังงานไฟฟ้าที่จะเกิดขึ้น และ
ยังคงสอดคล้องกับข้อตกลงของ COP21 (Conference of the Parties)2 ประกอบด้วย 
ชีวมวล ก๊าซชีวภาพ พลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานแสงอาทิตย์ทุ่นลอยน�้ำร่วมกับ 
โรงไฟฟ้าพลังน�้ำ และพลังงานหมุนเวียนอื่นๆ 

โดยในปัจจุบันหลายประเทศทั่วโลกรวมทั้งประเทศไทยพยายามศึกษาและค้นหาพลังงานทดแทน

ในรูปแบบต่างๆ อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สามารถน�ำมาใช้ประโยชน์ได้ และมีประสิทธิภาพดียิ่งกว่า

พลังงานแบบเดิม เพื่อช่วยประหยัดค่าใช้จ่าย ลดปัญหามลพิษและสิ่งแวดล้อมของโลก รวมทั้งช่วย

ประหยัดพลังงานและลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ (CO2) ในระหว่างกระบวนการเผาไหม้

ส่งผลให้เกิดการตอบรับนโยบายส่งเสริมการผลิตและการพัฒนาไฟฟ้าจากเชื้อเพลิงหมุนเวียนอย่างต่อเนื่องใน
ประเทศไทยในช่วงหลายสิบปีที่ผ่านมา ดังแสดงข้อมูลในตารางด้านล่าง จะเห็นได้ว่าพลังงานแสงอาทิตย์ ณ สิ้นปี  
พ.ศ. 2560 ด�ำเนนิการแล้ว 2,849 MW ในแผนใหม่จะตดิตัง้ระหว่างปี 2561 – 2580 อกี 12,725 MW (โซล่าร์รูฟ๊ท๊อปกับ
โซล่าร์แบบทุ่นลอยน�้ำ) รวมมีเป้าหมาย ณ สิ้นปี 2580 อยู่ที่ 15,574 MW ในขณะที่พลังงานชีวมวล ณ สิ้นปี 2560 
ด�ำเนินการแล้ว 2,290 MW มแีผนจะตดิตัง้ระหว่างปี 2561 – 2580 อกี 3,496 MW รวมมเีป้าหมาย ณ สิน้ปี 2580 อยูท่ี่  
5,786 MW 

พลังงานทดแทน
Alternative Energy

ก�ำลังการผลิตรวมที่
ด�ำเนินการแล้ว (MW)

แผนพัฒนาตาม 
PDP2018 ณ สิ้นปี 2580 

(MW)

สัดส่วนในปี พ.ศ. 2562 
ต่อเป้าหมายปี พ.ศ. 2580 

(%)

1.	พลังงานแสงอาทิตย์
	 (Solar Energy)

2,849 12,725 15,574

2.	ชีวมวล
	 (Biomass)

2,290 3,496 5,786

3.	พลังงานลม
	 (Wind Energy)

1,504 1,485 2,989

4.	ก๊าซชีวภาพ (น�ำ้เสีย/ของเสยี)
	 (Biogas) 

382 546 928

5.	ขยะชุมชน
	 (MSW)

500 400 900

2 Conference of the Parties (COP) คือการประชุมรัฐภาคีอนุสัญญาสหประชาชาติสมัยที่ 21 ว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยประเทศ
ต่างๆ ตั้งเป้าหมายร่วมกันขั้นพื้นฐานท่ีจะรักษาการเพิ่มข้ึนของอุณหภูมิเฉลี่ยของโลกให้ต�่ำกว่า 2ºC (องศาเซลเซียส) ความตกลงฯ ครอบคลุมการ
ด�ำเนินการในประเด็นต่างๆ อาทิ (1) การลดก๊าซเรือนกระจก (2) การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (3) การเพิ่มความสามารถในการ
ฟื้นตัวจากผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (4) ความโปร่งใสของการด�ำเนินการ และ (5) การให้การสนับสนุนในด้านต่าง ๆ  ซึ่งรวมถึง
ทางการเงิน โดยรัฐภาคีต้องมีข้อเสนอการด�ำเนินการที่เรียกว่า Nationally Determined Contribution (NDC) ของประเทศทุก ๆ 5 ปี
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พลังงานทดแทน
Alternative Energy

ก�ำลังการผลิตรวมที่
ด�ำเนินการแล้ว (MW)

แผนพัฒนาตาม 
PDP2018 ณ สิ้นปี 2580 

(MW)

สัดส่วนในปี พ.ศ. 2562 
ต่อเป้าหมายปี พ.ศ. 2580 

(%)

6.	ขยะอุตสาหกรรม
	 (Industrial Waste)

31 44 75

7.	พลังงานน�ำ้ขนาดเล็ก
	 (Small Hydro Power)

188 - 188

8.	พลังงานน�ำ้ขนาดใหญ่
	 (Large Hydro Power)

2,918 - 2,918

รวม 10,662 18,696 29,358

ที่มา : กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน www.dede.go.th

	 ในส่วนของการผลิตไฟฟ้าจากเชื้อเพลิงหมุนเวียนประเภทชีวมวลในประเทศไทย ณ ปัจจุบัน 
เมือ่เปรยีบเทียบกบัเชือ้เพลงิหมนุเวยีนประเภทอ่ืนๆ พบว่าโรงไฟฟ้าชวีมวลมจี�ำนวนการผลติ
ท่ีเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง อนัเนือ่งจากประเทศไทยเป็นประเทศเกษตรกรรมซึง่มวีตัถดุบิเหลอื
ใช้ทางการเกษตรในปริมาณมากและมีความหลากหลาย อาทิเช่น ชานอ้อย ทะลายปาล์ม 
ฟางข้าว ไม้สับ เป็นต้น อย่างไรก็ตามความผันผวนของราคาวัตถุดิบชีวมวลที่ขึ้นอยู่กับ
ปริมาณกากชีวมวลในฤดูกาลผลิต การขนส่ง และการจัดหาเชื้อเพลิงนอกฤดูการผลิต  
ยงัคงเป็นปัจจัยทีม่คีวามเสีย่งหลกั ดงันัน้การประกอบธรุกจิผลติไฟฟ้าจากชวีมวลจงึเหมาะ
ส�ำหรับผู ้ประกอบการในธุรกิจการเกษตรท่ีมีวัตถุดิบอยู ่แล้ว หรือวัตถุดิบคงเหลือจาก
กระบวนการผลติของตนเอง เช่น โรงงานน�ำ้ตาล โรงงานน�ำ้มนัปาล์ม โรงสข้ีาว โรงไม้ยางพารา 
เป็นต้น ที่สามารถน�ำเศษวัสดุทางการผลิต มาผลิตกระแสไฟฟ้าไว้ใช้เองเพื่อลดภาระค่าไฟฟ้า 
รวมไปถึงยังสามารถขายไฟฟ้าส่วนเกินให้กับการไฟฟ้าภูมิภาคได้

	 คณะกรรมการนโยบายพลงังานแห่งชาติ (กพช.) จึงมมีตเิริม่จากการรบัซือ้ไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้า
เอกชนขนาดเล็กมาก (Very Small Power Producer: VSPP) ที่มีขนาดไม่เกิน 10 เมกะวัตต์ (MW) 
โดยมีการสนับสนุนผ่านมาตรการราคารับซื้อส่วนเพ่ิม (Adder) เพื่อสร้างแรงจูงใจให้เอกชนเข้ามา
ลงทุน ต่อมาภายหลังได้เปลี่ยนเป็นระบบ Feed-in Tariff (FiT) ที่มีอัตรารับซื้อทั้งส่วนไฟฟ้าคงที่และ
แปรผนัตามอตัราเงินเฟ้อ ตลอดอายสุญัญาตามแต่ละประเภทของเชือ้เพลงิ ท�ำให้เกดิความชดัเจนและ
เป็นธรรมในเรือ่งราคาจากต้นทนุวตัถดิุบและเทคโนโลยกีารผลิตตามแต่ละประเภทมากย่ิงขึน้ตามแผน 
PDP2018 ซึ่งมีวัตถุประสงค์มุ่งเน้นเพื่อพัฒนากิจการไฟฟ้าในไทยให้เกิดความมั่งคงทางพลังงาน 
(Security) ลดการพึ่งพาพลังงานจากต่างประเทศ โดยมีต้นทุนการผลิตในประเทศที่เหมาะสม  
(Economy)  และค�ำนึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน (Ecology) อีกด้วย 
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3.4	ภาพรวมอุตสาหกรรมโรงน�้ำตาลและโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนจากกากอ้อย

	 น�ำ้ตาลเป็นหนึง่ในสนิค้าส่งออกทีส่�ำคัญของประเทศ โดยประเทศไทยถอื
เป็นผู้ส่งออกน�้ำตาลมากสุดอันดับ 2 ของโลกคิดเป็น 11.6% ของมูลค่าการ
ส่งออกทั้งหมด3 และเป็นผู้ส่งออกน�้ำตาลรายใหญ่ท่ีสุดในภูมิภาคเอเชียและ
อาเซียน ซ่ึงแนวโน้มความต้องการน�ำ้ตาลในโลกมเีพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง ท้ังใน
ส่วนของการบรโิภคและใช้เป็นส่วนประกอบในภาคอตุสาหกรรม รวมไปถงึน�ำ
ผลผลิตคงเหลือไปใช้เพื่อแปลงเป็นพลังงานทดแทน 

	 ทัง้นีแ้นวทางพฒันาตลาดน�ำ้ตาลอาเซยีนเพือ่เพิม่การส่งออกของไทย คอื
ต้องแสวงหาความร่วมมือพัฒนาอุตสาหกรรม และธุรกิจการค้าน�้ำตาลใน
อาเซียนร่วมกัน มีการจัดตั้งกลุ่มพันธมิตรน�ำ้ตาลอาเซียน เพื่อส่งเสริมความ
ร่วมมือด้านธรุกจิ การค้าการลงทนุ และด้านเทคนคิวชิาการ รวมถงึขยายตลาด
คู่เจรจาของอาเซียนหรือ ASEAN plus เช่น จีน อินเดีย ญี่ปุ่น และสหรัฐฯ 
เป็นต้น 

	 การก�ำหนดราคาน�้ำตาลภายในประเทศมี 2 หน่วยงานเกี่ยวข้องได้แก่ กระทรวงอุตสาหกรรม โดยคณะกรรมการ
อ้อยและน�ำ้ตาลทราย เป็นผู้ก�ำหนดราคาน�้ำตาลทราย ณ หน้าโรงงาน ส่วนกระทรวงพาณิชย์ โดยคณะกรรมการกลาง
ก�ำหนดราคาสนิค้าและบรกิาร เป็นผูก้�ำหนดราคาจ�ำหน่ายน�ำ้ตาลทรายขายปลกีภายในประเทศ ส่วนราคาส่งออกน�ำ้ตาล
ไปขายในต่างประเทศเป็นไปตามกลไกราคาตลาดน�ำ้ตาลโลก ซึ่งปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อราคาน�ำ้ตาลโลก ได้แก่

Demand/Supply

ของน�้ำตาล

ผลผลิตอ้อย

ในแต่ละปี

กฏระเบียบของ

แต่ละประเทศ

แรงซื้อขายใน

ตลาดน�้ำตาล

ล่วงหน้า (US 

Sugar #11

Futures)

สภาพภูมิอากาศ

ในประเทศที่เป็น

ประเทศผู้ส่งออก

3 ข้อมูลจาก Sugar Exports by Country ณ วันที ่20 ธันวาคม 2562 พบว่า ประเทศบราซิลมีการส่งออกน้าตาลมากเป็นอันดับหนึ่งเป็นมูลค่า 6.5 
ล้านล้านดอลลาร์สหรัฐ (US$) ในขณะที่ประเทศไทยมีมูลค่าการส่งออกที่ 2.6 ล้านล้านดอลลาร์สหรัฐ (US$) นับเป็นอันดับสองของโลก และอันดับ
สามคือประเทศฝรั่งเศสมีมูลค่าการส่งออกอยู่ที ่1.4 ล้านล้านดอลลาร์สหรัฐ (US$)
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	 	 ส�ำหรบัอตุสาหกรรมน�ำ้ตาลเป็นอตุสาหกรรมสนิค้าเกษตรแปรรปูที่
มีความส�ำคัญอย่างมากต่อภาคเกษตรกรรมและภาคอุตสาหกรรมของไทย 
โดยมีจุดแข็งจากการใช้ชานอ้อยมาแปรรูปเป็นน�้ำตาลดิบ เพื่อตอบสนอง
ความต้องการบริโภคภายในประเทศ และยังมีน�้ำตาลส่วนเกินสามารถส่ง
ออกท�ำรายได้ให้โรงงานน�้ำตาลรวมถึงเกษตรกรชาวไร่อ้อย นอกจากนี ้
ภาครฐัยงัมนีโยบายสนบัสนนุการเพ่ิมก�ำลงัการผลติน�ำ้ตาล โดยการจดัตัง้
กองทุนอ้อยและน�้ำตาลเพื่อควบคุมราคาอ้อยและน�้ำตาลส่วนบริโภค
ภายในประเทศและส่งออกไปต่างประเทศ มกีารจดทะเบยีนชาวไร่อ้อยและมี
เขตประกาศส่งเสริมการปลูกอ้อยตามพระราชบัญญัติอ้อยและน�ำ้ตาลทราย พ.ศ. 2527  มี
ระบบแบ่งปันผลประโยชน์ (Revenue sharing) ระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงานน�ำ้ตาลทีเ่รียกวา่ “ระบบ 70:30” 
รวมทั้งมีระบบจัดสรรผลผลิตน�้ำตาลเพื่อใช้ในประเทศและส่งออกในลักษณะโควตาการจ�ำหน่าย และก�ำหนดราคา
จ�ำหน่ายในประเทศเป็นราคาคงที่ ท�ำให้มีการรายงานพื้นที่ปลูกและปริมาณผลผลิตอ้อยเพ่ือส่งเข้าสู่โรงงานน�้ำตาลใน
แต่ละปีค่อนข้างชัดเจน 

	 	 โรงงานผลิตน�้ำตาลเป็นโรงงานอุตสาหกรรมที่ท�ำงานตามฤดูของการปลูกอ้อย โดยในปัจจุบันโรงงานผลิต
น�้ำตาลจะแบ่งช่วงการท�ำงานเป็น 3 ฤดู ได้แก่

ฤดูเปิดหีบอ้อย
(Crushing Season)

•	 เป็นช่วงเวลาแปรสภาพอ้อยให้
เป็นน�้ำตาลดิบ มีผลพลอยได้คือ
กากอ้อย (Bagasse) ซ่ึงเป็น
วัตถุดิบหลักในการผลิตไฟฟ้า

ฤดูละลาย
(Melting Season)

•	 เป็นช่วงการผลิตละลายน�้ำตาล
ดิบให้เป็นน�้ำตาลทราย โดยไม่มี
การหีบอ้อยในฤดูนี้

ฤดูซ่อมบ�ำรุง
(Maintenance Season)

•	 โรงงานน�้ำตาลจะดาเนินการ
ซ่อมแซมเครื่องจักรทั้งหมดเพื่อ
เตรียมความพร้อมสาหรับการ
ผลิตในปีถัดไป

ตุลาคมพฤศจิกายน เมษายน

มกราคม

สิงหาคม

ธันวาคม

	 จากผลการศึกษาสถิติการผลิตอ้อยย้อนหลัง 10 ปี คือตั้งแต่ปีการผลิต 2552/53 – 2561/62 
ดังแผนภาพด้านล่าง พบว่าพื้นที่ปลูกอ้อยของประเทศไทยมีแนวโน้ม (Trend) เพิ่มสูงขึ้น โดยมี
อัตราการเพิ่มขึ้นรายปีเฉลี่ย (Average Annual Growth Rate) ประมาณร้อยละ 6.01 แต่อัตรา
การเพิ่มขึ้นรายปีมีแนวโน้มลดลงในอนาคต ส่วนผลผลิตอ้อยมีค่าเฉลี่ยประมาณ 11.06 ตัน/ไร่ 
และมีเกณฑ์ปกติอยู่ในช่วง (Coping Range) 9.81 – 11.84 ตัน/ไร ่
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ที่มา : ส�ำนักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย กระทรวงอุตสาหกรรม

	 	 กระบวนการผลิตน�้ำตาลอ้อยสดจ�ำนวน 1 ตัน เมื่อผ่านกระบวนการแปรรูปต่างๆ จะใช้พลังงานทั้งสิ้นโดย
ประมาณ 25 - 30 กิโลวัตต์ต่อชั่วโมง (kWh) มีการใช้ไอน�้ำ 0.4 ตัน เพื่อให้ได้น�ำ้ตาล 100 - 121 กิโลกรัม (kg) ที่เหลือ
จะเป็นกากอ้อยจากกระบวนการผลิตประมาณ 290 กิโลกรัม (kg) มีค่าเทียบเท่ากับพลังงานไฟฟ้าได้ถึง 100 กิโลวัตต์
ต่อชั่วโมง (kWh) 

	 	 กากอ้อยที่เหลือจากโรงงานน�้ำตาลจะเกิดขึ้นในช่วงระยะเวลาสั้นๆ เพียง 4 – 5 เดือนในฤดูหีบอ้อย ดังนั้น
หากมีการบริหารจัดการการใช้กากอ้อยเพื่อผลิตไฟฟ้าได้อย่างเหมาะสม โรงงานน�้ำตาลก็ไม่จ�ำเป็นต้องซื้อไฟฟ้าจาก
ภายนอก รวมไปถึงกากอ้อยที่เหลือยังสามารถผลิตกระแสไฟฟ้าขายกลับไปให้กับการไฟฟ้าภูมิภาคได้เพื่อช่วยเพิ่ม 
รายได ้และลดผลกระทบต่อรายได้หลักจากความผันผวนของราคาน�้ำตาลโลก 

	 	 โดยกากอ้อยเม่ือถูกน�ำมาใช้ในการ
ผลิตพลังงานไฟฟ้า จะถูกน�ำมาใช้เผาไหม้
โดยตรง (Direct Fired) ที่หม้อต้มไอน�ำ้ (Boiler) 
เพือ่ให้ได้ไอน�ำ้แรงดนัสงูตามทีต้่องการ จากนัน้
จะถกูส่งไปยงักงัหันไอน�ำ้ (Steam Turbine) เพือ่
ปั่นกังหันไอน�้ำซึ่งต่ออยู่กับเครื่องก�ำเนิดไฟฟ้า 
(Generator) ผลิตกระแสไฟฟ้าสลับออกมา นั้น
หมายความว่า โรงไฟฟ้าชีวมวล สามารถผลิต 
ไอน�้ำไปใช้ในขั้นตอนการผลิตน�้ำตาลควบคู่กับ
การผลิตไอน�้ำเพื่อปั่นไฟฟ้าร่วมกันหรือเรียกว่า 
“ระบบผลิตพลังงานร่วม (Cogeneration)” ซึ่ง
เป ็นระบบท่ีมีประสิทธิภาพภาพในการใช ้
เชื้อเพลิงสูง 
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	 	 ทัง้นีช้าวไร่และโรงงานควรมีส่วนร่วมในบรหิารจดัการต้นทนุการผลติให้มปีระสทิธภิาพ ตัง้แต่
กระบวนการเพาะปลกูอ้อยในไร่ การจดัหาแหล่งน�ำ้ให้เพยีงพอต่อการเพาะปลกู เพือ่รบัมอืกบัปัญหา
ภัยแล้งที่จะคุกคาม หรือการท�ำสัญญาซื้ออ้อยล่วงหน้าจากชาวไร่ โดยให้เงินส่งเสริมปัจจัยการผลิตและความรู้ที่จ�ำเป็น
เพื่อสนับสนุนการปลูกอ้อย และการให้ค�ำแนะน�ำในการจัดการไร่อ้อย ตลอดจนการวิจัยและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อ
ท�ำให้สามารถจัดหาวัตถุดิบได้อย่างต่อเนื่องในระยะยาว นอกจากนี้ภาครัฐควรให้ความช่วยเหลือเพิ่มเติม เช่น การ
สนับสนุนรถตัดอ้อยดอกเบี้ยต�ำ่ให้แก่โรงงาน เพื่อน�ำไปสนับสนุนชาวไร่อ้อยให้ตัดอ้อยสดแทนการเผาอ้อย

	 ในขณะเดยีวกนัโรงไฟฟ้าทีใ่ช้กากอ้อยเป็นเช้ือเพลงิ
หลักในการเผาไหม้เพื่อผลิตไฟฟ้านั้น ควรวางแผน
รับมือปัญหาจากกากอ้อยที่อาจขาดแคลน เช่น การ
รับซื้อกากอ้อยจากจังหวัดใกล้เคียง การเตรียมหรือ
จัดซื้อไม้สับมาเป็นส่วนผสมของเชื้อเพลิง หรือการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพของ Boiler ให้สามารถรองรับ
การไหม้จากเชือ้เพลงิชวีมวลหลายชนดิได้ เพือ่ให้การ
เผาไหม้มเีสถยีรภาพมากยิง่ขึน้ และผ่านพ้นจากวกิฤติ
ปัญหาขาดแคลนอ้อยที่อาจเกิดขึ้นนี้

ส�ำหรับปีการผลิต 2562/63 พื้นฐานอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลในประเทศไทย

มีการคาดการณ์ว่าจะอยู่ในสภาวะวิกฤติ ซึ่งจะต�่ำกว่าฤดูการผลิตที่ผ่านมา 

เนื่องจากนักวิเคราะห์ประเมินจากปัญหาภัยแล้งและเจอสภาพอากาศแปรปรวน

ในพื้นที่เพาะปลูก ประกอบกับราคาอ้อยที่ตกต�่ำต่อเนื่องมา 3 - 4 ปี ซึ่งคาดการณ์ว่า

ปริมาณอ้อยจะมีแนวโน้มลดลงต�่ำกว่า 80 ล้านตัน (หรือลดเกือบ 40%) 

เมื่อค�ำนวณจากฐานของปี 2561/62



รายงานประจ�ำปี 2562

กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์
31

4.	 ปัจจัยความเสี่ยง

	 4.1	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับกองทุนหรือโครงสร้างของกองทุน

4.1.1	 กองทุนมีรายได้จากสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ เพียงแหล่งเดียว หากสัญญาโอนสิทธิรายได้ 
สทุธิฯ สิน้สดุลงหรอืถกูบอกเลกิก่อนก�ำหนด โดยทีก่องทนุไม่สามารถลงทนุในแหล่งรายได้อ่ืนๆ 
ได้ อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และโอกาส
ทางธุรกิจของกองทุน รวมถึงอาจส่งผลให้มีการเลิกกองทุน ได้

	 กองทุนมีแหล่งรายได้เพียงแหล่งเดียว คือ รายได้สุทธิฯ ที่ได้รับจากการประกอบกิจการของโรงไฟฟ้า 
ตามสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ซึ่งมีระยะเวลาการซื้อขายรายได้สุทธิฯ เป็นไปตามระยะเวลาของ
สัญญาซื้อขายไฟฟ้า ซึ่งจะสิ้นสุดวันที ่(ก) 10 สิงหาคม 2571 ส�ำหรับ BEC และ (ข) 6 เมษายน 2578 
ส�ำหรับ BPC เว้นแต่จะมีการขยายอายุของสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ออกไป 

	 ทัง้นี ้หากระยะเวลาซ้ือขายรายได้สทุธฯิ ส้ินสดุลงหรอืถกูบอกเลกิก่อนก�ำหนด โดยท่ีกองทุนไม่สามารถ
ลงทุนในแหล่งรายได้อื่นๆ ได ้กองทุนจะไม่มีรายได้หลักอื่นใดภายหลังวันที่มีการเลิกสัญญาโอนสิทธิ
รายได้สุทธิฯ ซึ่งเหตุการณ์ดังกล่าว อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อฐานะการเงิน  
ผลการด�ำเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของกองทุน รวมถึงอาจส่งผลให้มีการเลิกกองทุนได้ โดยที่
กองทุนไม่อาจรับรองได้ว่าผู้ถือหน่วยลงทุนจะได้รับผลตอบแทนใดๆ จากการเลิกกองทุน และ/หรือ 
ได้รับมูลค่าการเข้าลงทุนคงเหลือเต็มจ�ำนวน

	 อย่างไรก็ตาม หากมีการสิ้นสุดลงของระยะเวลาซื้อขายรายได้สุทธิฯ ก่อนก�ำหนด ซึ่งมีสาเหตุมาจาก
การไม่ปฏิบัติหน้าที่ของ BEC และ/หรือ BPC ภายใต้สัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ และ/หรือ การไม่
ปฏิบัติหน้าที่ของ BRR และ/หรือ BEC และ/หรือ BPC ภายใต้สัญญาตกลงด�ำเนินการ (แล้วแต่กรณี) 
กองทุนมสีทิธิได้รบัมลูค่าการเข้าลงทนุคงเหลอืตามจ�ำนวนและเงือ่นไขทีร่ะบใุนสญัญาโอนสทิธิรายได้
สุทธิฯ และสัญญาตกลงด�ำเนินการ

4.1.2 	 ความเส่ียงจากการทีก่องทนุไม่สามารถควบคมุการด�ำเนนิงานของ BEC และ BPC ภายใต้สญัญา
ทีจ่�ำเป็นต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าและไม่สามารถบงัคบัให้ BEC และ BPC รวมถงึคูส่ญัญา
ในสัญญาที่จ�ำเป็นต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าดังกล่าวด�ำเนินการตามสัญญาได้โดยตรง

	 แม้ว่ากองทุนจะลงทุนในสิทธิในรายได้สุทธิฯ แต่ BEC และ BPC ยังคงเป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์โรงไฟฟ้า 
และเป็นผู้บริหารและด�ำเนินการโรงไฟฟ้า ตลอดจนเป็นคู่สัญญาในสัญญาท่ีจ�ำเป็นต่อการประกอบ
กิจการโรงไฟฟ้า ดังนั้น หากคู่สัญญาในสัญญาดังกล่าวไม่ปฏิบัติตามหน้าที่ภายใต้สัญญาซึ่งก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่โรงไฟฟ้า หรือผลการด�ำเนินงานของโรงไฟฟ้า แต่ BEC และ/หรือ BPC ไม่ด�ำเนิน
การเรยีกร้องค่าเสยีหาย หรอืด�ำเนนิการใดๆ เพ่ือบรรเทาความเสียหายดงักล่าวตามสิทธท่ีิ BEC และ/หรือ 
BPC พึงมีภายใต้สัญญาดังกล่าว กองทุนจะไม่สามารถเข้าสวมสิทธิของ BEC และ/หรือ BPC เพื่อ 
อ้างสิทธิดังกล่าวต่อคู่สัญญาได้โดยตรง ซึ่งเหตุการณ์ดังกล่าวอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อฐานะ
ทางการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของกองทุน

	 อย่างไรก็ดี BEC และ BPC ในฐานะคู่สัญญาในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ กับกองทุน ได้ตกลงที่จะ
ใช้สิทธิของตน (รวมถึง การติดตาม ทวงถามให้คู่สัญญาที่เกี่ยวข้องปฏิบัติหน้าที่ของตน) ปฏิบัติหน้าที่
ตามเงื่อนไขของสัญญาที่จ�ำเป็นต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าโดยสุจริต และด�ำเนินการต่างๆ เพื่อ
ผลประโยชน์สูงสุดของกองทุน ซึ่งหาก BEC BPC หรือ BSF ไม่ปฏิบัติตามหน้าที่ของตนตามที่ระบุไว้
ในสัญญาที่จ�ำเป็นต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า กองทุนอาจพิจารณาเรียกร้องให ้BEC และ/หรือ 
BPC ด�ำเนนิการใดๆ เพือ่ให้บรษิทัดงักล่าวปฏบิตัติามสญัญาทีจ่�ำเป็นต่อการประกอบกจิการโรงไฟฟ้า 
และ/หรือ ใช้สทิธิเรยีกร้องของกองทนุต่อ BEC และ/หรอื BPC ตามท่ีก�ำหนดในสญัญาโอนสทิธริายได้
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สุทธิฯ ต่อไป นอกจากนี้ กองทุนได้ตกลงเข้าท�ำสัญญาตกลงด�ำเนินการกับ BRR BEC และ BPC  
เพือ่ให้มัน่ใจว่า BRR ในฐานะผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของ BEC BPC และ BSF จะช่วยสอดส่องดแูลให้บรษัิท
ดงักล่าวปฏบิตัติามหน้าทีข่องตนภายใต้สญัญาทีจ่�ำเป็นต่อการประกอบกจิการโรงไฟฟ้า ซึง่หาก BEC 
BPC หรือ BSF ไม่ปฏิบัติตามสัญญาที่จ�ำเป็นต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า กองทุนอาจพิจารณา
เรียกร้องให้ BRR ด�ำเนินการใดๆ เพื่อให้บริษัทดังกล่าวปฏิบัติตามสัญญาที่จ�ำเป็นต่อการประกอบ
กิจการโรงไฟฟ้าต่อไป

4.1.3  	การเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐจนท�ำให้เกิดระงับสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับ กฟภ. อาจส่ง 
ผลกระทบต่อผลประกอบการของกองทุนอย่างมีนัยส�ำคัญ

	 เมื่อพิจารณาจากข้อมูลในปี 2562 จะเห็นได้ว่า โรงไฟฟ้ามีรายได้จากการขายไฟฟ้าให้แก่ กฟภ.  
คิดเป็นสัดส่วนประมาณร้อยละ 69.36 ของรายได้รวมจากการประกอบกิจการไฟฟ้าของ BEC และ 
BPC ทั้งนี้ หากมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายด้านพลังงานของภาครัฐ จนท�ำให้กฟภ. ต้องระงับสัญญา
ซื้อขายไฟฟ้ากับ BEC และ BPC ซึ่งเป็นเหตุสุดวิสัยที่ไม่สามารถเรียกร้องค่าเสียหายใดๆ ทั้งสิ้น อาจ
ส่งผลกระทบต่อผลประกอบการของกองทุนอย่างมีนัยส�ำคัญ

	 อย่างไรก็ดี จากการพยากรณ์ความต้องการพลังไฟฟ้าที่สูงขึ้น จากแผนพัฒนาก�ำลังผลิตไฟฟ้าของ
ประเทศ (Power Development Plan) พ.ศ. 2558 ถึง 2579 (PDP 2015) และนโยบายของภาครัฐที่
ต้องการสนบัสนนุให้เพ่ิมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน ช่วยท�ำให้มัน่ใจได้ว่าภาครฐัจะรบัซือ้ไฟฟ้า
ปริมาณสูงสุดของแต่ละโรงไฟฟ้าต่อเนื่องจนสิ้นสุดสัญญาซื้อขายไฟฟ้าของ BEC และ BPC

	 4.2	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวล

4.2.1	 ความเสีย่งจากการขาดแคลนกากอ้อย ซ่ึงเป็นวัตถุดบิหลกัท่ีใช้เป็นเช้ือเพลงิในการผลติกระแสไฟฟ้า 
อาจส่งผลกระทบต่อต้นทุนในการผลิตไฟฟ้าของ BEC และ BPC

	 BSF เป็นผู้จัดหาวัตถุดิบกากอ้อย ซึ่งเป็นผลพลอยได้จากกระบวนการผลิตน�้ำตาลของ BSF ให้แก ่
BEC และ BPC เพือ่ใช้เป็นเชือ้เพลงิในการผลติกระแสไฟฟ้า ท้ังนี ้กลุ่มน�ำ้ตาลบรุรีมัย์ได้มกีารวางแผน
การจัดหาอ้อย การผลติน�ำ้ตาล รวมถึงผลพลอยได้กากอ้อยให้เพยีงพอต่อความต้องการใช้ในการผลติ
ของโรงไฟฟ้า โดยคาดการณ์ว่าในฤดูกาลผลิตปี 2560/2561 เป็นต้นไป จะมีกากอ้อยหลังจาก
กระบวนการผลติน�ำ้ตาลของ BSF ประมาณ 885,000 ตนั (ซึง่โรงงานน�ำ้ตาลของ BSF มคีวามต้องการ
ในการใช้กากอ้อยเป็นเชือ้เพลงิส�ำหรับการผลติความร้อนในกระบวนการผลติน�ำ้ตาลประมาณ 289,309 
ตัน) โดยที่ BEC และ BPC มีความต้องการกากอ้อยรวมกันประมาณ 453,229 ตันต่อปี ดังนั้น BEC 
และ BPC เชื่อว่าในสภาวะการณ์ปกติ BSF จะสามารถจัดหากากอ้อยให้แก่ BEC และ BPC ได้อย่าง
เพียงพอ อย่างไรก็ตาม หากฤดูการผลิตใดที่มีปัจจัยภายนอก เช่น ภัยแล้ง อุทกภัย วาตภัย โรคอ้อย
หรือปัญหาแมลงอันส่งผลต่อปริมาณอ้อยเข้าหีบของ BSF อย่างมีนัยส�ำคัญ อาจส่งผลต่อปริมาณ 
กากอ้อยที่ BSF จะสามารถน�ำส่งโรงไฟฟ้าได้ ในกรณีดังกล่าว BEC และ BPC อาจมีความเสี่ยงใน
การขาดแคลนวัตถุดิบในการผลิตไฟฟ้า และอาจส่งผลให้กระบวนการผลิตกระแสไฟฟ้าหยุดชะงักได้ 

	 นอกจากนี้ แม ้BEC และ BPC จะเข้าท�ำสัญญาซื้อขายวัตถุดิบชีวมวลในการผลิตไฟฟ้าและไอน�้ำกับ 
BSF โดยทีส่ญัญาดังกล่าวเป็นสญัญาระยะยาวท่ีมรีะยะเวลาของสัญญาเท่ากบัระยะเวลาซือ้ขายรายได้
สทุธิฯ ซึง่ช่วยลดความเสีย่งจากความผนัผวนของราคาวตัถดุบิชีวมวลและการขาดแคลนวตัถุดบิชวีมวล 
แต่ในกรณีที่เกิดเหตุการณ์พิเศษภายใต้สัญญาซื้อขายวัตถุดิบชีวมวลในการผลิตไฟฟ้าและไอน�้ำ  
หาก BEC และ BPC ต้องซื้อวัตถุดิบชีวมวลจากแหล่งอื่นมาใช้ทดแทนกากอ้อย อาจจะท�ำให้ต้นทุน
การผลิตไฟฟ้าของ BEC และ BPC สูงขึ้น ส่งผลต่อฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงานของ BEC และ 
BPC ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อผลประกอบการของกองทุนและความสามารถของกองทุนในการช�ำระ 
ผลตอบแทนต่อผู้ถือหน่วยลงทุนในที่สุด
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4.2.2   ความเสี่ยงจากการที่เครื่องจักรอุปกรณ์เสื่อมสภาพ

	 ปัจจัยที่มีผลส�ำคัญอย่างยิ่งต่อรายได้สุทธิฯ   คือสภาพของเครื่องจักรอุปกรณ์หลักของโรงไฟฟ้า เช่น 
Boiler Turbine แม้ผลจากการศกึษาในรายละเอยีดของโรงไฟฟ้า ตามรายงานของท่ีปรกึษาด้านเทคนคิ
พบว่าสภาพของอุปกรณ์หลกัเหล่านีย้งัอยูใ่นสภาพด ีแต่อาจมคีวามเป็นไปได้ทีเ่ครือ่งจกัรอปุกรณ์หลกั
เหล่านี้จะเสื่อมสภาพเร็วกว่าปกติหากการบริหารจัดการและการซ่อมบ�ำรุงไม่เป็นไปตามแผนหรือ 
ไม่ได้คุณภาพ ซึ่งอาจส่งผลให้รายได้สุทธิฯ ที่จะเกิดขึ้นจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า ลดลง และ
อาจส่งผลกระทบต่อฐานะการเงนิ ผลการด�ำเนนิงาน และความสามารถในการจ่ายเงินปันผลของกองทนุ

	 ทั้งนี้ BEC และ BPC เชื่อว่าได้จัดให้มีมาตรการรองรับความเสี่ยงดังกล่าวอย่างเพียงพอ โดยบริษัท 
ทัง้สองได้ท�ำสญัญาบรหิารจดัการและซ่อมบ�ำรงุโรงไฟฟ้า (the Operating and Maintenance Contract) 
กบัผูใ้ห้บริการทีมี่ประสบการณ์และมคีวามเช่ียวชาญในการบรหิารจดัการและบ�ำรงุรกัษาโรงไฟฟ้า เพือ่
ให้ม่ันใจได้ว่าโรงไฟฟ้าจะได้รบัการดแูลและซ่อมบ�ำรุงอย่างเหมาะสม โดยมกีารวางแผนการซ่อมบ�ำรงุ
อย่างสมํ่าเสมอ เพื่อลดความเสี่ยงจากการเสื่อมสภาพของเครื่องจักรอุปกรณ์ก่อนก�ำหนด 

	 อย่างไรก็ตาม BEC และ BPC ไม่อาจรับรองได้ว่าแม้จะดูแลเครื่องจักรหลักของโรงไฟฟ้าตามแผนการ
บ�ำรุงรักษาเป็นอย่างดีแล้วเครื่องจักรหลักของโรงไฟฟ้าจะอยู่ในสภาพดีตลอดเวลา ซึ่งหากเกิด
เหตุการณ์ท่ีเคร่ืองจักรอุปกรณ์หลักของโรงไฟฟ้าเส่ือมสภาพเร็วกว่าก�ำหนด หรือได้รับความเสียหาย
อาจก่อให้เกิดผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และรายได้
ของกองทุน

4.2.3   ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อมจากหน่วยงานราชการ

	 การประกอบธรุกจิผลติกระแสไฟฟ้าอยูภ่ายใต้กฎหมายและกฎระเบยีบด้านสิง่แวดล้อม ซึง่ครอบคลมุ
ถึงเรื่องการควบคุมมลพิษทั้งทางดิน น�้ำ อากาศ และเสียง ตลอดระยะเวลาการด�ำเนินธุรกิจที่ผ่านมา 
BEC และ BPC ได้ด�ำเนินมาตรการป้องกันผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมต่างๆ อาทิ ระบบการตรวจวัด
ระดับเสียง ระบบการระบายสสารออกจากโครงการโรงไฟฟ้า ระบบควบคุมมลสาร ระบบการจัดการ
น�้ำทิ้ง ระบบก�ำจัดกากและของเสีย ประกอบกับมีพ้ืนท่ีสีเขียวในโครงการโรงไฟฟ้าประมาณ 25 ไร่ 
ตลอดจนมีการติดตาม และตรวจสอบการด�ำเนินงานด้านผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมอย่างใกล้ชิด เพื่อ
ให้กระบวนการผลิตกระแสไฟฟ้าเป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้องและลดมลภาวะด้าน
สิ่งแวดล้อม มีการใช้ไอน�้ำดักจับฝุ่นกลายเป็นดิน ระบบก�ำจัดฝุ่นแบบม่านน�้ำ (Wet Scrubber)

	 ทั้งนี้ หากมีการเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับหลักเกณฑ์ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบด้านส่ิงแวดล้อมที่
เกี่ยวข้องกับการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า BEC และ BPC อาจได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าว โดยต้องมีการปรับปรุงโรงไฟฟ้าให้เป็นไปตามเง่ือนไขภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบใหม่ท่ี
ออกมาบังคับ ซึ่งอาจส่งผลให้ BEC และ BPC ต้องใช้เวลาในการปรับปรุงเครื่องจักรและมีค่าใช้จ่าย
เพ่ิมเติมจากประมาณการ ซึ่งเหตุการณ์ดังกล่าวอาจส่งผลให้โรงไฟฟ้าต้องหยุดด�ำเนินการหรือไม่
สามารถด�ำเนินการได้อย่างเต็มประสิทธิภาพในช่วงเวลาท่ีมีการปรับปรุงเครื่องจักรดังกล่าว อันอาจ
ส่งผลต่อฐานะทางการเงิน ผลการด�ำเนินงานของ BEC และ BPC อย่างมีนัยส�ำคัญ และอาจส่ง 
ผลกระทบต่อผลประกอบการของกองทุน และความสามารถของกองทุนในการช�ำระผลตอบแทนต่อ
ผู้ถือหน่วยลงทุนในที่สุด

4.2.4   ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติอาจส่งผลกระทบต่อการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า

	 การเกิดภัยธรรมชาติ เช่น น�้ำท่วม แผ่นดินไหว หรืออุบัติภัย แม้จะมีโอกาสเกิดขึ้นไม่บ่อยนัก แต่หาก
เกิดขึ้นในบริเวณที่ตั้งของโรงไฟฟ้า หรือบริเวณใกล้เคียง อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายต่อโรงไฟฟ้า 
จนไม่สามารถด�ำเนินการผลิตไฟฟ้าและไอน�้ำได้ตามประมาณการปกติและอาจส่งผลในทางลบอย่าง
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มีนัยส�ำคัญต่อผลการด�ำเนินงาน สถานะ รายได้ ผลก�ำไร และสภาพคล่องทางการเงินของกองทุน

	 อย่างไรก็ตาม เพื่อลดผลกระทบในทางลบที่กองทุนจะได้รับจากการไม่ได้รับรายได้สุทธิฯ ในช่วงเวลา
ที่โรงไฟฟ้าอยู่ในขั้นตอนการซ่อมแซม BEC และ BPC ได้มีการจัดท�ำ (ก) ประกันภัยทรัพย์สินประเภท
ความเสี่ยงภัยทุกชนิด (Industrial All Risks) ซึ่งมีวงเงินประกันภัยไม่ต�่ำกว่ามูลค่าต้นทุนทดแทนใหม่ 
(New Replacement Cost) และ (ข) ประกันภัยธุรกิจหยุดชะงัก (Business Interruption Insurance) โดย
มีระยะเวลาของการชดใช้ (Indemnity Period) ท้ังสิน้ 18 เดอืน ซึง่มคีวามคุม้ครองและวงเงินประกนัภยั
ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันภัยประเภทดังกล่าวของโรงไฟฟ้าในลักษณะเดียวกัน

5.	 ข้อพิพาททางกฎหมาย

	 กองทุนไม่มีข้อพิพาททางกฎหมาย

6.	 ข้อมูลส�ำคัญอื่น

	 รางวัลแห่งความภาคภูมิใจ

หลังจากป ี2561 ที่ บริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์ จ�ำกัด (BPC) ได้รับรางวัลดีเด่น ด้านพลังงานทดแทนประเภทโครงการ
ผลิตไฟฟ้าและความร้อนร่วม Cogeneration จาก 2 สถาบัน ได้แก่ THAILAND ENERGY AWARDS 2018 ในงาน
ไทยแลนด์ เอนเนอยี อะวอร์ด 2018 และ ASEAN ENERGY AWARDS 2018 ในงานร่วมมือด้านพลังงาน ระดับ 
ASEAN ณ ประเทศสิงคโปร์ 

ในปี 2562 BPC ได้คว้ารางวัล Energy Globe National Award 2019 โดยนายอดิศักดิ์ ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการ 
ผูจั้ดการ บรษิทั บรุรีมัย์พลงังานเพาเวอร์ จ�ำกดั (ขวา) เป็นตวัแทนเข้ารบัเกยีรตบิตัรผูช้นะเลศิรางวลั  Energy Globe 
National Award 2019 ประเทศไทยในประเภทโรงงานไฟฟ้าชวีมวลจาก Mr. Gunther Sucher กงสลุฝ่ายการพาณิชย์
สถานทูตออสเตรีย (ซ้าย) ณ สถานทูตออสเตรียประจ�ำประเทศไทย โดยรางวัล EnergyGlobe National Award เป็น
รางวลัด้านสิง่แวดล้อมทีส่�ำคญัรางวลัหนึง่และมอบให้กบัโครงการทีม่คีวามโดดเด่นด้านแนวปฏบิตัทิีใ่ห้ความส�ำคญั
กับแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งนี้ Energy Globe National Award ก่อตั้งมาตั้งแต่ปีพ.ศ. 2542 โดย  
Mr. Wolfgang Neumann ผูบ้กุเบกิด้านพลงังานของประเทศออสเตรยีและเป็นความร่วมมอืกบัโครงการสิง่แวดล้อม
แห่งสหประชาชาติ (UNEP) ปัจจุบันมี 187 ประเทศเข้าร่วมในโครงการนี้
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ส่วนที่ 3  การจัดการและการก�ำกับดูแลกิจการ

7.	 ข้อมูลหน่วยลงทุนและผู้ถือหน่วยลงทุน 

	 7.1	 หน่วยลงทุน

		  7.1.1	ข้อมูลหน่วยลงทุน

			   เงินทุนจดทะเบียน		
	 	 	 • วันจัดตั้งกองทุน	 	 3,605,000,000 บาท
	 	 	 	 	 (สามพันหกร้อยห้าล้านบาท)

	 	 	 • หลังลดทุนจดทะเบียนครั้งที่ 1	 3,395,000,000 บาท
	 	 	 	 	 (สามพันสามร้อยเก้าสิบห้าล้านบาท)

	 	 	 • หลังลดทุนจดทะเบียนครั้งที่ 2	 3,318,000,000 บาท
	 	 	 	 	 (สามพันสามร้อยสิบแปดล้านบาท)

			   มูลค่าที่ตราไว้ของหน่วยลงทุน

	 	 	 • วันจัดตั้งกองทุน	 	 10.30 บาทต่อหน่วย

	 	 	 • หลังลดทุนจดทะเบียนครั้งที่ 1	 9.70   บาทต่อหน่วย

	 	 	 • หลังลดทุนจดทะเบียนครั้งที่ 2	 9.48   บาทต่อหน่วย

			   จ�ำนวนหน่วยลงทุนปัจจุบัน	 350,000,000 หน่วย
	 	 	 	 	 (สามร้อยห้าสิบล้านหน่วย)

			   ประเภทของหน่วยลงทุน	 ระบุชื่อผู้ถือหน่วยลงทุน

		  7.1.2	ข้อมูลราคาหลักทรัพย์ (ส�ำหรับปี 2562)

	 	 	 • ราคาปิด ณ 30 ธันวาคม 2562	 8.20 บาท	

	 	 	 • ราคาสูงสุด	 	 10.30 บาท

	 	 	 • ราคาต�ำ่สุด	 	 8.15 บาท

	 	 	 • มูลค่าตามราคาตลาด	 	 2,870.00 ล้านบาท

	 	 	 • มูลค่าการซื้อขายรวม	 	 282.70 ล้านบาท 

	 	 	 • มูลค่าซื้อขายเฉลี่ยต่อวัน	 1.17 ล้านบาท 

	 	 	 • มูลค่าทรัพย์สินสุทธิ (NAV) ต่อหน่วย

	 	 	 	 -	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561	 10.4337 บาท

	 	 	 	 -	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562	 9.5972 บาท

		  7.1.3	รายละเอียดเกี่ยวกับการลดทุนจดทะเบียน หรือลดมูลค่าหน่วยลงทุน

	 	 	 - ไม่ม ี-
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	 7.2	 ข้อมูลผู้ถือหน่วยลงทุน

		  7.2.1	กลุ่มผู้ถือหน่วยลงทุนสูงสุด 10 รายแรก

	 	 	 ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2562 

ล�ำดับ รายชื่อ
จ�ำนวน

หน่วยลงทุนที่ถือ
ร้อยละของ

จ�ำนวนหน่วยลงทุนที่ออกจ�ำหน่าย

1 บริษัท น�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (มหาชน) 115,672,228 33.05

2 นายสมชาต ิโสตธิมัย 36,560,000 10.45

3 ธนาคารแลนด ์แอนด ์เฮ้าส์ 35,000,000 10.00

4 ส�ำนักงานประกันสังคม 25,072,900 7.16

5 กองทุนเปิดบัวหลวงอินคัม 11,077,600 3.17

6 นายสันต ิดวงภานุมาส 8,010,000 2.29

7 บริษัท กรุงเทพประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) 4,900,000 1.40

8 นางสาวพิมพ์ศิริ เสรีวิวัฒนา 3,900,000 1.11

9 บริษัท โรงพยาบาลรามค�ำแหง จ�ำกัด (มหาชน) 2,950,000 0.84

10 บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 2,900,000 0.83

7.2.2 	ผูถ้อืหน่วยลงทุนรายใหญ่ (ถือหน่วยลงทนุตัง้แต่ร้อยละ 10 ข้ึนไป โดยรวมกลุม่บคุคลเดยีวกนัด้วย)

ล�ำดับ รายชื่อ
จ�ำนวน

หน่วยลงทุนที่ถือ
ร้อยละของ

จ�ำนวนหน่วยลงทุนที่ออกจ�ำหน่าย

1 บริษัท น�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (มหาชน) 115,672,228 33.05

2 นายสมชาติ โสตธิมัย 36,560,000 10.45

3 ธนาคารแลนด ์แอนด ์เฮ้าส์ 35,000,000 10.00

7.2.3	กลุม่ผู้ถอืหน่วยลงทนุรายใหญ่ทีโ่ดยพฤตกิารณ์มอีทิธพิลต่อการก�ำหนดนโยบายการจดัการหรอื
การด�ำเนินงานของบริษัทจัดการ

	 	 	 - ไม่ม ี-

	 7.3	 การจ่ายผลตอบแทนของกองทุน

		  7.3.1	นโยบายการจ่ายผลตอบแทน : การจ่ายเงินปันผล และการลดเงินทุนจดทะเบียน

			   นโยบายการจ่ายเงินปันผล

กองทุนมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุนไม่น้อยกว่าปีละ 2 ครั้ง ในกรณีที่กองทุนมี
ก�ำไรสะสมเพียงพอ ยกเว้นในปีแรกและปีสุดท้ายที่กองทุนลงทุน ซึ่งอาจมีการลงทุนไม่เต็มปีปฏิทิน 
บรษิทัจดัการจะพจิารณาการจ่ายเงินปันผลส�ำหรบัปีดงักล่าวอย่างเหมาะสม ตามดลุยพินจิของบรษิทัจดัการ
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(1)	 การจ่ายเงินปันผลใดๆ จะจ่ายให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุน เมื่อรวมแล้วในแต่ละรอบปีบัญชีไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 ของก�ำไรสทุธิทีป่รบัปรงุแล้ว ภายใน 90 วนันบัแต่วนัสิน้รอบบญัชทีีม่กีารจ่ายเงนิปันผล 
ทั้งนี้ ภายใต้กฎหมายหลักทรัพย์

	 “ก�ำไรสุทธิที่ปรับปรุงแล้ว” หมายถึง ก�ำไรสุทธิของกองทุนที่ท�ำการปรับปรุงด้วยรายการดังต่อไปนี้

(ก)	 การหกัก�ำไรทีย่งัไม่เกิดข้ึน (Unrealised gain) จากการประเมินค่าทรพัย์สินกจิการโครงสร้างพืน้ฐาน 
รวมท้ังการปรับปรุงด้วยรายการอื่นตามแนวทางที่ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนด 
เพื่อให้สอดคล้องกับสถานะเงินสดของกองทุน

(ข)	 การหักด้วยรายการเงินส�ำรองเพื่อการต่อไปนี้

1.	 การหักด้วยรายการเงนิส�ำรองท่ีกนัไว้เพือ่ซ่อมแซม บ�ำรงุรกัษาหรอืปรบัปรงุกจิการโครงสร้าง
พืน้ฐานของกองทนุตามแผนท่ีก�ำหนดไว้อย่างชดัเจนในโครงการจดัการกองทุนและหนงัสอื
ชี้ชวน หรือที่บริษัทจัดการได้แจ้งให้ผู้ถือหน่วยลงทุนทราบล่วงหน้า

2.	 การหกัด้วยรายการเงนิส�ำรองทีก่นัไว้เพ่ือการจ่ายช�ำระหนีเ้งินกูย้มืหรอืภาระผกูพนัของกองทนุ
ตามนโยบายการกู้ยืมเงินท่ีก�ำหนดไว้ในหัวข้อ 8.1 “นโยบายการกู้ยืมเงิน” ของหนังสือ 
ชี้ชวน หรือที่บริษัทจัดการได้แจ้งให้ผู้ถือหน่วยลงทุนทราบล่วงหน้า

ในกรณีที่กองทุนมีค่าใช้จ่ายที่ไม่ใช่เงินสด เช่น ค่าใช้จ่ายทยอยตัดจ่ายหรือผลขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้น 
(unrealised loss) เป็นต้น บริษัทจัดการจะกันส�ำรองตามรายการตามข้อ (ข) ได้ในจ�ำนวนไม่เกินกว่า
ผลลพัธ์ของจ�ำนวนเงินทีมี่ภาระตามข้อ (ข) 1. และ (ข) 2. ในแต่ละรอบระยะเวลาบญัช ีหักด้วยค่าใช้จ่าย
ที่ไม่ใช่เงินสด

(2)	 ในกรณีท่ีกองทุนมีก�ำไรสะสม บริษัทจัดการอาจจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุนจากก�ำไร 
สะสมได้

(3)	 ในกรณีที่กองทุนยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ บริษัทจัดการจะไม่จ่ายเงินปันผลไม่ว่าจะเป็นการจ่าย
จากก�ำไรสุทธิที่ปรับปรุงแล้วตาม (1) และ/หรือ จากก�ำไรสะสมตาม (2) ข้างต้น

ในกรณีทีม่กีารแก้ไขหรอืก�ำหนดเพิม่เตมิซ่ึงกฎหมายหลกัทรพัย์ทีเ่กีย่วกบัการจ่ายเงนิปันผลของกองทนุ
ในอนาคต บริษัทจัดการจะปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น

เงื่อนไขเพิ่มเติม :

ในการพจิารณาจ่ายเงนิปันผล ถ้าเงินปันผลท่ีจะประกาศจ่ายต่อหน่วยลงทุนระหว่างปีบญัชมีมูีลค่าน้อยกว่า
หรอืเท่ากบั 0.10 บาท บรษิทัจดัการสงวนสทิธทิีจ่ะไม่จ่ายเงินปันผลในคร้ังนัน้และให้ยกไปจ่ายเงนิปันผล
พร้อมกันในงวดถัดไป แต่กองทุนจะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุน เมื่อรวมแล้วในแต่ละรอบปี
บัญชีไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของก�ำไรสุทธิที่ปรับปรุงแล้วตามที่ระบุไว้ใน “นโยบายการจ่ายเงินปันผล” 
ข้างต้น

การลดเงินทุนจดทะเบียน

การลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุน บริษัทจัดการอาจกระท�ำได้เฉพาะเมื่อเข้ากรณีดังต่อไปนี้

(1)	 การลดเงินทนุจดทะเบียนของกองทนุตามแผนทีจ่ะได้มกีารก�ำหนดไว้อย่างชดัเจนในโครงการจดัการ
กองทนุ ซึง่รวมถงึการลดเงินทนุจดทะเบยีนของกองทนุ โดยวธิกีารเฉลีย่เงนิคนืแก่ผูถ้อืหน่วยลงทุน
จากสภาพคล่องส่วนเกนิจากกระแสเงนิสดรบัของกองทุนท่ีเหลืออยู่ภายหลังจากการจ่ายเงินปันผล
ในคราวใดๆ จากก�ำไรสทุธิทีป่รบัปรงุแล้วของกองทนุ และ/หรอื จากสภาพคล่องส่วนเกนิจากกระแส
เงินสดรับของกองทุน ซึ่งไม่สามารถน�ำไปจ่ายเป็นเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุนได้ อันเนื่องมา
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จากวิธีการรับรู้รายได้ตามมาตรฐานบัญชี ซึ่งก�ำหนดให้มีการแบ่งรายได้ผลประโยชน์จากการ
ประกอบกิจการโรงไฟฟ้าที่กองทุนได้รับออกเป็นรายได้ผลประโยชน์จากเงินลงทุนในรายได้สุทธิฯ 
และสภาพคล่องส่วนเกินจากการลดลงของเงินลงทุนในรายได้สุทธิฯ

	 ทั้งนี้ ให้บริษัทจัดการด�ำเนินการลดทุนจดทะเบียนของกองทุนในจ�ำนวนที่เหมาะสมตามดุลยพินิจ
ของบริษัทจัดการ เว้นแต่ในกรณีที่มีเหตุจ�ำเป็นอื่นใดซึ่งบริษัทจัดการได้ชี้แจงเป็นหนังสือต่อผู้ถือ
หน่วยลงทุนหรือได้เปิดเผยเหตุดังกล่าวให้ผู้ถือหน่วยลงทุนทราบไว้ก่อนแล้ว โดยการลดทุน 
จดทะเบียนของกองทุน ซึ่งเป็นไปตามที่กล่าวมานี้ ให้บริษัทจัดการสามารถด�ำเนินการไปได้ทันที
โดยไม่จ�ำเป็นต้องได้รับอนุมัติโดยมติของผู้ถือหน่วยลงทุนในแต่ละคราวอีกแต่อย่างใด

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทจัดการสงวนสิทธิที่จะใช้ดุลพินิจในการพิจารณาจ�ำนวนครั้งในการลดทุน 
จดทะเบยีนของกองทนุในแต่ละปี หรอืไม่ลดทนุจดทะเบยีนของกองทนุเลย หากบริษทัจดัการเหน็
ว่าการลดทุนจดทะเบียนดังกล่าวอาจกระทบต่อการบริหารงานของกองทุน หรือเนื่องจากปัจจัย
ส�ำคัญอื่นๆ

(2)	 กองทนุมีสภาพคล่องส่วนเกินท่ีเหลืออยูภ่ายหลังจากการจ�ำหน่ายทรพัย์สินกจิการโครงสร้างพืน้ฐาน
และการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุน ทั้งนี้ ต้องปรากฏข้อเท็จจริงด้วยว่ากองทุนไม่มีก�ำไร
สะสมเหลืออยู่แล้ว

(3)	 กองทนุมีรายการค่าใช้จ่ายทีไ่ม่ใช่เงนิสด และไม่มเีหตตุ้องน�ำไปใช้ในการค�ำนวณก�ำไรสุทธิท่ีปรับปรงุ
แล้วของกองทุน

(4)	 กรณีอื่นใดที่มีมติของผู้ถือหน่วยลงทุนให้ลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุน

	 ทั้งนี้ การลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนตามข้อ (1) ถึง (3) ข้างต้นไม่จ�ำต้องได้รับมติของผู้ถือ
หน่วยลงทุน

บริษัทจัดการจะต้องด�ำเนินการลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนโดยไม่ชักช้า ในกรณีที่กองทุนมีการ
เพิม่เงินทนุจดทะเบยีนเพือ่ลงทนุในทรัพย์สนิกจิการโครงสร้างพืน้ฐานเพ่ิมเตมิแล้ว แต่ไม่สามารถได้มา
ซึ่งทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐานดังกล่าวได้

การลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนบริษัทจัดการอาจกระท�ำโดยการลดมูลค่าหน่วยลงทุนหรือ 
ลดจ�ำนวนหน่วยลงทนุ และจะเฉลีย่เงนิคืนแก่ผูถ้อืหน่วยลงทนุทีม่ชีือ่อยูใ่นสมุดทะเบยีน ณ วนัปิดสมดุ
ทะเบียนพักการโอนหน่วยลงทุนโดยไม่หักเงินที่เฉลี่ยคืนดังกล่าวจากก�ำไรสะสมของกองทุน

		  7.3.2	ประวัติการจ่ายเงินปันผล และการจ่ายคืนเงินทุน 

ส�ำหรบัรอบระยะเวลาตัง้แต่วันท่ี 1 สิงหาคม 2560 (วนัจดทะเบยีนจัดตัง้กองทุน) ถงึวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562
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			   ประวัติการจ่ายเงินปันผล

ครั้งที่ ผลการด�ำเนินงานงวด
อัตราเงินปันผล
(บาท/หน่วย)

วันปิดสมุดทะเบียน วันจ่ายเงินปันผล

1 1 สิงหาคม 2560 - 31 ธันวาคม 2560 0.29000 12 มีนาคม 2561 26 มีนาคม 2561

2 1 มกราคม 2561 – 30 มิถุนายน 2561 0.34000 24 สิงหาคม 2561 7 กันยายน 2561

3 1 กรกฎาคม 2561 – 30 กันยายน 2561 0.15560 12 ธันวาคม 2561 26 ธันวาคม 2561

4 1 ตุลาคม 2561 – 31 ธันวาคม 2561 0.13143 8 มีนาคม 2562 22 มีนาคม 2562

5 1 มกราคม 2562 – 31 มีนาคม 2562 0.16492 24 พฤษภาคม 2562 7 มิถุนายน 2562

6 1 เมษายน 2562 – 30 มิถุนายน 2562 0.12318 23 สิงหาคม 2562 6 กันยายน 2562

7 1 กรกฎาคม 2562 – 30 กันยายน 2562 0.14846 29 พฤศจิกายน 2562 13 ธันวาคม 2562

8 1 ตุลาคม 2562 – 31 ธันวาคม 2562 0.14846 10 มีนาคม 2563 24 มีนาคม 2563

รวม 1.47080

			   ประวัติการจ่ายคืนเงินทุน			 

ครั้งที่
วันปิดสมุด
ทะเบียน

วันเฉลี่ยจ่าย
เงินคืน

เงินทุนจดทะเบียนก่อน
ลดมูลค่าหน่วยลงทุน

เงินทุนจดทะเบียนที่
ลดลง

เงินทุนจดทะเบียนหลัง
ลดมูลค่าหน่วยลงทุน

ต่อหน่วย
(บาท)

รวม
(ลบ.)

ต่อหน่วย
(บาท)

รวม
(ลบ.)

ต่อหน่วย
(บาท)

รวม
(ลบ.)

1 24 พ.ค. 2562 7 มิ.ย. 2562 10.30 3,605.00 0.60 210.00 9.70 3,395.00

2 23 ส.ค. 2562 6 ก.ย. 2562 9.70 3,395.00 0.22 77.00 9.48 3,318.00

3 10 มี.ค. 2563 24 มี.ค. 2563 9.48 3,318.00 0.13 45.50 9.35 3,275.50

		

			   เหตุแห่งการลดเงินทุนจดทะเบียน:	

กองทุนมีเงินสดส่วนเกินซึ่งไม่สามารถน�ำไปจ่ายเป็นเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุนได้ อันประกอบ
ด้วย (1) สภาพคล่องส่วนเกินจากการตัดจ่ายค่าใช้จ่ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทุนซึ่งเป็น 
ค่าใช้จ่ายทีไ่ม่ใช่เงินสด จ�ำนวน 5.72 ล้านบาท (2) สภาพคล่องส่วนเกนิทีร่บัรูเ้ป็นการลดลงของเงนิลงทนุ
ในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ตามวิธีการรับรู้รายได้ตามมาตรฐานบัญชี จ�ำนวน 297.64 ล้านบาท 
และ (3) สภาพคล่องส่วนเกนิจากมลูค่าสญัญาโอนสทิธริายได้สทุธฯิ ลดลงจากการประเมนิมลูค่า จ�ำนวน 
29.14 ล้านบาท ซึง่สามารถน�ำไปด�ำเนนิการลดทนุจดทะเบยีนของกองทนุได้ตามแผนทีก่�ำหนดไว้อย่าง
ชัดเจนในโครงการจัดการกองทุน
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8.	 โครงสร้างการจัดการ

	 8.1	 บริษัทจัดการ

		  8.1.1	ชื่อ ที่อยู่ เลขทะเบียนบริษัท หมายเลขโทรศัพท์ และโทรสาร เว็บไซต์

			   ชื่อ	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จ�ำกัด

			   ที่อยู่	 เลขที่ 175 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ ชั้น 7 ชั้น 21 และ ชั้น 26
	 	 	 	 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120

			   เลขทะเบียนบริษัท	 0105535049700

			   โทรศัพท์ 	 0-2674-6488 

			   โทรสาร 	 0-2679-5996

			   Website	 www.bblam.co.th

		  8.1.2	โครงสร้างการบริหารจัดการ รายชื่อผู้ถือหุ้น รายชื่อกรรมการ ผู้บริหารและผู้จัดการกองทุน

			   โครงสร้างองค์กร 
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		  รายชื่อผู้ถือหุ้น 

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

1.	 ธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) 749,996 75.00

2.	 บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 100,000 10.00

3.	 Asia Financial Holdings Ltd. 100,000 10.00

4.	 บริษัท กรุงเทพประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) 50,000 5.00

5.	 นายเชิดชู โสภณพนิช 3 0.00

6.	 นางวรวรรณ ธาราภูมิ 1 0.00

		

		  รายชื่อกรรมการ 

		  คณะกรรมการบริษัท 

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

1.	 นายสตีเฟน  แทน กรรมการ

2.	 นายนรินทร์  โอภามุรธาวงศ์ กรรมการ

3.	 นางสาวสุญาณี ภูริปัญญวานิช กรรมการ

4.	 นายไพศาล เลิศโกวิทย์ กรรมการ

5.	 นางสาวปิยะมาศ ค�ำไทรแก้ว กรรมการ

6.	 นายโชน โสภณพนิช กรรมการ

7.	 นางวรวรรณ ธาราภูมิ กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร

8.	 นายพีรพงศ์ จิระเสวีจินดา กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

9.	 นายวศิน วัฒนวรกิจกุล กรรมการ

	

		  คณะกรรมการบริหาร

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

1.	 นางวรวรรณ ธาราภูมิ ประธานกรรมการบริหาร 

2.	 นายนรินทร์  โอภมุรธาวงศ์ กรรมการ

3.	 นางสาวสุญาณี ภูริปัญญวานิช กรรมการ

4.	 นายไพศาล  เลิศโกวิทย์        กรรมการ

5.	 นายพีรพงศ์ จิระเสวีจินดา     ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

6.	 นายวศิน วัฒนวรกิจกุล         กรรมการ
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		  รายชื่อผู้บริหาร		

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

1.	 นางวรวรรณ ธาราภูมิ Chairman of Executive Board

2.	 นายพีรพงศ์ จิระเสวีจินดา Chief Executive Officer,  
Acting Chief Investment Officer

3.	 นายวศิน วัฒนวรกิจกุล Managing Director,  
Head of Business Distribution

4.	 นายวินัย หิรัณย์ภิญโญภาศ Managing Director,  
Head of Operation & Trustee

5.	 นายพรชลิต พลอยกระจ่าง Deputy Managing Director,  
Head of Real Estate & Infrastructure Investment

6.	 นายสุธีร์ คันธารวงสกุล Deputy Managing Director,  
Head of Compliance & Legal

7.	 นางสาววิภารัตน์ เสร็จกิจ Deputy Managing Director,  
Head of Product Management

8.	 นางอุบลรัตน์  บุษยะกนิษฐ์ Deputy Managing Director,  
Head of HR Strategy & Service Support

9.	 นางสาวสิริมา ประภาพานิชย์ Assistant Managing Director,  
Head of Internal Audit

10.	นายกิตติเดช หลุงเจริญ Assistant Managing Director,  
Head of Information Technology

11.	นางสาวภารดี เอื้อวิริยานุกูล Vice President,  
Acting Head of Risk Management

		

		  รายชื่อผู้จัดการกองทุน		

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา
ประสบการณ์ท�ำงานที่เกี่ยวข้อง 
กับการบริหารจัดการกองทุนรวม

1.	 นางสาวศิริเพ็ญ หวังด�ำรงเวศ •	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  
California State University,  
Los Angeles 

•	 ปริญญาตรี การบัญชี  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 CFA Level 3

2555-ปัจจุบัน	 Assistant Managing Director, 
	 Real Estate and 
	 Infrastructure Investment 
	 บลจ.บัวหลวง
2546-2555	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส 
	 ฝ่ายกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ 
	 บลจ.ไอเอ็นจ ี(ประเทศไทย) 
2541-2546	 ผู้อ�ำนวยการ 
	 ฝ่ายจัดการกองทุน 
	 บลจ.บัวหลวง 
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ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา
ประสบการณ์ท�ำงานที่เกี่ยวข้อง 
กับการบริหารจัดการกองทุนรวม

2.	 นางนพวรรณ แสวงกิจ •	 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร ์
University of the 
Philippines

•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 CISA Level 2

2557-ปัจจุบัน	 Vice President,  
	 Real Estate and 
	 Infrastructure Investment 
	 บลจ.บัวหลวง
2554-2557	 ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการ  
	 ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ  
	 บลจ.ธนชาต

3.	 นางสาวเบญจมาฑฐ์ 
	 จรูญวงศ์นิรมล

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมโยธา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี

•	 CISA Level 2

2560-ปัจจุบัน	 Vice President, 
	 Real Estate and 
	 Infrastructure Investment  
	 บลจ.บัวหลวง 
2556-2560	 ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการ 
	 ฝ่ายกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ 
	 บลจ.ยูโอบี

4.	 นายวสุ หาญนันทอนันต์ •	 ปริญญาโท Real Estate 
Investment and Finance  
Heriot-Watt University, 
Edinburgh

•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมโยธา  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

•	 CFA Level 3

2562-ปัจจุบัน	 Senior Manager,               
	 Real Estate & Infrastructure 
	 Investment	
	 บลจ.บัวหลวง
2560-2562	 Manager,                            	
	 Property and Infrastructure 
	 Fund Management 
	 Department
	 บลจ.กสิกรไทย
2557-2559	 Manager,                       
	 Valuation and Advisory 
	 Services                        
	 บริษัท คอลลิเออร์ส อินเตอร์
	 เนชั่นแนล (ประเทศไทย) จ�ำกัด

	

		  8.1.3	หน้าที่และความรับผิดชอบของบริษัทจัดการ และผู้จัดการกองทุน

หน้าที่และความรับผิดชอบหลักของบริษัทจัดการและผู้จัดการกองทุน คือจะต้องบริหารและจัดการ 
กองทุน รวมทั้งทรัพย์สินและหนี้สินของกองทุน ด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และ 
ความซื่อสัตย์สุจริต เพื่อประโยชน์ของผู ้ถือหน่วยลงทุน ตลอดจนบริหารและจัดการกองทุนให ้
เป็นไปตามโครงการจัดการกองทุน ข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ มติผู ้ถือ 
หน่วยลงทุน หนังสือช้ีชวน กฎหมายหลักทรัพย์ และข้อตกลงต่างๆ ซึ่งกองทุนหรือบริษัทจัดการ  
(เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการกองทุน) หรือทั้งกองทุนและบริษัทจัดการเป็นหรือจะเข้าเป็น 
คู่สัญญา 

บริษัทจัดการและผู้จัดการกองทุนมีหน้าที่และความรับผิดชอบที่จะต้องด�ำเนินการดังต่อไปนี้



รายงานประจ�ำปี 2562

กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์
44

(1)	 การบริหารจัดการกองทุน

	 ในการบริหารและจัดการกองทุน บริษัทจัดการและผู้จัดการกองทุน ต้องด�ำเนินการดังต่อไปนี้

(ก)	 จดัการกองทุนให้เป็นไปตามโครงการจดัการกองทนุท่ีได้รบัอนมุตัจิากส�ำนกังานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ตลอดจนข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ มติของผู้ถือหน่วยลงทุน 
หนังสือช้ีชวน กฎหมายหลักทรัพย์ และข้อตกลงต่างๆ ซึ่งกองทุนเข้าเป็นคู่สัญญาอย่าง
เคร่งครัด รวมถึงปฏิบัติตามบทบัญญัติในมาตรา 125 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (“พรบ.หลักทรัพย์”) 

(ข)	 จัดให้มีข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ สัญญาแต่งตั้งผู้ดูแลผลประโยชน์ 
และหนังสือช้ีชวน ที่มีสาระไม่ต่างจากข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ 
สญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน์ และหนงัสอืชีช้วนฉบบัร่างทีย่ืน่ต่อส�ำนกังานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต.

(ค)	 จัดให้กองทุนมีลักษณะไม่ต่างไปจากสาระส�ำคัญท่ีแสดงไว้ล่าสุดต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ตลอดอายุของกองทุน และในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงลักษณะของกองทุน บริษัท
จัดการต้องด�ำเนินการให้กองทุนมีลักษณะเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในประกาศ 
คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนที่ ทน. 1/2554 เรื่อง หลักเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการจัดตั้งและ
จัดการกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน ลงวันที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

(ง)	 แก้ไขเพิ่มเติมโครงการจัดการกองทุน หรือแก้ไขวิธีการจัดการตามข้อก�ำหนด เงื่อนไข และ 
หลักเกณฑ์ที่ระบุไว้ในโครงการจัดการกองทุน และด�ำเนินการให้การแก้ไขเพ่ิมเติมโครงการ
จดัการกองทนุ หรอืแก้ไขวธิกีารจัดการเป็นไปตามบทบญัญตัใินมาตรา 129 แห่งพรบ. หลกัทรพัย์

(จ)	 จัดส่ง แจกจ่าย และเปิดเผยหนังสือชี้ชวน และโครงการจัดการกองทุน และข้อผูกพันระหว่าง
ผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ (ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของหนังสือชี้ชวน) ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการดังต่อไปนี้

(1)	 บริษัทจัดการจะต้องเปิดเผยร่างหนังสือชี้ชวนที่ยื่นต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ต่อผู้ลงทุน ด้วยวิธีการที่ผู้ลงทุนสามารถเข้าถึงได้ก่อนวันเริ่มเสนอขายหน่วยลงทุน โดย
ร่างหนงัสอืชีช้วนดงักล่าวต้องมข้ีอมลูทีค่รบถ้วน ถกูต้อง เพยีงพอ และไม่ก่อให้เกดิความ
เข้าใจคลาดเคลื่อน

(2)	 จัดส่งหนังสือช้ีชวนท่ีมีสาระส�ำคัญไม่ต่างจากฉบับร่างให้แก่ส�ำนักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ไม่น้อยกว่าหนึง่วนัท�ำการก่อนการเริม่จดัส่งหรอืแจกจ่ายหนงัสอืชีช้วนแก่ผู้ลงทนุ 
และจัดส่งหนังสือช้ีชวนดังกล่าวผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลหนังสือชี้ชวนและรายงาน
กองทุน (Mutual Fund Report and Prospectus System (“MRAP”))

(3)	 จดัส่งหรอืแจกจ่ายหนงัสอืชีช้วนแก่ผูล้งทนุท่ีสนใจจะลงทนุในหน่วยลงทนุ โดยต้องมรีะยะเวลา
ที่พอสมควรแก่การที่ผู ้ลงทุนจะศึกษาข้อมูลในหนังสือชี้ชวนก่อนการตัดสินใจลงทุน 
ในหน่วยลงทุน ทั้งนี้ เมื่อรวมกับระยะเวลาการเปิดเผยร่างหนังสือชี้ชวนตาม (1) ต้อง 
ไม่น้อยกว่าสิบสี่วัน

(ฉ)	 ในการเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการเสนอขายหน่วยลงทุนโดยการโฆษณา ต้องให้ข้อมูล 
ทีถ่กูต้องและไม่มีลกัษณะทีท่�ำให้ผูล้งทนุส�ำคญัผดิ และการโฆษณาต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์
เกี่ยวกับการโฆษณาเพื่อสนับสนุนการขายหน่วยลงทุนตามที่ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ก�ำหนด
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(ช)	 ในกรณีที่บริษัทจัดการประสงค์จะตั้งบริษัทจัดจ�ำหน่ายหน่วยลงทุนเป็นผู้ท�ำหน้าท่ีในการจัด
จ�ำหน่ายหน่วยลงทุน บริษัทจัดจ�ำหน่ายหน่วยลงทุนดังกล่าวต้องไม่มีความสัมพันธ์กับผู้ที่จะ
จ�ำหน่าย จ่าย โอน ให้เช่า หรือให้สิทธิในทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐานที่กองทุนจะลงทุน
ในลักษณะของการเป็นกลุ่มบุคคลเดียวกัน

(ซ)	 ประชาสัมพันธ์การขายหน่วยลงทุนอย่างกว้างขวางเพื่อให้มีการกระจายข้อมูลเกี่ยวกับการ
เสนอขายหน่วยลงทุนต่อประชาชนอย่างแพร่หลาย

(ฌ)	 ในการจดัการทรพัย์สนิกจิการโครงสร้างพืน้ฐาน บรษิทัจดัการต้องด�ำเนนิการและควบคมุดแูล
ให้การจัดการเป็นไปตามสาระส�ำคัญท่ีได้ระบุไว้ในโครงการจัดการกองทุน และบริษัทจัดการ
ต้องจัดให้มีข้อก�ำหนดในเอกสารสัญญาท่ีเข้าท�ำหรือจะเข้าท�ำเกี่ยวกับการจัดการทรัพย์สิน
กิจการโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อให้ผู้เช่า ผู้รับสิทธิ หรือผู้รับจ้างที่น�ำทรัพย์สินกิจการโครงสร้าง
พื้นฐานของกองทุนไปจัดหาผลประโยชน์ มีหน้าที่รายงานข้อเท็จจริงและเหตุผลต่อบริษัท
จัดการโดยไม่ชักช้า เมื่อมีเหตุการณ์หรือการเปลี่ยนแปลงใดๆ อันอาจมีผลกระทบต่อมูลค่า
ทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน

(ญ)	 ได้มาเพิ่มเติมและจ�ำหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้เป็นไปตามข้อก�ำหนด
ในโครงการจัดการกองทุนและตามกฎหมายหลักทรัพย์

(ฎ)	 ในการจดัหาผลประโยชน์จากทรพัย์สนิกจิการโครงสร้างพืน้ฐานกองทนุจะไม่ประกอบกจิการ
โครงสร้างพืน้ฐานเอง โดยจะจัดหาผลประโยชน์จากทรพัย์สินกจิการโครงสร้างพืน้ฐานโดยการ
ให้เช่า ให้สิทธิ หรือให้ผู้อื่นด�ำเนินการเท่านั้น และบริษัทจัดการต้องด�ำเนินการให้การจัดหา
ผลประโยชน์จากทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐานเป็นไปตามข้อก�ำหนดในโครงการจัดการ
กองทุนและตามกฎหมายหลักทรัพย์

(ฏ)	 ด�ำเนินการให้เป็นไปตามประกาศ กลต. หรือ ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่เกี่ยวข้อง ใน
กรณีท่ีปรากฏข้อเทจ็จรงิแก่บรษิทัจดัการว่ามบีคุคลใดหรอืกลุม่บคุคลเดยีวกนัใดถอืหน่วยลงทุน 
ณ ขณะใดขณะหนึ่ง รวมกันเกินหนึ่งในสามของจ�ำนวนหน่วยลงทุนที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด
ของกองทุน

(ฐ)	 ด�ำเนินการที่จ�ำเป็นเพื่อควบคุมดูแลและให้มั่นใจได้ว่าการถือหน่วยลงทุนของผู ้ลงทุน 
ต่างด้าว ณ ขณะใดขณะหนึ่ง ภายหลังการเสนอขายหน่วยลงทุนของกองทุนไม่เกินสัดส่วนที่
บังคับใช้

(ฑ)	 เพิม่หรอืลดเงนิทนุจดทะเบยีนของกองทนุให้เป็นไปตามข้อก�ำหนดในโครงการจดัการกองทนุ
และตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารทีก่�ำหนดไว้ในประกาศ ทน. 1/2554 ตลอดจนหลกัเกณฑ์อืน่ๆ 
ที่ประกาศใช้บังคับโดยคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
(“กลต.”) ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
(“ตลาดหลักทรัพย์”)

(ฒ)	 จ่ายเงินปันผลและเงินจากการลดทุนจากกองทุนให้แก่ผู ้ถือหน่วยลงทุนให้เป็นไปตาม 
หลักเกณฑ์และวิธีการท่ีก�ำหนดไว้ในโครงการจัดการกองทุนและข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วย
ลงทุนกับบริษัทจัดการ รวมท้ังเป็นไปตามกฎหมายหลักทรัพย์ตลอดจนประกาศ หรือ 
กฎระเบียบ หนังสือเวียนของตลาดหลักทรัพย์

(ณ)	 จัดให้มีการประเมินค่าทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐานท่ีกองทุนจะได้มา และการประเมิน
ค่าทรัพย์สินดังกล่าวในครั้งถัดๆ มาให้เป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในโครงการจัดการกองทุนและ
ตามที่กฎหมายหลักทรัพย์ได้ก�ำหนดไว้
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(ด)	 ปฏบิตัติามเงือ่นไขและหลกัเกณฑ์ทีก่รมสรรพากรก�ำหนดเพือ่ให้ผูถ้อืหน่วยลงทนุได้รบัยกเว้น
ภาษีเงินได้ส�ำหรับเงินปันผลที่ได้รับจากกองทุนตามที่กฎหมายก�ำหนด

(ต)	 ด�ำเนินการเลิกกองทุนให้เป็นไปตามโครงการจัดการกองทุนและกฎหมายหลักทรัพย์

(ถ)	 จัดให้มีและคงไว้ซึ่งระบบงานที่เหมาะสมส�ำหรับการบริหารและจัดการกองทุน อย่างน้อยใน
เรื่องดังต่อไปนี้

(1)	 การคัดเลอืกและดูแลบคุลากรทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิการของกองทนุ ให้มคีวามรูค้วาม
สามารถที่เหมาะสมกับการบริหารและจัดการกองทุน

(2)	 การวิเคราะห์และศึกษาความเป็นไปได้ของการจัดตั้งกองทุน รวมทั้งการตรวจสอบและ
สอบทาน (การท�ำ due diligence) ทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐานที่จะลงทุน ตลอด
จนการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการจัดตั้งกองทุนและทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพ้ืนฐานที่
ถูกต้อง และเพียงพอต่อการตัดสินใจลงทุนของผู้ลงทุน และ

(3)	 การก�ำกับดูแลบริหารและจัดการความเสี่ยงที่เกี่ยวกับทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน 
เพือ่ให้เป็นไปตามโครงการจดัการกองทนุและเพือ่รกัษาผลประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทนุ

(ท)	 บริษัทจัดการจะต้องบริหารจัดการกองทุนด้วยตนเอง และไม่มอบหมายอ�ำนาจให้บุคคลอื่น
ใด เว้นแต่บริษัทจัดการอาจมอบหมายให้ผู้อ่ืนบริหารจัดการกองทุนเฉพาะในส่วนท่ีเกี่ยวกับ
การลงทุนและการจัดหาผลประโยชน์ในทรัพย์สินอ่ืนท่ีมิใช่ทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน 
และการปฏิบัติการด้านงานสนับสนุน ทั้งนี้ การมอบหมายดังกล่าว (หากมี) ต้องเป็นไปตาม
กฎหมายหลักทรัพย์

(ธ)	 ในกรณีที่บริษัทจัดการมีพันธสัญญา หรือข้อตกลงกับรัฐต่างประเทศ หรือหน่วยงานของรัฐ
ต่างประเทศ หรอืมคีวามจ�ำเป็นจะต้องปฏบิตัติามกฎหมายของรฐัต่างประเทศ ไม่ว่าทีเ่กดิขึน้
แล้วในขณะนีห้รอืจะเกดิขึน้ในอนาคต เช่น ด�ำเนนิการตาม Foreign Account Tax Compliance 
Act (FATCA) ของประเทศสหรัฐอเมริกา เป็นต้น บริษัทจัดการสงวนสิทธิที่จะปฏิบัติการและ
ด�ำเนนิการต่างๆ เพือ่ให้เป็นไปตามพนัธสัญญา หรอืข้อตกลง หรอืกฎหมายของรฐัต่างประเทศ
นั้น ซึ่งรวมถึง การเปิดเผยข้อมูลต่างๆ ของผู้ถือหน่วยลงทุน การหักภาษี ณ ที่จ่ายจากเงินได้
ของผูถ้อืหน่วยลงทนุ ตลอดจนมสีทิธดิ�ำเนนิการอืน่ใดเท่าทีจ่�ำเป็นส�ำหรับการปฏบิตัติามพันธ
สัญญา หรือข้อตกลง หรือกฎหมายของรัฐต่างประเทศ

(น)	 ด�ำเนนิการอ่ืนๆ เพือ่ให้เป็นไปตามและบรรลวุตัถุประสงค์ของกองทนุ และรกัษาผลประโยชน์
ของผู้ถือหน่วยลงทุนภายใต้ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของบริษัทจัดการ แต่
ทัง้นี ้การด�ำเนนิการดังกล่าวต้องไม่ขดัหรอืแย้งกบักฎหมายหลกัทรพัย์ และ/หรอืกฎหมายอืน่ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง

(2)	 การลงทุน

(ก)	 เข้าท�ำสัญญาเพื่อให้ได้มาซึ่งทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐานในนามของกองทุนภายใน 
หกเดอืนนบัแต่วันจดทะเบยีนกองทนุ โดยคดิเป็นมลูค่าไม่น้อยกว่า 1,500,000,000 บาท และ
ไม่น้อยกว่าร้อยละเจ็ดสิบห้าของมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทุน

(ข)	 ด�ำรงมลูค่าการลงทนุในทรพัย์สินกจิการโครงสร้างพ้ืนฐาน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลาบญัชีประจ�ำปี 
โดยมีมูลค่ารวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละเจ็ดสิบห้าของมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทุน (เว้นแต่
รอบระยะเวลาบัญชีสุดท้ายของอายุกองทุน หรือตามที่ ก.ล.ต. เห็นชอบ)
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(ค)	 ด�ำเนินการให้กองทุนไม่ลงทุนในทรัพย์สินอื่นที่มิใช่ทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน เว้นแต่
ทรพัย์สนิอ่ืนท่ี ก.ล.ต. อนญุาตให้กองทุนสามารถลงทุนหรือมีไว้ได้ และด�ำเนนิการให้การลงทนุ
ของกองทุนในทรัพย์สินอ่ืนดังกล่าวเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้เกี่ยวกับอัตราส่วนการ
ลงทุน

(3)	 การเรียกเก็บและช�ำระเงินของกองทุน

ด�ำเนินการเกี่ยวกับการเรียกเก็บและช�ำระค่าธรรมเนียม และค่าใช้จ่าย และ/หรือเงินตอบแทนอื่น
ใดจากกองทุนให้เป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในโครงการจัดการกองทุน

(4)	 การแต่งตั้งบุคคลที่เกี่ยวข้องเพื่อการบริหารจัดการกองทุน

(ก)	 จัดให้มีคณะกรรมการที่ปรึกษาการลงทุนให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้ในประกาศ  
ทน. 1 /2554 และแต่งตั้งบุคคลเข้าแทนท่ีกรรมการในคณะกรรมการที่ปรึกษาการลงทุน  
ซ่ึงต้องเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติตามท่ีก�ำหนดไว้ในกฎหมายหลักทรัพย์ และเป็นไปตาม 
ข้อก�ำหนดที่ก�ำหนดไว้ในโครงการจัดการกองทุน

(ข)	 จัดให้มีการแต่งตั้งบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีก�ำหนดไว้ในประกาศท่ีเกี่ยวข้องซึ่งออกตาม 
พรบ. หลักทรัพย์ และได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. หรือ ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
เป็นผูจ้ดัการกองทนุเพือ่ปฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎหมายและประกาศเกีย่วกบัการจดัตัง้และจดัการ
กองทุนโครงสร้างพื้นฐานที่ใช้บังคับกับบริษัทจัดการ และปฏิบัติหน้าที่โดยยึดมั่นใน 
จรรยาบรรณและมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพท่ีได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงาน 
คณะกรรมการ ก.ล.ต. บริษัทจัดการจะต้องรายงานการแต่งตั้งและการสิ้นสุดการแต่งตั้ง 
ผู้จัดการกองทุนต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ตามประกาศที่เกี่ยวข้องของส�ำนักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. รวมท้ังเปิดเผยรายชือ่ผูจ้ดัการกองทุนให้แก่ผูถ้อืหน่วยลงทุนทราบโดย
เปิดเผยไว้ในรายงานหรือเอกสารที่จัดส่งให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุนอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง และ
เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบรษิทัจัดการ ทัง้นี ้ในกรณท่ีีมกีารเปล่ียนแปลงข้อมลู ให้บรษิทัจดัการ
ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบันภายในสิบสี่วันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง

(ค)	 แต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน์และเปลีย่นตวัผูด้แูลผลประโยชน์โดยการแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน์
รายใหม่ (เมื่อผู้ถือหน่วยลงทุนมีมติให้แต่งตั้งผู้ดูแลผลประโยชน์รายใหม่) ซึ่งมีคุณสมบัติตาม
ที่กฎหมายหลักทรัพย์ก�ำหนดและเป็นไปตามข้อก�ำหนดที่ระบุไว้ในโครงการจัดการกองทุน

(ง)	 แต่งตั้งนายทะเบียน และเปลี่ยนตัวนายทะเบียนโดยการแต่งตั้งนายทะเบียนรายใหม ่ 
ซึ่งมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายหลักทรัพย์ก�ำหนด และแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องถึงการแต่งตั้ง
นายทะเบียน ตลอดจนติดตามตรวจสอบการปฏิบัติหน้าท่ีของนายทะเบียนให้เป็นไปตาม 
ข้อก�ำหนดเก่ียวกบัทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุตามประกาศของส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ว่าด้วยหลกัเกณฑ์และวธิกีารจดัท�ำทะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุ ตลอดจนข้อก�ำหนดและเงือ่นไข
ในสัญญาแต่งตั้งนายทะเบียนผู้ถือหน่วยลงทุน

(จ)	 แต่งต้ังนติิบคุคลทีมี่ประสบการณ์และความรูค้วามเชีย่วชาญในการประเมนิค่าทรพัย์สินกิจการ
โครงสร้างพื้นฐานเป็นผู้ประเมินค่าซึ่งจะประเมินค่าทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพ้ืนฐานตาม
กฎหมายหลักทรัพย์

(ฉ)	 แต่งต้ังท่ีปรกึษา (หากมี) เพ่ือปฏบิตัหิน้าท่ีเป็นท่ีปรกึษาของบรษิทัจัดการ และ/หรอื ของกองทนุ 
หรือบุคคลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและจ�ำเป็นเพื่อปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับกองทุน อาทิ ที่ปรึกษาทาง 
การเงิน และที่ปรึกษากฎหมาย
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(ช)	 แต่งต้ังผู้สอบบัญชีของกองทุน ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีท่ีอยู่ในบัญชีท่ีส�ำนักงานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ให้ความเห็นชอบ และเปลี่ยนตัวผู้สอบบัญชีใหม่ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังกล่าว

(ซ)	 แต่งตั้งผู้ช�ำระบัญชีของกองทุนโดยความเห็นชอบของส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เพื่อ
ท�ำหน้าท่ีเก็บรวบรวมและแบ่งทรัพย์สินของกองทุนให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุน รวมถึงปฏิบัติ 
หน้าท่ีอ่ืนๆ ท่ีก�ำหนดไว้ในกฎหมายหลกัทรพัย์ และด�ำเนนิการอย่างอืน่เท่าทีจ่�ำเป็นเพือ่ให้การ
ช�ำระบัญชีเสร็จสิ้น เมื่อมีการเลิกกองทุน

(ฌ)	 จัดให้มีผู้ติดต่อกับผู้ลงทุนซึ่งได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เพื่อท�ำ
หน้าที่ขายหน่วยลงทุนหรือให้ค�ำแนะน�ำกับผู้ลงทุนรายย่อย

(5)	 หน้าที่ความรับผิดชอบอื่นๆ

(ก)	 จดัให้มีการยืน่ค�ำขอจดทะเบยีนกองทรพัย์สินอนัได้แก่เงนิท่ีได้รบัจากการจ�ำหน่ายหน่วยลงทุน 
เป็นกองทนุต่อส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายในสบิห้าวนัท�ำการนบัแต่วนัปิดการเสนอ
ขายหน่วยลงทุน ทั้งนี้ ตามมาตรา 124 แห่ง พรบ. หลักทรัพย ์และประกาศที่ออกโดยอาศัย
อ�ำนาจแห่งกฎหมายดังกล่าว

(ข)	 จัดให้มีการยื่นค�ำขอจดทะเบียนหน่วยลงทุนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนต่อตลาดหลักทรัพย์
ภายในสามสิบวันนับแต่วันจดทะเบียนกองทุน หรือนับแต่วันปิดการเสนอขายหน่วยลงทุน
เพิ่มเติมเพื่อการเพิ่มเงินทุนของกองทุน แล้วแต่กรณี

(ค)	 ดูแลให้ข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการและโครงการจัดการกองทุนเป็นไป
ตามกฎหมายหลกัทรพัย์ ตลอดจนประกาศ กฎ และค�ำส่ังท่ีออกโดยอาศยัอ�ำนาจแห่งกฎหมาย
ดังกล่าวตลอดเวลา โดยในกรณีที่ข้อก�ำหนดในข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัท
จดัการหรอืโครงการจดัการกองทนุขดัหรอืแย้งกบัหลกัเกณฑ์ในกฎหมายหลกัทรพัย์ และ/หรือ
ประกาศ กฎ และ/หรอืค�ำสัง่นัน้ ให้บรษัิทจดัการด�ำเนนิการเพือ่ให้มกีารแก้ไขข้อผกูพนัระหว่าง
ผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ และ/หรือโครงการจัดการกองทุนโดยไม่ชักช้า

(ง)	 เรยีกประชมุผูถ้อืหน่วยลงทนุและขอมตจิากผูถ้อืหน่วยลงทนุโดยให้เป็นไปตามทีก่�ำหนดไว้ใน
ข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ โครงการจัดการกองทุน และกฎหมาย 
หลักทรัพย์

(จ)	 ในการขอมตจิากผูถ้อืหน่วยลงทนุ บรษิทัจดัการต้องแสดงข้อมลูเพือ่ประกอบการตดัสนิใจของ
ผู้ถือหน่วยลงทุนอย่างเพียงพอ ซึ่งรวมถึงความเห็นของบริษัทจัดการและผู้ดูแลผลประโยชน์
ในเรื่องที่ขอมต ิและผลกระทบที่ผู้ถือหน่วยลงทุนอาจได้รับจากการลงมติในเรื่องดังกล่าว

(ฉ)	 ให้ความเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่บริษัทจัดการต้องให้ความเห็นตามกฎหมายหลักทรัพย์ ซึ่งรวมถึง
แต่ไม่จ�ำกดัเพยีงความสมเหตสุมผลของการประเมนิค่าทรพัย์สินกจิการโครงสร้างพืน้ฐาน และ
ในเรื่องที่จะต้องได้รับมติอนุมัติจากผู้ถือหน่วยลงทุน

(ช)	 ในกรณีที่ผู้ถือหน่วยลงทุนร้องขอให้บริษัทจัดการออกใบหน่วยลงทุนหรือหลักฐานแสดงสิทธิ
ในหน่วยลงทุน บริษัทจัดการจะออกหรือจัดให้มีการออกใบหน่วยลงทุนหรือหลักฐานแสดง
สิทธิในหน่วยลงทุนที่เป็นปัจจุบันโดยมีข้อมูลที่จ�ำเป็นและเพียงพอเพื่อให้ผู้ถือหน่วยลงทุนใช้
เป็นหลักฐานแสดงสิทธิของผู้ถือหน่วยลงทุนและใช้อ้างอิงต่อบริษัทจัดการและบุคคลอื่นได้ 
ทั้งนี้ เป็นไปตามข้อก�ำหนดในข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ

(ซ)	 ด�ำเนินการก�ำกับดูแลและตรวจสอบให้บุคลากรของบริษัทจัดการปฏิบัติงานตามกฎหมาย 
หลักทรัพย์ และหลักเกณฑ์ที่ออกตามกฎหมายดังกล่าว รวมทั้งจรรยาบรรณและมาตรฐาน
การปฏิบัติงานที่ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.



รายงานประจ�ำปี 2562

กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์
49

(ฌ)	 อ�ำนวยความสะดวกแก่ผูด้แูลผลประโยชน์หรอืบคุคลท่ีได้รบัมอบหมายจากผู้ดแูลผลประโยชน์ 
เพื่อให้บุคคลดังกล่าวสามารถปฏิบัติหน้าท่ีของตนในส่วนท่ีเกี่ยวกับกองทุนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

(ญ)	 จัดท�ำบัญชีและเก็บทรัพย์สินของกองทุนโดยแยกไว้ต่างหากจากทรัพย์สินของบริษัทจัดการ 
และน�ำทรพัย์สนิของกองทนุและผลประโยชน์ทีไ่ด้จากการน�ำทรพัย์สนิของกองทนุไปลงทุนไป
ฝากไว้กับผู้ดูแลผลประโยชน์

(ฎ)	 จัดท�ำบัญชีแสดงการลงทุนของกองทุนให้เป็นไปตามกฎหมายหลักทรัพย์

(ฏ)	 จัดให้มทีะเบยีนผูถ้อืหน่วยลงทนุตามหลกัเกณฑ์และวธีิการทีก่�ำหนดไว้ในกฎหมายหลกัทรัพย์

(ฐ)	 จัดท�ำรายงานการลงทุนของกองทุนให้ผู้ดูแลผลประโยชน์ทราบ ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑ์และ 
วิธีการที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายหลักทรัพย์

(ฑ)	 จัดท�ำมูลค่าทรัพย์สิน มูลค่าทรัพย์สินสุทธิ และมูลค่าของหน่วยลงทุน และเปิดเผยข้อมูล 
ดังกล่าวตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายหลักทรัพย์

(ฒ)	 จัดท�ำงบการเงินของกองทุนฯ ตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายหลักทรัพย์ และน�ำส่ง
งบการเงินต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์

(ณ)	 จัดท�ำรายงานประจ�ำปีของกองทุนฯ โดยมีข้อมูลตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายหลักทรัพย์ และ
ส่งให้ผู้ถือหน่วยลงทุน ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย ์ภายใน 4 เดือน
นับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของกองทุนฯ

(ด)	 จัดท�ำแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปีของกองทุนฯ โดยมีข้อมูลตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้
ในประกาศทีเ่กีย่วข้อง และจัดส่งข้อมลูผ่านระบบการรบัส่งข้อมลูของตลาดหลักทรพัย์ ภายใน 
3 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของกองทุน

(ต)	 ในกรณีท่ีรายได้หรือก�ำไรสุทธิตามงบการเงินงวดใดมีความแตกต่างจากงบการเงินใน 
งวดเดียวกันของปีก่อนเกินกว่าร้อยละ 20 บริษัทจัดการต้องเปิดเผยสาเหตุการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าวต่อตลาดหลักทรัพย์พร้อมกับการเปิดเผยงบการเงิน รวมถึงจัดท�ำการวิเคราะห์และ
ค�ำอธิบายระหว่างกาลของฝ่ายจัดการ (Interim Management Discussion and Analysis) โดย
อย่างน้อยให้แสดงถงึสาเหตแุละปัจจยัส�ำคญัท่ีท�ำให้เกดิความแตกต่าง รวมท้ังผลกระทบทีเ่กิด
จากปัจจัยดังกล่าว และส่งต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. พร้อมกับการจัดส่งงบการเงิน

(ถ)	 ในกรณีที่กองทุนฯ มีการลงทุนในทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีเป็นโครงการท่ีไม่แล้ว
เสร็จ บริษัทจัดการจะจัดท�ำรายงานความคืบหน้าของโครงการ ทุกๆ 6 เดือน นับแต่มีการ
ลงทุนในทรัพย์สินนั้น และส่งรายงานดังกล่าวให้ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ
ตลาดหลักทรัพย์ภายใน 30 วันนับแต่วันสุดท้ายของก�ำหนดเวลา 6 เดือน หรือภายใน 
ระยะเวลาอื่นใดตามที่ก�ำหนดภายใต้กฎหมายหลักทรัพย์

(ท)	 รายงานพร้อมด้วยเหตุผลต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ โดยไม่
ชักช้าเมื่อมีเหตุการณ์ใดๆ เกิดขึ้น อันมีหรือจะมีผลกระทบต่อสิทธิประโยชน์ของผู้ถือหน่วย
ลงทุน หรือต่อการตัดสินใจลงทุนหรือต่อการเปลี่ยนแปลงในราคาของหน่วยลงทุนตาม 
หลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในประกาศที่เกี่ยวข้อง

(ธ)	 จัดท�ำ จัดให้มีการท�ำ จัดส่ง รายงาน และเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับกองทุนฯ ให้เป็นไปตาม
กฎหมายหลักทรัพย์
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(น)	 ติดตาม ด�ำเนินการ และสั่งการต่อบุคคลต่างๆ ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบตามสัญญาต่างๆ อาทิ 
ผู้ประเมินค่าทรัพย์สิน ผู้จัดการกองทุนฯ ที่ปรึกษา และผู้ติดต่อกับผู้ลงทุนตามสัญญาแต่งตั้ง
ท่ีเกีย่วข้อง และตดิตามตรวจสอบการปฏบิตัติามหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของบคุคลดังกล่าว
ภายใต้สญัญาทีเ่กีย่วข้องและการปฏบิตัติามกฎหมายหลกัทรพัย์ รวมถงึด�ำเนนิการตามท่ีระบุ
ไว้ในสัญญาแต่งตั้ง และ/หรือ ตามที่ผู้ถือหน่วยลงทุนร้องขอ และ

(บ)	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่กฎหมายหลักทรัพย์ก�ำหนดว่าเป็นหน้าที่ของบริษัทจัดการ

		  8.1.4	จ�ำนวนพนักงานที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการกองทุน		

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา
ประสบการณ์ท�ำงานที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารจัดการกองทุนรวม

หน้าที่
ความรับผิดชอบ

1.	 นางสาวศิริเพ็ญ
	 หวังด�ำรงเวศ

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 
California State University, 
Los Angeles 

•	 ปริญญาตรี การบัญชี  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 CFA Level 3

2555-ปัจจุบัน	 Assistant 
	 Managing Director, 
	 Real Estate and 
	 Infrastructure 
	 Investment 
	 บลจ.บัวหลวง
2546-2555	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส 
	 ฝ่ายกองทุนรวม
	 อสังหาริมทรัพย์ 
	 บลจ.ไอเอ็นจ ี 
	 (ประเทศไทย) 
2541-2546	 ผู้อ�ำนวยการ 
	 ฝ่ายจัดการกองทุน 
	 บลจ.บัวหลวง 

เป็นคณะกรรมการที่
ปรึกษาการลงทุน
ของกองทุน

2.	 นางสาวเบญจมาฑฐ ์
	 จรูญวงศ์นิรมล

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี  
วิศวกรรมโยธา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าธนบุรี

•	 CISA Level 2

2560-ปัจจุบัน	 Vice President, 
	 Real Estate and 
	 Infrastructure 
	 Investment 
	 บลจ.บัวหลวง 
2556-2560	 ผู้ช่วยอ�ำนวยการ 
	 ฝ่ายกองทุนรวม
	 อสังหาริมทรัพย ์   
	 บลจ.ยูโอบ ี

ดูภาพรวมการ
ด�ำเนนิงานของกองทนุ 
ติดตามผลการ
ด�ำเนนิงานของกองทนุ
ติดตามการปฏิบัติงาน
ของผู้บริหารทรัพย์สิน
ให้เป็นไปตามที่
ก�ำหนด และประสาน
งานกับผู้บริหาร
ทรัพย์สินในเรื่อง
ต่างๆ เพื่อการบริหาร
และจัดการกองทุน
ประสานงานกับ 
ผู้เกี่ยวข้องต่างๆ เพื่อ
การบริหารและจัดการ
กองทุน เช่น ผู้ดูแล 
ผลประโยชน ์ 
ผู้ประเมินราคา
ทรัพย์สิน  
ผู้สอบบัญช ี



รายงานประจ�ำปี 2562

กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์
51

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา
ประสบการณ์ท�ำงานที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารจัดการกองทุนรวม

หน้าที่
ความรับผิดชอบ

3.	 นายชูเกียรติ 
	 วิริยะก่อกิจกุล

•	 ปริญญาตรี การบัญชี 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

2551-ปัจจุบัน	 Assistant Managing 
	 Director,  
	 Fund Accounting  
	 and Operation 
	 บลจ.บัวหลวง 

ปฏิบัติงานด้านบัญชี 
การเงิน และงาน
ทะเบียน ส�ำหรับ
กองทุนรวม
อสังหาริมทรัพย์ และ
กองทุนรวมโครงสร้าง
พื้นฐาน

4.	 นายณัฐพงษ์ 
	 วานิชเจริญนาน

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

•	 ปริญญาตรี การบัญชี 
สถาบันเทคโนโลยี 
ราชมงคล วิทยาเขต
บพิตรพิมุขจักรวรรดิ

2556-ปัจุบัน	 Assistant Vice 	
	 President,  
	 Fund Accounting  
	 and Operation 
	 บลจ.บัวหลวง 
2553-2556	 Assistant Manager, 
	 Fund Accounting 
	 ธนาคารซิตี้แบงค ์
	 (ประเทศไทย)

ปฏิบัติงานด้านการ
บัญชีการเงิน และงาน
ทะเบียน ส�ำหรับ
กองทุนรวม
อสังหาริมทรัพย์และ
กองทุนรวมโครงสร้าง
พื้นฐาน

		  8.1.5	วิธีการและเงื่อนไขในการเปลี่ยนตัวผู้จัดการกองทุน

กองทุนอาจเปล่ียนบริษัทจัดการได้เมื่อเกิดกรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้ และ/หรือเมื่อได้รับการอนุมัติ
เห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการ กลต.

(1)	 เม่ือผูถ้อืหน่วยลงทนุมีมติโดยเสียงข้างมากของผู้ถอืหน่วยลงทุนซึง่ถอืหน่วยลงทุนรวมกนัเกนิกึง่หนึง่
ของจ�ำนวนหน่วยลงทุนที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดให้เปลี่ยนบริษัทจัดการ และมีการแต่งตั้ง 
บริษัทจัดการรายใหม่ขึ้น ในเวลาใดๆ ระหว่างอายุของกองทุน

(2)	 ในกรณทีีบ่รษิทัจดัการถกูเพกิถอนใบอนญุาตการประกอบธรุกิจหลักทรพัย์ประเภทจัดการกองทุนรวม 
หรือในกรณีที่บริษัทจัดการไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่บริษัทจัดการได้

(3)	 ในกรณีที่ส�ำนักงานคณะกรรมการ กลต. สั่งเพิกถอนบริษัทจัดการจากการบริหารจัดการกองทุน
ตามมาตรา 128 ของ พรบ. หลักทรัพย์

(4)	 ในกรณีที่ที่ประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนมีมติเห็นชอบการเปล่ียนแปลงแก้ไขนโยบายในการจัดการที่
ก�ำหนดไว้ในโครงการจัดการกองทุน หรือมีการแก้ไขเพิ่มเติม กฎหมายหลักทรัพย์ และ/หรือ 
กฎหมายอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้อง อนัมผีลให้บรษิทัจดัการไม่สามารถด�ำเนนิการให้สอดคล้องกบัประกาศ 
ค�ำสั่ง ระเบียบ และข้อบังคับดังกล่าว หรือเป็นการเปลี่ยนแปลง แก้ไขเพิ่มเติมในลักษณะที่มีผลให้
เป็นการเพิม่ภาระหน้าทีแ่ก่บรษิทัจัดการ และบรษิทัจดัการไม่ประสงค์จะรบัหน้าท่ีต่อไป บรษิทัจดัการ
ขอสงวนสิทธิในการไม่รับหน้าที่ในการจัดการกองทุนต่อไป ทั้งนี ้บริษัทจัดการจะต้องแจ้งต่อผู้ถือ
หน่วยลงทุนเป็นลายลักษณ์อักษรว่าไม่ประสงค์ที่จะรับหน้าที่ต่อไป โดยมีเงื่อนไขว่าบริษัทจัดการ
จะต้องเสนอช่ือบริษัทจัดการรายใหม่ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีกฎหมายหลักทรัพย์ก�ำหนด  
(เว้นแต่ผู้ถอืหน่วยลงทนุประสงค์จะจดัหาบรษิทัจดัการรายใหม่เอง) โดยทีป่ระชมุผูถ้อืหน่วยลงทนุ
จะด�ำเนนิการแต่งตัง้บรษิทัจดัการรายใหม่ท่ีมคีณุสมบตัคิรบถ้วนตามทีก่ฎหมายหลกัทรพัย์ก�ำหนด 
เพ่ือท�ำหน้าท่ีจัดการกองทุนตามที่ระบุไว้ในโครงการจัดการกองทุนแทนบริษัทจัดการภายใน  
90 วันนับจากวันที่ได้รับแจ้งจากบริษัทจัดการ
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ในการเปลี่ยนบริษัทจัดการหากเป็นกรณีที่กฎหมายหลักทรัพย์ก�ำหนดให้การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวต้อง
ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการ กลต. ก็ให้ด�ำเนินการขอความเห็นชอบดังกล่าวก่อน
โดยบรษิทัจดัการจะต้องปฏบิตัหิน้าทีต่่อไปตามทีจ่�ำเป็นเพือ่สนบัสนนุการด�ำเนนิงานของบรษิทัจดัการ
รายใหม่ อย่างไรกดี็ หากเป็นกรณีทีบ่รษิทัจดัการได้ท�ำการแจ้งการลาออกจากการเป็นบรษิทัจดัการเป็น
ลายลักษณ์อักษรตามข้อ (4) ข้างต้นน้ีจนครบถ้วนแล้ว แต่ผู้ถือหน่วยลงทุนไม่เห็นชอบกับการแต่งตั้ง
บรษิทัจดัการรายใหม่ทีบ่รษิทัจดัการเสนอชือ่ หรอืกองทนุ และ/หรอืผูถ้อืหน่วยลงทุนไม่สามารถแต่งตัง้
บริษัทจัดการรายใหม่ได้ภายใน 90 วันนับจากวันที่ได้รับแจ้งจากบริษัทจัดการบริษัทจัดการสงวนสิทธิที่
จะเลิกกองทุน โดยในกรณีดังกล่าว จะถือว่าผู้ถือหน่วยลงทุนทุกรายได้ให้ความเห็นชอบกับการเลิก
กองทุนแล้ว

ในการปฏิบตัหิน้าทีข่องบรษิทัจดัการในเวลาใดๆ หลังจากผูถ้อืหน่วยลงทนุมมีตเิปลีย่นตวับรษิทัจดัการ
แล้วตามทีก่�ำหนดไว้ในข้อ (1) หรอืภายหลังจากวนัส้ินสุดการปฏิบตัหิน้าท่ีบรษิทัจัดการตามข้อ (4) ข้างต้น 
บริษัทจัดการจะยังคงมีสิทธิได้รับค่าธรรมเนียมการจัดการตามอัตราที่ระบุไว้ในโครงการจัดการกองทุน 
โดยค�ำนวณจ�ำนวนค่าธรรมเนียมการจัดการตามระยะเวลาที่ปฏิบัติหน้าที่จริง

ในกรณีที่มีการเปลี่ยนบริษัทจัดการ ไม่ว่าโดยค�ำสั่งส�ำนักงานคณะกรรมการ กลต. หรือโดยเหตุอื่นใด
ตาม พรบ. หลักทรัพย์ บริษัทจัดการต้องด�ำเนินการตามที่จ�ำเป็นเพื่อให้บริษัทจัดการรายใหม่เข้าท�ำ
หน้าที่ต่อไปได ้ซึ่งรวมถึงการส่งมอบเอกสารหลักฐานต่างๆ ให้แก่บริษัทจัดการรายใหม่
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		  8.1.6	กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานอื่นๆ ที่อยู่ภายใต้การบริหารจัดการของบริษัทจัดการ

ชื่อกองทุน ทรัพย์สินที่ลงทุน

กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน
บรอดแบนด์อินเทอร์เน็ต จัสมิน 
(JASIF)

ทรัพย์สินเส้นใยแก้วน�ำแสง ประมาณ 1,680,500 คอร์กิโลเมตร ซึ่งกองทุน
ซือ้จากบรษิทั ทรปิเปิลท ีบรอดแบนด์ จ�ำกดั (มหาชน) (TTTBB) โดยทรพัย์สนิ
ประกอบด้วย 

1.	 ทรัพย์สินเส้นใยแก้วน�ำแสงเดิม จ�ำนวน 980,500 คอร์กิโลเมตร จากการ
ลงทุนครั้งแรก และ

2.	 ทรพัย์สนิเส้นใยแก้วน�ำแสงส่วนเพิม่ จ�ำนวน 700,000 คอร์กโิลเมตร จาก
การซื้อทรัพย์สินเพิ่มเติม ครั้งที ่1	

กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานระบบ 
ขนส่งมวลชนทางราง บีทีเอสโกรท
(BTSGIF)

รายได้สุทธิที่จะเกิดข้ึนจากการด�ำเนินงานระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน
กรุงเทพสายหลัก (อันได้แก่ระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนกรุงเทพสายแรกเริ่ม 
ซึ่งครอบคลุมระยะทาง 23.5 กิโลเมตร ได้แก่ สายสุขุมวิท ระยะทาง 17 
กิโลเมตร จากสถานีหมอชิตถึงสถานีอ่อนนุช และสายสีลม ระยะทาง 6.5 
กโิลเมตร จากสถานีสนามกฬีาแห่งชาตถิงึสถานสีะพานตากสนิ) ตามสญัญา
สัมปทานนับจากวันท่ีท�ำการซื้อขายเสร็จส้ินจนถึงวันส้ินสุดอายุสัญญา
สัมปทาน คือวันที ่4 ธันวาคม พ.ศ. 2572

กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานโรงไฟฟ้า 
ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี (SUPEREIF)

สทิธิในรายได้สุทธจิากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบ
ติดตั้งบนพื้นดินขนาดเล็กมาก (Very Small Power Producer หรือ VSPP) 
ของบริษัท 17 อัญญวีร ์โฮลดิ้ง จ�ำกัด และบริษัท เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจ
เม้นท์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ที่ประกอบกิจการผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าให้แก ่
การไฟฟ้าส่วนภมูภิาค หรอื การไฟฟ้านครหลวง (แล้วแต่กรณ)ี จ�ำนวนท้ังหมด 
19 โครงการ โดยมีปริมาณพลังไฟฟ้าสูงสุดที่เสนอขายตามที่ระบุในสัญญา
ซือ้ขายไฟฟ้ารวม 118 เมกะวตัต์ ซึง่ระยะเวลาตามสัญญาเข้าลงทุนของกองทนุฯ 
(สญัญาโอนสทิธริายได้สทุธฯิ) จะเริม่ตัง้แต่วนัทีก่องทนุฯ เข้าลงทนุส�ำเรจ็ คอื
วนัที ่14 สิงหาคม 2562 จนถงึวันสิน้สดุอายสุญัญาโอนสทิธริายได้สุทธฯิ คอื
วันที่ 26 ธันวาคม 2584 (ซึ่งเป็นวันเดียวกับวันสิ้นสุดสัญญาซื้อขายไฟฟ้า
ของโรงไฟฟ้าโครงการสุดท้าย) หรือคิดเป็นระยะเวลาการลงทุนทั้งส้ิน
ประมาณ 22 ปี
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	 8.2	 ผู้บริหารทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน

		  8.2.1	ชื่อ ที่อยู่ เลขทะเบียนบริษัท หมายเลขโทรศัพท์ และโทรสาร

			   1.	 ชื่อ	 บริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด (“BEC”)

				    ที่อยู่	 128/77 ชั้น 7 อาคารพญาไทพลาซ่า ถนนพญาไท 
	 	 	 	 	 แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 

				    เลขทะเบียนบริษัท	 0315548000117	

				    โทรศัพท์	 0-2216-5820-2

				    โทรสาร	 0-2216-5823

			   2.	 ชื่อ	 บริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์ จ�ำกัด (“BPC”)

				    ที่อยู่	 128/77 ชั้น 7 อาคารพญาไทพลาซ่า ถนนพญาไท
	 	 	 	 	 แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400

				    เลขทะเบียนบริษัท	 0315554000115	

				    โทรศัพท์	 0-2216-5820-2

				    โทรสาร	 0-2216-5823

		  8.2.2	โครงสร้างการบริหารจัดการ รายชื่อกรรมการ และผู้บริหาร

			   1. โครงสร้างการจัดการของบริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด (“BEC”)

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

ผู้จัดการโรงไฟฟ้า

ส่วนระบบมาตรฐาน

ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม

ส่วนเดินเครื่อง ส่วนซ่อมบ�ำรุง

ผู้เชี่ยวชาญด้านไฟฟ้า ผู้เชี่ยวชาญด้านเครื่องกล
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		  รายชื่อผู้ถือหุ้น

รายชื่อผู้ถือหุ้น ร้อยละ

บริษัท น�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (มหาชน) 100.0

นายอนันต ์ ตั้งตรงเวชกิจ 0.0

นางวันเพ็ญ  ปุญญนิรันดร์ 0.0

นางจิรวรรณ  พงษ์พิชิตกุล 0.0

นางสาวจิตติมา  ตั้งตรงเวชกิจ 0.0

นายสฤษดิ์  ตั้งตรงเวชกิจ 0.0

นายอดิศักดิ ์ ตั้งตรงเวชกิจ 0.0

นางภาคิน ี ตั้งตรงเวชกิจ 0.0

		  รายชื่อคณะกรรมการ

		  คณะกรรมการบริษัทของ BEC 

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

นายอนันต ์ ตั้งตรงเวชกิจ ประธานกรรมการบริษัท

นางจิรวรรณ  พงษ์พิชิตกุล กรรมการบริษัท

นางสาวจิตติมา  ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริษัท

นายสฤษดิ์  ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริษัท

นายอดิศักดิ ์ ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการ

		  คณะกรรมการบริหารของ BEC

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

นายอนันต์	 ตั้งตรงเวชกิจ ประธานกรรมการบริหาร

นายสฤษดิ์	 ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริหาร

นายอดิศักดิ์	 ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ
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			   2. โครงสร้างการจัดการของบริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์ จ�ำกัด (“BPC”)

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

ผู้จัดการโรงไฟฟ้า

ส่วนระบบมาตรฐาน

ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม

ส่วนเดินเครื่อง ส่วนซ่อมบ�ำรุง

ผู้เชี่ยวชาญด้านไฟฟ้า ผู้เชี่ยวชาญด้านเครื่องกล

		  รายชื่อผู้ถือหุ้น

รายชื่อผู้ถือหุ้น ร้อยละ

1.	 บริษัท น�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (มหาชน) 100.0

2.	 นายอนันต์  ตั้งตรงเวชกิจ 0.0

3.	 นางวันเพ็ญ  ปุญญนิรันดร์ 0.0

4.	 นางจิรวรรณ  พงษ์พิชิตกุล 0.0

5.	 นางสาวจิตติมา  ตั้งตรงเวชกิจ 0.0

6.	 นายสฤษดิ์  ตั้งตรงเวชกิจ 0.0

7.	 นายอดิศักดิ์  ตั้งตรงเวชกิจ 0.0

8.	 นางภาคินี  ตั้งตรงเวชกิจ 0.0
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		  รายชื่อคณะกรรมการ

		  คณะกรรมการบริษัทของ BPC

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

1.	 นายอนันต์  ตั้งตรงเวชกิจ ประธานกรรมการบริษัท

2.	 นางจิรวรรณ  พงษ์พิชิตกุล กรรมการบริษัท

3.	 นางสาวจิตติมา  ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริษัท

4.	 นายสฤษดิ์  ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริษัท

5.	 นายอดิศักดิ์  ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการ

		  คณะกรรมการบริหารของ BPC

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

1.	 นายอนันต์  ตั้งตรงเวชกิจ ประธานกรรมการบริหาร

2.	 นายสฤษดิ์  ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริหาร

3.	 นายอดิศักดิ์  ตั้งตรงเวชกิจ กรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ

		  8.2.3	หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้บริหารทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน 

BEC และ BPC เป็นคู่สัญญากับ กฟภ. ภายใต้สัญญาซื้อขายไฟฟ้า (“PPA”) และเป็นผู้มีกรรมสิทธิ์ใน
ทรัพย์สินที่ใช้ในการด�ำเนินกิจการโรงไฟฟ้า ภายใต้ PPA โดยยังคงเป็นผู้ด�ำเนินงานและบริหารจัดการ
โรงไฟฟ้าชวีมวลเพือ่ประโยชน์ของกองทนุภายใต้การก�ำกบัดแูลและควบคมุของกองทนุ ตามข้อก�ำหนด
และเงื่อนไขของสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ตลอดจนมีหน้าที่น�ำส่งรายได้สุทธิฯ ให้แก่กองทุน ตลอด
อายุสัญญาซื้อขายไฟฟ้า

หมายเหตุ : ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมได้จากหนังสือชี้ชวนของกองทุน

	 8.3	 ผู้ดูแลผลประโยชน์

		  8.3.1	ชื่อ ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท์ และโทรสาร

			   ชื่อ	 ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

	 	 	 	 ฝ่ายบริการธุรกิจหลักทรัพย ์(ธล.) ชั้น 19

			   ที่อยู่	 เลขที่ 1 ซอยราษฎร์บูรณะ 27/1 ถนนราษฎร์บูรณะ แขวงราษฎร์บูรณะ  
	 	 	 	 เขตราษฎร์บูรณะ กรุงเทพฯ 10140

			   โทรศัพท์ 	 0-2470-3655, 0-2470-3201

			   โทรสาร 	 0-2470-1996-7
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		  8.3.2	โครงสร้างผู้ถือหุ้นของผู้ดูแลผลประโยชน์ (ณ วันที่ 12 กันยายน 2562)

รายชื่อผู้ถือหุ้น ร้อยละ

1.	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร ์จ�ำกัด 21.61

2.	 STATE STREET EUROPE LIMITED 8.59

3.	 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEE LIMITED 5.88

4.	 STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 3.54

5.	 ส�ำนักงานประกันสังคม 2.88

6.	 BNY MELLON NOMINEES LIMITED 2.44

7.	 THE BANK OF NEW YORK MELLON 2.12

8.	 GIC PRIVATE LIMITED 1.87

9.	 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE A) NOMINEE LIMITED 1.63

10.	HSBC BANK PLC-PRUDENTIAL ASSURANCE COMPANY 1.29

11.	ผู้ถือหุ้นอื่น 48.15

		  8.3.3	หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้ดูแลผลประโยชน์

ผู้ดูแลผลประโยชน์มีหน้าที่และความรับผิดชอบหลักๆ ดังต่อไปนี้

(1)	 ได้รบัค่าตอบแทนจากการท�ำหน้าทีเ่ป็นผูด้แูลผลประโยชน์ตามอัตราทีก่�ำหนดไว้ในสญัญาแต่งตัง้
ผู้ดูแลผลประโยชน์

(2)	 ลงนามในข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการกับบริษัทจัดการในนามผู้ถือหน่วย
ลงทุน

(3)	 รับรองการได้รับเงินค่าจองซื้อหน่วยลงทุน และให้การสนับสนุนการจัดตั้งและการจดทะเบียน 
จัดตั้งกองทุนกับส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.

(4)	 ก�ำกบัดูแลให้บรษิทัจัดการปฏบิตัหิน้าท่ีตามกฎหมายหลักทรพัย์ และโครงการจัดการกองทุน ตลอดจน
ข้อผกูพนัระหว่างผูถ้อืหน่วยลงทนุกับบรษิทัจัดการโดยเคร่งครดั หากบรษิทัจดัการมไิด้ปฏบิตัติาม 
ให้แจ้งส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 5 วันท�ำการ นับตั้งแต่วันที่ผู้ดูแลผลประโยชน์รู้ถึง
เหตุการณ์ดังกล่าว

(5)	 จดัท�ำรายงานโดยละเอยีดเสนอต่อส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ในกรณีท่ีบรษิทัจัดการกระท�ำการ 
หรืองดเว้นกระท�ำการ จนก่อให้เกิดความเสียหายแก่กองทุนหรือไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย
หลักทรัพย์ ทั้งนี้ ภายใน 5 วันนับตั้งแต่วันที่ผู้ดูแลผลประโยชน์รู้ถึงเหตุการณ์ดังกล่าว

(6)	 รบัฝากทรพัย์สนิของกองทนุโดยแยกไว้ต่างหากจากทรพัย์สินของผู้ดแูลผลประโยชน์ หรอืทรพัย์สนิ
ของบุคคลอื่นซึ่งผู้ดูแลผลประโยชน์เป็นผู้รับฝากไว้

(7)	 ด�ำเนนิการตรวจตราทรพัย์สนิของกองทุน และบนัทึกสภาพทรพัย์สินท่ีผูด้แูลผลประโยชน์ ได้ตรวจตรา
ให้ถูกต้องและครบถ้วนตามความเป็นจริง

(8)	 ตดิตามดแูลให้การเบกิจ่าย การจ่าย และการส่งมอบเงิน เอกสาร หรือทรพัย์สนิอ่ืนใดของกองทุน
เป็นไปตามที่ระบุไว้ในโครงการจัดการกองทุน รวมถึงเอกสารธุรกรรม
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(9)	 จัดท�ำบัญชีแสดงการรับจ่ายทรัพย์สินของกองทุน

(10)	 ด�ำเนนิการฟ้องร้องบงัคับคดใีห้บรษิทัจดัการปฏบิตัติามหน้าท่ีของตนหรอืฟ้องร้องเรยีกค่าสินไหม
ทดแทนความเสยีหายจากบรษิทัจดัการ ทัง้นี ้เพือ่ประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทนุทัง้ปวง หรอืเมือ่
ได้รบัค�ำสัง่จากส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. โดยค่าใช้จ่ายในการฟ้องร้องบงัคบัคดดีงักล่าว ให้
เรียกร้องจากทรัพย์สินของกองทุนได้

(11)	 ตรวจสอบและถ่วงดุลการปฏิบัติงานในการบริหารจัดการกองทุนของบริษัทจัดการโดยเคร่งครัด

(12)	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โดยใช้ความรู้ความสามารถเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพและ
ระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของกองทุนและผู้ถือหน่วยลงทุน

(13)	 พิจารณาอนุมัติหรือไม่อนุมัติการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐาน
ของกองทุนซ่ึงมีมูลค่ามากกว่า 100 ล้านบาทแต่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของมูลค่าทรัพย์สินรวม
ของกองทุน ณ เวลาที่มีการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามโครงการจัดการ
กองทุนและกฎหมายหลักทรัพย์ ทั้งนี้ โดยค�ำนึงถึงความเห็นของผู้เชี่ยวชาญอิสระซึ่งได้รับการ
แต่งตั้งโดยค่าใช้จ่ายของกองทุน (ถ้ามี) เว้นแต่ในกรณีทรัพย์สินเสียหาย ให้บริษัทจัดการ (เพื่อ
และในนามของกองทนุ) มดีลุยพนิจิแต่เพยีงผูเ้ดยีว โดยค�ำนึงถงึผลประโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทนุ
เป็นส�ำคัญ ในการตัดสินใจที่จะให ้ (ก) BEC และ/หรือ BPC ซ่อมแซมก่อสร้างโรงไฟฟ้าขึ้นใหม ่
ตามเง่ือนไขทีร่ะบไุว้ในสญัญาโอนสทิธริายได้สทุธฯิ หรอื (ข) จะใช้สทิธเิลกิสญัญาโอนสทิธฯิ ตาม
เงื่อนไขที่ระบุไว้ในสัญญาโอนสิทธิฯ หรือ (ค) จะเรียกประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนของกองทุน

(14)	 พจิารณาอนมัุตหิรอืไม่อนมุตักิารเข้าท�ำสญัญาหรอืแก้ไขเพิม่เตมิหรอืยกเลกิสญัญาทีเ่กีย่วกบัการ
บรหิารจดัการหรอืจดัหาผลประโยชน์จากทรพัย์สนิกจิการโครงสร้างพืน้ฐาน ซึง่มมีลูค่าของสญัญา
มากกว่า 100 ล้านบาทแต่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทุน ณ เวลาที่มี
การเข้าท�ำสัญญา หรือแก้ไขเพิ่มเติมหรือบอกเลิกสัญญาดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามโครงการ
จดัการกองทนุและกฎหมายหลกัทรพัย์ ทัง้นี ้โดยค�ำนงึถงึความเห็นของผู้เชีย่วชาญอสิระซึง่ได้รบั
การแต่งตั้งโดยค่าใช้จ่ายของกองทุน (ถ้ามี)

(15)	 แจ้งให้บรษิทัจดัการจัดให้มีการประเมนิค่าใหม่โดยพลัน เมือ่ผูด้แูลผลประโยชน์เห็นว่ามเีหตกุารณ์
หรอืการเปลีย่นแปลงใดๆ เกดิขึน้ อนัมผีลกระทบต่อมลูค่าทรพัย์สนิของกองทุนอย่างมนียัส�ำคญั 
หรือเมื่อเห็นว่าจ�ำเป็นต้องประเมินค่าใหม่เพื่อกองทุน

(16)	 ให้ความเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่ต้องได้รับความเห็นจากผู้ดูแลผลประโยชน์ 

(17)	 ด�ำเนนิการให้มกีารรบัหรอืช�ำระเงนิจากบญัชขีองกองทนุภายในระยะเวลาทีบ่รษิทัจดัการร้องขอ
อย่างสมเหตุสมผล ทั้งนี้ โดยต้องเป็นไปตามโครงการจัดการกองทุน และ/หรือ ข้อก�ำหนดของ
เอกสารธุรกรรมที่เกี่ยวข้อง (ตามแต่กรณี)

(18)	 ไม่กระท�ำการอันเป็นการขัดกับประโยชน์ของกองทุนหรือผู้ถือหน่วยลงทุน ไม่ว่าการกระท�ำนั้น
จะเป็นไปเพื่อประโยชน์ของผู้ดูแลผลประโยชน์เองหรือประโยชน์ของผู้อื่น เว้นแต่เป็นการเรียก 
ค่าตอบแทนในการท�ำหน้าทีเ่ป็นผูด้แูลผลประโยชน์หรอืเป็นการด�ำเนนิการในลกัษณะทีเ่ป็นธรรม
และได้เปิดเผยข้อมูลให้ผู้ถือหน่วยลงทุนทราบก่อนอย่างพอเพียงแล้ว โดยผู้ถือหน่วยลงทุนที่ได้
ทราบข้อมูลดังกล่าวมิได้แสดงการคัดค้าน

(19)	 ในกรณีทีก่ารด�ำเนนิการใดต้องได้รบัมติของผูถื้อหน่วยลงทุน หากบรษิทัจัดการไม่ด�ำเนนิการขอมต ิ
ให้ผู้ดูแลผลประโยชน์มีอ�ำนาจด�ำเนินการตามที่จ�ำเป็นเพื่อขอมติของผู้ถือหน่วยลงทุนได้
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(20)	 มสีิทธิ หนา้ที ่และความรบัผิดชอบอื่นตามทีก่�ำหนดในโครงการจัดการกองทุนและสัญญาแต่งตั้ง
ผู้ดูแลผลประโยชน ์และ

(21)	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายหลักทรัพย์ และสัญญาแต่งตั้งผู้ดูแลผลประโยชน์

		  8.3.4	สถานที่จัดเก็บรักษาทรัพย์สินของกองทุน

			   ชื่อ	 ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

			   ที่อยู่	 เลขที่ 1 ซอยราษฎร์บูรณะ 27/1 ถนนราษฎร์บูรณะ แขวงราษฎร์บูรณะ  
	 	 	 	 เขตราษฎร์บูรณะ  กรุงเทพฯ 10140 

หรอืในกรณีทีมี่การเปลีย่นแปลงผูด้แูลผลประโยชน์รายใหม่ บรษิทัจัดการจะจัดเกบ็ทรัพย์สินและเอกสาร
ส�ำคัญของกองทุนไว้ที่ส�ำนักงานของผู้ดูแลผลประโยชน์รายใหม่

บรษิทัจัดการจะต้องด�ำเนนิการเก็บรกัษาเอกสารการท�ำธรุกรรมเกีย่วกบัทรัพย์สินท่ีกองทุนลงทุนทัง้หมด 
ไว้ ณ ส�ำนกังานของผูด้แูลผลประโยชน์ เว้นแต่ทรพัย์สนิซึง่โดยลกัษณะของทรพัย์สนินัน้ไม่สามารถเกบ็
รกัษาไว้ ณ ส�ำนกังานของผูดู้แลผลประโยชน์ได้ หรอืในกรณท่ีีบรษิทัจดัการและผูด้แูลผลประโยชน์ตกลง
เป็นประการอื่น

ผู้ดูแลผลประโยชน์ต้องแจ้งให้บริษัทจัดการทราบโดยพลันเมื่อมีการเปล่ียนแปลงสถานท่ีเก็บรักษา
ทรัพย์สินของกองทุน และในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงผู้ดูแลผลประโยชน์รายใหม่ บริษัทจัดการจะจัด
เก็บทรัพย์สินของกองทุนไว้ที่ส�ำนักงานของผู้ดูแลผลประโยชน์รายใหม่

		  8.3.5	เงื่อนไขในการเปลี่ยนตัวผู้ดูแลผลประโยชน์

บริษัทจัดการอาจเปลี่ยนตัวผู้ดูแลผลประโยชน์เมื่อเกิดเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่งดังต่อไปนี้

(1)	 เม่ือผูถ้อืหน่วยลงทนุมีมตโิดยเสยีงข้างมากของผูถ้อืหน่วยลงทนุซึง่ถอืหน่วยลงทนุรวมกนัเกนิกว่า
กึ่งหนึ่งของจ�ำนวนหน่วยลงทุนที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดให้เปลี่ยนตัวผู้ดูแลผลประโยชน์ และมี
การแต่งตั้งผู้ดูแลผลประโยชน์รายใหม่ขึ้น ในเวลาใดๆ ระหว่างอายุของกองทุน

(2)	 ในกรณีทีผู่ดู้แลผลประโยชน์กระท�ำการใดๆ ทีข่ดัต่อผลประโยชน์ของกองทนุหรอืผูถ้อืหน่วยลงทุน
ในลักษณะที่มีนัยส�ำคัญและไม่สามารถเยียวยาได้

(3)	 ในกรณีที่ผู้ดูแลผลประโยชน์ถูกเพิกถอนใบอนุญาตการประกอบธุรกิจธนาคารพาณิชย์หรือธุรกิจ
สถาบันการเงิน หรือในกรณีที่ผู้ดูแลผลประโยชน์ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ผู้ดูแลผลประโยชน์ได้

(4)	 ในกรณีท่ีผูดู้แลผลประโยชน์กระท�ำความผดิอาญาเกีย่วกบัทรพัย์ตามบทบญัญตัใินหมวด 1 หมวด 
3 หมวด 4 หมวด 5 หรือหมวด 7 ของลักษณะ 12 แห่งประมวลกฎหมายอาญา

(5)	 ในกรณีทีผู่ดู้แลผลประโยชน์ไม่ปฏบิตัหิน้าทีห่รอืความรบัผดิชอบตามทีก่�ำหนดไว้ในสญัญาแต่งตัง้
ผู้ดูแลผลประโยชน์

(6)	 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขในโครงการจัดการกองทุนที่ส�ำคัญอันเนื่องมาจากการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงกฎหมายหลักทรัพย์ หรือกรณีอื่นใดอันมีผลให้บริษัทจัดการและผู้ดูแลผลประโยชน์
ไม่สามารถตกลงกนัได้ในการแก้ไขเปลีย่นแปลงสญัญาแต่งตัง้ผู้ดแูลผลประโยชน์ให้สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขดังกล่าว ท้ังนี้ เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขดังกล่าวมีผลให้
เป็นการเพิ่มภาระหน้าที่แก่ผู้ดูแลผลประโยชน์ และผู้ดูแลผลประโยชน์ไม่ประสงค์จะรับหน้าที ่
ดงักล่าวต่อไป ในกรณดีงักล่าว ผูด้แูลผลประโยชน์มสิีทธบิอกเลิกสญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน์ได้ 
โดยบอกกล่าวให้บริษัทจัดการทราบล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษร เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 90 วัน 
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(7)	 ในกรณีทีผู่ดู้แลผลประโยชน์ขาดคณุสมบตัข้ิอใดข้อหนึง่ตามทีก่�ำหนดไว้ในกฎหมายหลกัทรพัย์ ใน
กรณีดังกล่าว บริษัทจัดการจะแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ดูแลผลประโยชน์จัดการแก้ไขคุณสมบัติให ้
ถกูต้องภายใน 15 วนั นบัตัง้แต่วนัถดัจากวนัท่ีบรษิทัจัดการทราบหรอืควรได้ทราบการขาดคณุสมบัติ
ดงักล่าว หรอืวนัถดัจากวันท่ีส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ตรวจพบการขาดคณุสมบตัดิงักล่าว 
และบริษัทจัดการจะแจ้งการแก้ไขการขาดคุณสมบัติดังกล่าวให้ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ทราบภายใน 3 วนัท�ำการนบัตัง้แต่วนัถดัจากวนัท่ีผูด้แูลผลประโยชน์แก้ไขการขาดคุณสมบตัเิสรจ็ส้ิน 
ในกรณีที่ผู้ดูแลผลประโยชน์มิได้ท�ำการแก้ไขการขาดคุณสมบัติให้ถูกต้องภายในระยะเวลาที่
ก�ำหนดดังกล่าว บรษิทัจัดการจะด�ำเนนิการขออนญุาตเปลีย่นตวัผูด้แูลผลประโยชน์ต่อส�ำนกังาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ภายใน 15 วันนับตั้งแต่วันถัดจากวันที่ครบก�ำหนดเวลาให้แก้ไข เมื่อได้รับ
อนญุาตจากส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. แล้ว บรษิทัจัดการจะแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน์รายใหม่
แทนผู้ดูแลผลประโยชน์เดิมโดยพลัน ทั้งนี้เว้นแต่ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. จะสั่งการเป็น
อย่างอื่น

(8)	 เมื่อมีผู้ใดเสนอหรือยื่นค�ำร้องต่อศาลหรือหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องในส่วนที่เกี่ยวกับผู้ดูแล 
ผลประโยชน์ (ก) เพือ่เลกิกจิการของผูด้แูลผลประโยชน์หรอืเพือ่วตัถปุระสงค์อืน่ใดทีค่ล้ายคลงึกนั 
หรือ (ข) เพื่อฟื้นฟูกิจการ ประนอมหนี ้ หรือผ่อนผันการช�ำระหนี้ จัดการทรัพย์สิน ช�ำระบัญชี 
หรอืร้องขออ่ืนใดทีค่ล้ายคลงึกนั ภายใต้กฎหมายปัจจุบนัหรอืในอนาคต หรอืภายใต้ข้อบงัคบัต่างๆ 

(9)	 เมื่อหน่วยงานหรือองค์กรของรัฐมีความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของผู้ดูแลผลประโยชน์ว่ามี
ความผิด หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรงและแจ้งให้บริษัทจัดการทราบหรือประกาศเป็นการ
ทั่วไป หรือ

(10)	 เมื่อมีการบอกเลิกสัญญาแต่งตั้งผู้ดูแลผลประโยชน์นอกเหนือจากกรณีที่ก�ำหนดไว้ข้างต้น โดย
บริษัทจัดการหรือผู้ดูแลผลประโยชน์ฝ่ายหนึงฝ่ายใดที่ประสงค์จะบอกเลิกสัญญาบอกกล่าวให ้
คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรไม่น้อยกว่า 60 วัน

เนื่องจากกฎหมายหลักทรัพย์ก�ำหนดให้กองทุนต้องมีผู้ดูแลผลประโยชน์ ดังนั้น ในกรณีที่ผู ้ดูแล 
ผลประโยชน์หมดหน้าที่ลงตามเงื่อนไขการเปลี่ยนตัวผู้ดูแลผลประโยชน์ ผู้ดูแลผลประโยชน์นั้นต้องท�ำ
หน้าท่ีผูดู้แลผลประโยชน์ของกองทนุต่อไปอย่างสมบรูณ์จนกว่าจะจดัการโอนและส่งมอบทรพัย์สนิและ
เอกสารหลักฐานทั้งหมดของกองทุนให้แก่ผู้ดูแลผลประโยชน์รายใหม่จนเสร็จสิ้น หรือตามค�ำสั่งของ
บรษิทัจดัการ หรอืส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. รวมถงึการด�ำเนนิการอืน่ใดทีจ่�ำเป็นเพือ่ให้การโอน
และส่งมอบทรัพย์สิน และเอกสารทั้งหลายเป็นไปโดยเรียบร้อยให้แก่ผู้ดูแลผลประโยชน์รายใหม่จน 
เสร็จสิ้น ทั้งนี้ ภายในเวลาอันสมควรเพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่เป็นไปด้วยความต่อเนื่อง ท้ังนี้ ผู้ดูแล 
ผลประโยชน์ยังคงได้รับค่าตอบแทนตามอัตราปกติท่ีคิดได้ภายใต้สัญญาแต่งตั้งผู้ดูแลผลประโยชน์ 
จนกว่าการจัดการโอนทรัพย์สินและเอกสารดังกล่าวให้แก่ผู้ดูแลผลประโยชน์รายใหม่ หรือ ตามค�ำสั่ง
ของบริษัทจัดการ หรือส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. จะแล้วเสร็จ

ในกรณทีีส่ญัญาแต่งตัง้ผู้ดูแลผลประโยชน์ส้ินสุดลง ผูด้แูลผลประโยชน์มสิีทธไิด้รบัเงินค่าตอบแทน และ/หรอื
ค่าใช้จ่ายอ่ืนใดที่ถึงก�ำหนดช�ำระแต่ยังมิได้ช�ำระให้แก่ผู้ดูแลผลประโยชน์ตามสัญญาแต่งตั้งผู้ดูแล 
ผลประโยชน์ ซึง่เกดิขึน้ก่อนการสิน้สดุของสญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน์ โดยค่าตอบแทน และ/หรอื 
ค่าใช้จ่ายอ่ืนใด จะค�ำนวณถงึวันทีค่รบระยะเวลาบอกกล่าวการบอกเลิกสญัญาหรอืระยะเวลาทีก่�ำหนด
ไว้ในสัญญาแต่งตั้งผู้ดูแลผลประโยชน์
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	 8.4	 คณะกรรมการที่ปรึกษาการลงทุน 

		  8.4.1	รายชื่อคณะกรรมการที่ปรึกษาการลงทุน 	

รายชื่อคณะกรรมการที่ปรึกษาการลงทุน

นางสาวศิริเพ็ญ หวังด�ำรงเวศ

นางสาวเบญจมาฑฐ์ จรูญวงศ์นิรมล

นายเขมทัต ศรทัตต์

นายอดุลย์ สุรวุฒิกุล  

นายพิทักษ์ ชาวสวน

ดร.สวัสดิ์ ไพทูลสุริการ

นายวิวัฒน์ เตชะกิจขจร

		  8.4.2	หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการที่ปรึกษาการลงทุน
	 	 	 คณะกรรมการที่ปรึกษาการลงทุนมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังต่อไปนี้

(1)	 ให้ค�ำปรกึษา ค�ำแนะน�ำแก่บรษิทัจดัการเกีย่วกบัการลงทนุของกองทนุในทรพัย์สนิกจิการโครงสร้าง
พืน้ฐาน รวมถงึการบรหิารจดัการทรพัย์สนิกจิการโครงสร้างพืน้ฐานทีก่องทนุลงทนุ เมือ่ได้รบัการ
ร้องขอโดยบริษัทจัดการ และ

(2)	 แจ้งแก่บรษิทัจดัการให้ทราบถงึการทีก่รรมการรายใดมส่ีวนได้เสยีไม่ว่าโดยทางตรงหรอืทางอ้อม
ในเรื่องที่ต้องให้ค�ำปรึกษาหรือค�ำแนะน�ำ ทั้งนี้ กรรมการผู้ที่มีส่วนได้เสียในเรื่องที่พิจารณาไม่ว่า
โดยทางตรงหรือทางอ้อม จะต้องไม่เข้าร่วมพิจารณาในเรื่องนั้น

8.5	 ชื่อ ท่ีอยู่ และหมายเลขโทรศัพท์ ของผู้สอบบัญชี นายทะเบียนหน่วยลงทุน และบริษัทประเมิน 

ค่าทรัพย์สิน 

		  8.5.1	ผู้สอบบัญชี

			   ชื่อ	 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด 
			   ที่อยู่	 อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร ์ชั้นที่ 15 
	 	 	 	 เลขที ่179/74-80 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120
			   โทรศัพท์ 	 0-2344-1000

		  8.5.2	นายทะเบียนหน่วยลงทุน
	 	 	 ชื่อ	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
	 	 	 ที่อยู่	 เลขที่ 93 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ชั้น 14 
	 	 	 	 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
	 	 	 โทรศัพท ์	 0-2009-9000

		  8.5.3	บริษัทประเมินค่าทรัพย์สิน
	 	 	 ชื่อ	 บริษัท 15 ที่ปรึกษาธุรกิจ จ�ำกัด
	 	 	 ที่อยู่	 ห้องเลขที่ 39 ชั้น 9 อาคารอาร์ เอส ทาวเวอร์ 
	 	 	 	 121 ถนนรัชดาภิเษก ดินแดง กรุงเทพฯ 10400	
	 	 	 โทรศัพท ์	 0-2641-3800

	 8.6	 ประวัติการถูกลงโทษและการเปรียบเทียบปรับ

	 	 -ไม่มี- 
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9.	 การก�ำกับดูแลกองทุน

	 9.1	 นโยบายการก�ำกับดูแลกองทุน

บริษัทจัดการมีนโยบายในการบริหารและจัดการกองทุนด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความ
ซื่อสัตย์สุจริต เพื่อประโยชน์ของผู้ถือหน่วยลงทุน ตลอดจนบริหารและจัดการกองทุนให้เป็นไปตามโครงการ
จดัการกองทนุ ข้อผกูพนัระหว่างผู้ถอืหน่วยลงทนุกบับรษิทัจดัการ มตผิูถ้อืหน่วยลงทนุ หนงัสอืชีช้วน กฎหมาย
หลักทรัพย์ และข้อตกลงต่างๆ ซึ่งกองทุนหรือบริษัทจัดการเป็นหรือจะเข้าเป็นคู่สัญญา

	 9.2	 คณะกรรมการชุดย่อย

บรษิทัจดัการได้จัดให้มีคณะกรรมการทีป่รกึษาการลงทนุของกองทนุ เพือ่ให้ค�ำปรกึษา ค�ำแนะน�ำแก่บรษิทัจัดการ
เกีย่วกบัการลงทุนในทรพัย์สนิกิจการโครงสร้างพ้ืนฐาน รวมถึงการบรหิารจัดการทรพัย์สินกจิการโครงสร้างพืน้ฐาน
ที่กองทุนลงทุน โดยจะจัดให้มีการประชุมไตรมาสละ 1 ครั้ง ทั้งนี้คณะกรรมการท่ีปรึกษาการลงทุนของ 
กองทุนประกอบด้วย

1.	 นางสาวศิริเพ็ญ หวังด�ำรงเวศ Assistant Managing Director บลจ.บัวหลวง
2.	 นางสาวเบญจมาฑฐ ์จรูญวงศ์นิรมล Vice President   บลจ.บัวหลวง
3.	 นายเขมทัต ศรทัตต์	 Vice President บลจ.บัวหลวง
4.	 นายอดุลย์ สุรวุฒิกุล    Deputy Managing Director บมจ.น�ำ้ตาลบุรีรัมย์
5.	 นายพิทักษ์ ชาวสวน	 Deputy Managing Director บมจ.น�ำ้ตาลบุรีรัมย์
6.	 ดร.สวัสดิ์ ไพทูลสุริการ Vice President บจก.แทรคเทเบิ้ลเอ็นจิเนียริ่ง
7.	 นายวิวัฒน์ เตชะกิจขจร Project Manager บจก.แทรคเทเบิ้ลเอ็นจิเนียริ่ง

	 9.3	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

บรษิทัจดัการมนีโยบายก�ำหนดห้ามมใิห้ผูบ้รหิารและพนกังานของบรษิทัจดัการ ตลอดจนบุคคลทีเ่กีย่วข้องใช้
ข้อมลูภายในเพือ่ประโยชน์ในการซือ้ขายหลกัทรพัย์ และห้ามมใิห้เปิดเผยข้อมลูภายในต่อบคุคลภายนอกหรอื
ผู้ท่ีมิได้มีส่วนเกี่ยวข้องก่อนที่จะมีการเปิดเผยให้ประชาชนทราบโดยทั่วถึงกันผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย นอกจากนี้ บริษัทจัดการมีหลักเกณฑ์การขออนุมัติและการรายงานการซื้อขายหลักทรัพย์ของ
พนกังานทีล่งทนุในหน่วยลงทนุของกองทุนรวมท่ีบรหิารโดยบรษิทัจดัการด้วย ท้ังนี ้หากผูบ้รหิารหรอืพนกังาน
ฝ่าฝืนข้อก�ำหนดในเรือ่งการใช้ข้อมูลภายในดงักล่าวแล้ว นอกจากจะมโีทษตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และ
ตลาดหลักทรัพย์แล้ว ยังเป็นการกระท�ำผิดข้อบังคับการท�ำงานและมีโทษทางวินัย

กลุม่บรษิทัน�ำ้ตาลบรุรีมัย์มนีโยบายห้ามมใิห้กรรมการบรษิทั กรรมการบริหาร ผูบ้รหิาร พนกังาน ลูกจ้าง หรอื
ผู้รบัมอบหมายของบรษิทั รวมถงึคู่สมรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุตภิาวะของบคุคลดงักล่าว ใช้ข้อมลูภายในของ
บริษัท ทั้งที่ได้มาจากการกระท�ำตามหน้าที่หรือในทางอื่นใด ที่มีหรืออาจจะมีผลกระทบอย่างมีนัยสาคัญ 
ต่อบริษัท เพื่อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่นไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม และไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทน 
หรือไม่ก็ตาม

	 9.4	 การพิจารณาตัดสินใจลงทุน และการบริหารจัดการกองทุน

วัตถุประสงค์ของกองทุนคือการลงทุนในทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพ้ืนฐานประเภทโรงไฟฟ้าชีวมวลซึ่งใน 
เบือ้งต้น คอื รายได้สุทธิจากการประกอบกจิการโรงไฟฟ้าของ BEC และ BPC บรษิทัจัดการพิจารณาตัดสนิใจ
ลงทุนในทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื้นฐานดังกล่าว เน่ืองจากบริษัทจัดการเล็งเห็นถึงศักยภาพในการสร้าง 
รายได้ที่มั่นคงและต่อเนื่องของธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวล โดยมีปัจจัยสนับสนุนดังนี้
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1.	 ภาครัฐมีนโยบายด้านพลังงานไฟฟ้าตามแผนพัฒนาก�ำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศ พ.ศ. 2558 ถึง 2578 
(PDP 2015) ซึง่ได้วางกรอบการจัดหาพลังงานไฟฟ้าในระยะยาว เพ่ือสร้างความมัน่คงและความเพียงพอ
ของก�ำลังการผลิตไฟฟ้า ท�ำให้ภาครัฐมีความต้องการจะซื้อไฟฟ้าอย่างต่อเนื่อง

2.	 นโยบายภาครัฐสนับสนุนให้ขยายสัดส่วนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน เพื่อลดปริมาณการใช้
พลังงานจากเชื้อเพลิงฟอสซิลซึ่งมีอยู่อย่างจ�ำกัดและช่วยลดภาระการน�ำเข้าพลังงานจากต่างประเทศ 
โดยให้ กฟผ. รบัซือ้ไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าเอกชนขนาดเล็ก (SPP) และ ผูผ้ลิตไฟฟ้าเอกชนขนาดเลก็มาก 
(VSPP) ขนาดไม่เกิน 10 เมกะวัตต์ ที่ผลิตพลังงานไฟฟ้าร่วมกับพลังงานความร้อน (Cogeneration)  
จากกากหรือเศษวสัดุเหลอืใช้จากการเกษตรโดยน�ำพลังงานความร้อนท่ีเหลอืจากกระบวนการผลติไปใช้
ในการผลิตไฟฟ้า

3.	 การมสีญัญาซือ้ขายระยะยาวส�ำหรบัไฟฟ้า ไอด ีและไอเสยี เป็นการเพ่ิมความมัน่คงให้กับรายได้ของกองทนุ 
และช่วยให้การบริหารจัดการความเสี่ยงจากความผันผวนของรายได้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

4.	 มีความมั่นคงในการจัดหาวัตถุดิบหลักในการผลิต จากการเข้าท�ำสัญญาซื้อขายกากอ้อย น�้ำ RO และ
น�้ำ  Condensate กับ BSF โดยมีระยะเวลาของสัญญาสอดคล้องกับระยะเวลาของสัญญาโอนสิทธิ 
รายได้สุทธิฯ ซึ่งจะช่วยให้โรงไฟฟ้ามีแหล่งวัตถุดิบที่แน่นอนและเชื่อถือได้

บริษัทจัดการเชื่อว่าทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพ้ืนฐานดังกล่าว มีศักยภาพในการสร้างผลตอบแทนเพื่อเป็น
รายได้ให้แก่กองทุน เพื่อให้กองทุนสามารถจ่ายผลตอบแทนการลงทุนให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุนได้ในระยะยาว

เนื่องจากทรัพย์สินที่กองทุนลงทุนเป็นรายได้สุทธิจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของ BEC และ BPC ที่มี
รายได้หลักจากการซื้อขายไฟฟ้ากับ กฟภ. ซึ่งจะได้รับรายได้ของเดือนใดๆ ภายใน 45 - 60 วัน นับจากวัน
สิน้เดือนของเดอืนนัน้ๆ โดยบรษิทัจดัการจะท�ำการตรวจสอบรายได้และค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้าเป็นรายเดอืน 
และควบคุมและติดตามให้น�ำส่งรายได้สุทธิฯ ให้สอดคล้องกับก�ำหนดการได้รับรายได้จาก กฟภ.

	 9.5	 การคัดเลือกผู้บริหารทรัพย์สิน

ทรัพย์สินที่กองทุนลงทุนเป็นรายได้สุทธิจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของ BEC และ BPC โดยกองทุนยัง
คงให้ BEC และ BPC ด�ำเนินงานและบริหารจัดการโรงไฟฟ้า เนื่องจาก BEC และ BPC ไม่สามารถโอนสิทธิ
ในการซื้อขายไฟฟ้า (Power Purchase Agreement: PPA) ให้กับกองทุนได ้และภายใต้ PPA นั้น BEC และ 
BPC ซึ่งเป็นคู่สัญญากับ กฟภ. จะต้องเป็นผู้มีกรรมสิทธิ์ในทรัพย์สินที่ใช้ในการด�ำเนินกิจการโรงไฟฟ้า

นอกจากนี้ BEC และ BPC อยู่ในกลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์ที่มีกากอ้อยจากกระบวนการผลิตน�้ำตาล ท�ำให้ช่วยลด
ความเสี่ยงในการขาดแคลนกากอ้อยที่เป็นเชื้อเพลิงหลักในการผลิตไฟฟ้าและไอน�้ำ

อย่างไรกด็ ีหากเกดิเหตผุดินดัผดิสญัญาตามทีร่ะบใุนสญัญาโอนสทิธริายได้สทุธฯิ กองทนุมสีทิธไิด้รบัค่าปรบั 
มสีทิธเิรียกค่าเสยีหายทีเ่กดิขึน้จรงิจากการผดิสัญญา มสิีทธไิด้รบัมลูค่าเงนิลงทุนคงเหลือจากการขอเลิกสญัญา
ตามเงื่อนไขที่ก�ำหนด รวมถึงมีสิทธิบังคับจ�ำน�ำหุ้นของ BEC และ BPC ตามสัญญาจ�ำน�ำหุ้น และมีสิทธิบังคับ
จ�ำนองที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง สิทธิการเช่าที่ดิน เครื่องจักรของ BEC และ BPC ตามสัญญาวางหลักประกัน 

	 9.6	 การติดตามดูแลการปฏิบัติงานของผู้บริหารทรัพย์สิน

บริษัทจัดการมีการด�ำเนินการและติดตามการปฏิบัติงานของ BEC และ BPC โดยในแต่ละปี BEC และ BPC 
จะจัดส่งรายงานประมาณการรายได้และค่าใช้จ่ายประจ�ำปีของโรงไฟฟ้า พร้อมแผนการผลิตและก�ำหนดการ
บ�ำรงุรกัษาโรงไฟฟ้าในรอบปีถดัไป เพือ่ให้บรษิทัจดัการพจิารณาอนมุตัปิระมาณการรายได้และค่าใช้จ่ายท่ีจะ
เกิดขึ้นว่ามีความถูกต้องเหมาะสมและเป็นไปตามข้อตกลงในสัญญาหรือไม่

ในส่วนของการจัดเก็บรายได้และขอเบิกค่าใช้จ่าย บริษัทจัดการได้จัดให้มีการติดตามและสอบทานเป็น 
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รายเดือน โดยก�ำหนดให้ BEC และ BPC น�ำส่งรายได้และค่าใช้จ่ายที่ขอเบิกในแต่ละเดือน พร้อมเอกสาร 
หลักฐานประกอบรายการดังกล่าว เพื่อให้บริษัทจัดการได้ตรวจสอบก่อนจะมีการน�ำส่งรายได้เข้ากองทุนและ
น�ำฝากค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้าในเดือนถัดไป

นอกจากนี้ บริษัทจัดการยังมีการติดตามและตรวจสอบการปฏิบัติตามแผนการบ�ำรุงรักษาให้เป็นไปตามที่
กองทุนได้ให้ความเห็นชอบตั้งแต่เริ่มจัดตั้งกองทุน รวมถึงการด�ำเนินงานของโรงไฟฟ้าที่เกิดขึ้นจริงให้เป็นไป
ตามข้อก�ำหนดในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ

	 9.7	 การติดตามดูแลผลประโยชน์ของกองทุน

การตรวจสอบและน�ำส่งรายได้

1.	 BEC และ BPC จะน�ำส่งรายงานสรุปของรายได้และค่าใช้จ่ายประจ�ำเดือน พร้อมเอกสารหลักฐาน
ประกอบ ภายในวันท�ำการถัดจากวันที ่BEC และ BPC ส่งหนังสือขอรับช�ำระเงินค่าไฟฟ้าให้แก ่กฟภ.
(ประมาณกลางเดือนของเดือนถัดไป)

2. 	 ภายใน 3 วนัท�ำการนบัจากวันถดัจากวนัทีบ่รษิทัจดัการได้รบัรายงานและเอกสารหลกัฐาน บรษิทัจดัการ
จะตรวจสอบรายละเอียด / การค�ำนวณจ�ำนวนเงินรายได้ต่างๆ ที ่BEC และ BPC จะได้รับ รวมถึง 
ค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้าที่เกิดขึ้นว่ามีความถูกต้องเหมาะสมหรือไม่ ให้แล้วเสร็จ

3. 	 เม่ือบรษิทัจดัการตรวจสอบเสรจ็เรยีบร้อยแล้ว บรษิทัจัดการจะจัดส่งเอกสาร และ/หรอื ข้อมลูท่ีเกีย่วข้อง
ให้แก่ผู้ดูแลผลประโยชน์ของกองทุนต่อไป

4. 	 ภายใน 1 เดือน นับจากวันที่ BEC และ BPC ส่งหนังสือขอรับช�ำระเงินค่าไฟฟ้าให้แก ่กฟภ. เมื่อ BEC 
และ BPC ได้รับเช็คจาก กฟภ. จะน�ำฝากเช็ครายได้ต่างๆ เข้าบัญชี 1* ภายในวันท�ำการถัดจากวันที่ได้
รับเช็คจาก กฟภ. แต่ไม่เกินกว่าวันท�ำการสุดท้ายของเดือนที่สองนับแต่เดือนใดๆ ที่มีการซื้อขายไฟฟ้า
หรือไอน�ำ้ 

ทั้งนี้ BEC และ BPC จะน�ำส่งส�ำเนาหลักฐานประกอบการโอนเงิน/ใบน�ำฝากเช็คเข้าบัญชี 1 พร้อมใบเสร็จ
รับเงินรายได้ ให้บริษัทจัดการได้พิจารณาความถูกต้อง ก่อนด�ำเนินการร่วมกันในการโอนรายได้สุทธิฯ เข้า
บัญชีของกองทุน ภายในวันท�ำการถัดไป

หมายเหตุ *บัญชี 1 หมายถึง บัญชีธนาคารซึ่งเปิดไว้กับผู้รับฝากทรัพย์สิน และเป็นบัญชีที่ถูกก�ำหนดให้รับ 
รายได้ค่าซื้อขายไฟฟ้า รายได้ค่าซื้อขายไอน�ำ้ และรายได้อื่นที่ได้รับจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า ตามที่
ก�ำหนดในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ โดยทาง BEC และ BPC จะเป็นเจ้าของบัญชี 1 ของแต่ละบริษัท 
อย่างไรกต็าม การเบกิถอนเงนิจากบญัช ี1 จะอยูภ่ายใต้ความดแูลของผูร้บัฝากทรพัย์สนิ โดยมีการก�ำหนดให้
กองทุนลงนามร่วมกันกับ BEC หรือ BPC ในการโอนเงินรายได้ในบัญชี 1 ของ BEC หรือ BPC ไปยังบัญชี
อื่นๆ ตามที่ระบุในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ

การตรวจสอบและน�ำฝากค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้า 

1.	 BEC และ BPC จะน�ำส่งรายงานสรุปของรายได้และค่าใช้จ่ายประจ�ำเดือน พร้อมเอกสารหลักฐาน
ประกอบ ภายในวันท�ำการถัดจากวันที่ BEC และ BPC ส่งหนังสือขอรับช�ำระเงินค่าไฟฟ้าให้แก่ กฟภ.
(ประมาณกลางเดือนของเดือนถัดไป)

2. 	 ภายใน 3 วนัท�ำการนบัจากวันถดัจากวนัทีบ่รษิทัจดัการได้รบัรายงานและเอกสารหลกัฐาน บรษิทัจัดการ
จะด�ำเนินการตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมให้แล้วเสร็จ

3. 	 ภายในวันท�ำการถัดจากวันที่ BEC และ BPC น�ำเงินรายได้ค่าไฟฟ้าจาก กฟภ. ฝากเข้าบัญชี 1 (แต่ไม่
ว่ากรณใีดๆ จะไม่เกนิกว่าวนัท�ำการท่ี 2 ของเดือนท่ี 3 นบัแต่เดอืนท่ีเกดิรายได้) บรษิทัจัดการด�ำเนนิการ
ร่วมกับ BEC และ BPC ในการโอนค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้าเข้าบัญชีของ BEC และ BPC
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	 9.8	 ค่าตอบแทนของบริษัทจัดการ

บริษัทจัดการคิดค่าธรรมเนียมการจัดการกองทุนจากยอดมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทุน ซึ่งตามโครงการ
จดัการกองทนุก�ำหนดค่าธรรมเนียมการจัดการกองทุนในอตัราไม่เกนิร้อยละ 0.25 ต่อปีของมูลค่าทรพัย์สนิรวม 
โดยค่าธรรมเนียมการจัดการจะไม่ต�ำ่กว่า 400,000 บาทต่อเดือน ทั้งนี้ บริษัทจัดการเรียกเก็บค่าธรรมเนียม
การจัดการจริงเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 0.25 ต่อปีของมูลค่าทรัพย์สินรวม โดยค่าธรรมเนียมการจัดการ
กองทุนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 คิดเป็นจ�ำนวน 9,449,266 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม)

	 9.9	 การเปิดเผยข้อมูล/สารสนเทศต่อผู้ถือหน่วยลงทุน

บริษัทจัดการมีนโยบายเปิดเผยสารสนเทศที่ส�ำคัญของกองทุนต่อสาธารณชน อาทิ เช่น ฐานะการเงินและ 
ผลการด�ำเนินงานของกองทุน ข้อมูลที่มีผลกระทบต่อราคาซื้อขายหลักทรัพย์หรือต่อการตัดสินใจลงทุน หรือ
ต่อสทิธปิระโยชน์ของผูถ้อืหน่วยลงทนุตามประกาศของตลาดหลกัทรพัย์และกฎหมายอืน่ๆ ท่ีเกีย่วข้อง ตลอดจน
รายงานประจ�ำปี เพื่อให้นักลงทุนและผู้ที่เก่ียวข้องได้ใช้ประกอบการตัดสินใจลงทุน ผ่านช่องทางและ 
สือ่การเผยแพร่ข้อมลูต่างๆ ของตลาดหลกัทรพัย์ตลอดจนผ่านเวบ็ไซด์ของกองทุน โดยบรษิทัจัดการได้มอบหมาย
ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องท�ำหน้าที่เปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหน่วยลงทุน โดยข้อมูลที่เปิดเผยจะต้องได้รับการ
พิจารณาอนุมัติจากผู้มีอ�ำนาจในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	 9.10	การจัดประชุมผู้ถือหน่วยลงทุน

		  9.10.1	การจัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยลงทุน

	 	 	 บริษัทจัดการจะจัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนดังนี้

(ก) 	 การประชมุสามญัประจ�ำปี ซึง่จะจดัให้มขีึน้ภายใน 4 เดอืนนบัแต่วันส้ินสดุของรอบปีบัญชีของกองทนุ 
เพื่อรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนรับทราบในเรื่องดังนี้ เป็นอย่างน้อย

(1) 	 การจัดการกองทุนในเรื่องที่ส�ำคัญ และแนวทางการจัดการกองทุนในอนาคต

(2) 	 ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของกองทุนในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยอย่างน้อยต้อง
มีการน�ำเสนองบการเงินที่ผ่านการตรวจสอบและแสดงความเห็นจากผู้สอบบัญชีแล้ว

(3) 	 การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของกองทุน และค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชี

(ข) 	 การประชุมวิสามัญในกรณีใดกรณีหนึ่งดังนี้

(1) 	 เม่ือบรษิทัจดัการเหน็สมควรให้มกีารเรยีกประชมุผูถ้อืหน่วยลงทุนเพือ่ประโยชน์ในการจดัการ
กองทุน

(2) 	 เมือ่ผูถ้อืหน่วยลงทนุซึง่ถือหน่วยลงทนุรวมกนัไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ�ำนวนหน่วยลงทุน
ที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของกองทุน เข้าชื่อกันท�ำหนังสือขอให้บริษัทจัดการเรียกประชุม 
ผูถ้อืหน่วยลงทนุ โดยระบเุหตผุลในการขอให้เรยีกประชมุไว้อย่างชดัเจน โดยในกรณดีงักล่าว
ให้บริษัทจัดการจัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนภายใน 45 วันนับแต่วันท่ีได้รับหนังสือ
ของผู้ถือหน่วยลงทุน

		  9.10.2	การเรียกประชุมผู้ถือหน่วยลงทุน

	 	 	 การเรียกประชุมผู้ถือหน่วยลงทุน บริษัทจัดการจะด�ำเนินการตามหลักเกณฑ์ดังนี้

(ก)	 จัดท�ำหนงัสอืนดัประชมุทีมี่รายละเอียดเพียงพอต่อการตดัสินใจของผูถ้อืหน่วยลงทนุ  โดยอย่างน้อย
ต้องมีข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการประชุมและการออกเสียงลงมติ ตลอดจนระเบียบวาระการประชุม 
และเรือ่งทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชมุพร้อมด้วยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบใุห้ชดัเจนว่าเป็นเรือ่ง
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ทีจ่ะเสนอเพ่ือทราบ เพือ่อนมุตั ิหรอืเพือ่พจิารณา แล้วแต่กรณ ีรวมทัง้ความเห็นของบรษัิทจัดการ
และผู้ดูแลผลประโยชน์ของกองทุนในเรื่องดังกล่าว ทั้งนี้ ในกรณีท่ีมีการขอมติของผู้ถือหน่วย
ลงทุน ให้รวมถึงความเห็นเกี่ยวกับผลกระทบที่ผู้ถือหน่วยลงทุนอาจได้รับจากการลงมติในเรื่อง
นั้นๆ ด้วย

(ข) 	 จัดส่งหนังสือนัดประชุมถึงผู้ถือหน่วยลงทุนล่วงหน้าก่อนวันประชุมตามระยะเวลาดังนี้

(1) 	 14 วัน ในกรณีที่เป็นการประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนของกองทุนที่มีหน่วยลงทุนเป็นหลักทรัพย์
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์ซึ่งมีวาระที่ต้องได้มติผู้ถือหน่วยลงทุนไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 
ของจ�ำนวนหน่วยลงทุนของผู้ถือหน่วยลงทุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

(2) 	 7 วัน ในกรณีอื่นนอกจาก (1) 

(ค) 	 ประกาศการนัดประชุมในหนังสือพิมพ์รายวันแห่งท้องถิ่นอย่างน้อย 1 ฉบับไม่น้อยกว่า 3 วัน
ก่อนวันประชุม

		  9.10.3	องค์ประชุม

	 	 	 องค์ประชุมของการประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังนี้

(ก) 	 องค์ประชุมต้องประกอบด้วยผู้ถือหน่วยลงทุนไม่น้อยกว่า 25 คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ�ำนวนผูถ้อืหน่วยลงทนุทัง้หมด และต้องมีหน่วยลงทนุนบัรวมกนัไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ�ำนวน
หน่วยลงทุนที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของกองทุน

(ข) 	 ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชมุผูถื้อหน่วยลงทุนครัง้ใด เมือ่ล่วงเวลานดัไปแล้วถงึหน่ึงช่ัวโมงจ�ำนวน
ผู้ถือหน่วยลงทุนซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก�ำหนดไว้ใน (ก) หากว่าการ
ประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนนั้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหน่วยลงทุนร้องขอตามข้อ 9.10.1 (ข)(2) การ
ประชุมนั้นเป็นอันระงับไป หากการประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะ 
ผูถ้อืหน่วยลงทนุร้องขอตามข้อ 9.10.1 (ข)(2) ให้นดัประชมุใหม่ และให้ส่งหนงัสอืนดัประชมุไปยงั
ผูถ้อืหน่วยลงทนุไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชมุ โดยในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคับว่าจะต้อง
ครบองค์ประชุม

		  9.10.4	การด�ำเนินการประชุม

	 	 	 การด�ำเนินการประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังนี้

(ก) 	 การด�ำเนินการประชุม ให้เป็นไปตามล�ำดบัระเบยีบวาระทีก่�ำหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุ เว้นแต่
ที่ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล�ำดับระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ�ำนวน
ผู้ถือหน่วยลงทุนซึ่งมาประชุม

(ข) 	 เม่ือทีป่ระชุมพจิารณาเสรจ็ตาม (ก) แล้ว ผูถ้อืหน่วยลงทุนซึง่มหีน่วยลงทุนนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 
1 ใน 3 ของจ�ำนวนหน่วยลงทนุทีจ่�ำหน่ายได้ทัง้หมด จะขอให้ทีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งอ่ืนนอกจาก
ที่ก�ำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได้

(ค) 	 ในกรณีทีท่ีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งตามล�ำดบัระเบยีบวาระไม่เสรจ็ตาม (ก) หรอืพจิารณาเรือ่งทีผู้่ถือ
หน่วยลงทุนเสนอไม่เสร็จตาม (ข) แล้วแต่กรณี และจ�ำเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา ให้ที่ประชุม
ก�ำหนดสถานที ่วนั และเวลาทีจ่ะประชมุครัง้ต่อไป และให้บรษิทัจดัการส่งหนงัสอืนดัประชมุระบุ
สถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหน่วยลงทุนไม่น้อยกว่า 7 วันก่อน 
วนัประชุม ทัง้นี ้ให้โฆษณาค�ำบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสอืพิมพ์ไม่น้อยกว่า 3 วนัก่อนวนัประชมุด้วย
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		  9.10.5	ข้อก�ำหนดอื่นๆ เกี่ยวกับการประชุมและสิทธิออกเสียงของผู้ถือหน่วยลงทุน

			   การปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยลงทุน

ผู้ถือหน่วยลงทุนซึ่งมีชื่อปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยลงทุนมีสิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผู้ถือ
หน่วยลงทุนและมีสิทธิได้รับผลตอบแทนการลงทุน บริษัทจัดการจะต้องแจ้งวันปิดสมุดทะเบียนต่อ
ตลาดหลักทรัพย์ และนายทะเบียน ล่วงหน้าเป็นระยะเวลา 14 วัน (หรือก�ำหนดระยะเวลาใดๆ ตาม
ทีต่ลาดหลกัทรพัย์ หรอืนายทะเบยีนก�ำหนด) ก่อนวนัปิดสมดุทะเบยีนนัน้ ในกรณทีีม่กีารเปลีย่นแปลง
วันปิดสมุดทะเบียนจากเดิมที่เคยแจ้งไว้ บริษัทจัดการจะต้องแจ้งการเปล่ียนแปลงดังกล่าวต่อ
ตลาดหลักทรัพย์ และนายทะเบียนล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน (หรือก�ำหนดระยะเวลาใดๆ ตามท่ี
ตลาดหลักทรัพย์ หรือนายทะเบียนก�ำหนด) ก่อนวันปิดสมุดทะเบียนตามที่เคยแจ้งไว้นั้น

บรษิทัจดัการจะต้องจดัส่งหนงัสอืขอมต ิหรอืหนงัสือนดัประชุมผูถ้อืหน่วยลงทุน ให้แก่ผูถ้อืหน่วยลงทนุ
ซึ่งมีชื่อปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยลงทุน ณ วันปิดสมุดทะเบียน 

ให้สันนิษฐานไว้ก่อนว่าสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยลงทุนเป็นบันทึกข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง ดังนั้น 
การจ่ายหรือการแจกจ่ายทรพัย์สนิให้แก่ผูถ้อืหน่วยลงทนุผูซ้ึง่มชีือ่ปรากฏอยู่ในสมุดทะเบยีนผูถ้อืหน่วย
ลงทุนดังกล่าว และสิทธิในการได้รับหรือข้อจ�ำกัดสิทธิใดๆ ของผู้ถือหน่วยลงทุนผู้ซึ่งมีชื่อปรากฏอยู่
ในสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยลงทุนดังกล่าว ให้ถือว่าเป็นการที่บริษัทจัดการกระท�ำไปโดยชอบ

สิทธิออกเสียง

ผูถ้อืหน่วยลงทนุทีม่ส่ีวนได้เสยีเป็นพเิศษไม่ว่าโดยทางตรงหรอืโดยทางอ้อมในเร่ืองทีจ่ะลงมตใิด ไม่มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องที่จะลงมตินั้น

ผู้ถือหน่วยลงทุนซึ่งถือหน่วยลงทุนไม่เป็นไปตามอัตราที่ก�ำหนดไว้ในโครงการจัดการกองทุนฯ หัวข้อ 
7.7 “ข้อจ�ำกัดการถือหน่วยลงทุน” จะต้องงดออกเสียงส�ำหรับหน่วยลงทุนส่วนที่ถือเกินอัตรานั้น

	 9.11	การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารกองทุน

(1) 	 จัดให้มีคณะกรรมการที่ปรึกษาการลงทุนให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้ในประกาศ ทน.1/2554 
และแต่งตัง้บคุคลเข้าแทนทีก่รรมการในคณะกรรมการทีป่รกึษาการลงทนุ ซึง่ต้องเป็นบคุคลทีม่คีณุสมบัติ
ตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายหลักทรัพย์ และเป็นไปตามข้อก�ำหนดที่ก�ำหนดไว้ในโครงการจัดการกองทุน

(2) 	 จัดให้มีการแต่งตั้งบุคลากรที่มีคุณสมบัติตามที่ก�ำหนดไว้ในประกาศที่เกี่ยวข้องซึ่งออกตามพรบ.  
หลักทรพัย์ และได้รบัความเหน็ชอบจาก ก.ล.ต. หรอื ส�ำนกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. เป็นผูจ้ดัการกองทุน
เพื่อปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายและประกาศเกี่ยวกับการจัดตั้งและจัดการกองทุนโครงสร้างพื้นฐานที่ใช้
บังคับกับบริษัทจัดการ และปฏิบัติหน้าที่โดยยึดมั่นในจรรยาบรรณและมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพ
ที่ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. บริษัทจัดการจะต้องรายงานการแต่งตั้งและ
การสิ้นสุดการแต่งตั้งผู้จัดการกองทุนต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ตามประกาศที่เกี่ยวข้องของ
ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. รวมทั้งเปิดเผยรายชื่อผู้จัดการกองทุนให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุนทราบโดย
เปิดเผยไว้ในรายงานหรอืเอกสารทีจ่ดัส่งให้แก่ผู้ถอืหน่วยลงทนุอย่างน้อยปีละหนึง่คร้ัง และเปิดเผยไว้บน
เว็บไซต์ของบริษัทจัดการ ทั้งนี้ ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล ให้บริษัทจัดการปรับปรุงข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันภายใน 14 วันนับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง
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	 9.12	ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

(1)	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee)

	 กองทุนบันทึกค่าตอบแทนการตรวจสอบและสอบทานงบการเงินส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 
2562 ซึง่จ่ายให้แก่ บรษิทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส เป็นจ�ำนวนรวมท้ังส้ิน 1,517,649.00 บาท

(2) 	 ค่าบริการอื่น (non-audit fee)

 	 กองทุนไม่มีค่าบริการอื่นของผู้สอบบัญช ีส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562

	 9.13	การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอืนๆ (ถ้ามี)

	 	 - ไม่มี -

10. ความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม

	 10.1	นโยบายในการด�ำเนนิงานความรบัผดิชอบต่อสงัคม ชมุชน และสิง่แวดล้อมของกลุม่น�ำ้ตาลบรุรีมัย์

		  10.1.1	 ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)

กลุม่น�ำ้ตาลบรุรีมัย์มเีจตนารมณ์อันแน่วแน่ในการมส่ีวนร่วมพัฒนาสังคมให้ยัง่ยนืเพ่ือสร้างความเชือ่มัน่ 
การยอมรบัและความไว้วางใจจากชมุชนและสงัคม ควบคูก่บัการต่อยอดสร้างมลูค่าเพิม่ให้กบัชมุชน 
สังคม และบริษัท บนพื้นฐานแนวคิดแนวปฏิบัติ “การพัฒนาธุรกิจควบคู่กับการรักษาสิ่งแวดล้อม 
และสร้างเจรญิให้กบัชมุชนอย่างยัง่ยนื” บรษิทัมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะสร้างให้ธรุกจิมกีารเตบิโตอย่างยัง่ยนื 
ควบคู่กับการพัฒนาสภาพชีวิตความเป็นอยู่ของเกษตรกรชาวไร่อ้อย ชุมชนข้างเคียง และพนักงาน
ให้ดขีึน้  จงึได้จัดท�ำโครงการและกจิกรรมต่างๆ ร่วมกบัหน่วยงานภายนอกท้ังภาครฐัและภาคเอกชน 
โดยโครงการพัฒนาเหล่านี้ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่างๆ เป็นอย่างดี

กลุม่น�ำ้ตาลบรุรีมัย์ก�ำหนดแนวนโยบายความรบัผดิชอบต่อสงัคม (Corporate Social Responsibility-
CSR) โดยยึดหลักแนวคิดตั้งแต่เริ่มก่อตั้งในปี 2507 คือ

ภายใต้กรอบปณิธาน GCECS โปร่งใส รับผิดชอบ สิ่งแวดล้อม ชุมชน ยั่งยืน 

	 	 G - Governance 	 “โปร่งใสในการประกอบธุรกิจ”
	 	 C - Commitment 	“มุ่งมั่นรับผิดชอบ”
	 	 E - Environment 	 “รักษาสิ่งแวดล้อม”
	 	 C - Community 	 “สู่จุดหมายพร้อมชุมชน”
	 	 S - Sustainable 	 “อยู่ด้วยกันอย่างยั่งยืน”

นอกจากนั้น กลุ่มบริษัทฯ ได้ประสานความร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง เพื่อการด�ำเนินงานเพื่อสังคมใน
ด้านต่าง ๆ  อย่างเป็นรปูธรรม ได้แก่ ความรบัผดิชอบต่อสงัคมในกระบวนการผลติ (CSR In-Process) 
และโครงการเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อมที่นอกเหนือจากการด�ำเนินธุรกิจปกติ (CSR After-process) 
อย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างองค์กรกับชุมชนต่อยอดสู่การสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่
ชุมชนและสังคมบนแนวคิด ‘น�้ำตาลสร้างในไร่’ โดยครอบคลุมกิจกรรม ดังนี้

1.	 ความรับผิดชอบต่อสังคมในกระบวนการผลิต (CSR In-Process)

เริ่มต้ังแต่ต้นน�้ำคือการพัฒนาคุณภาพอ้อยซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักให้มีคุณภาพดี เพื่อป้อนเข้าสู่
กระบวนการผลิต โดยให้การส่งเสริมปัจจัยการผลิตในการปลูกอ้อยแก่เกษตรกรชาวไร่อ้อย เพื่อ
ให้ได้อ้อยเข้าหีบทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพตามเป้าหมาย เป็นผู้ให้ค�ำแนะน�ำ  ถ่ายทอด 
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องค์ความรูด้้านเทคโนโลยกีารผลิตและพัฒนาเกษตรกรชาวไร่อ้อยให้ปลูกอ้อยอย่างถกูวธิ ีเหมาะสม 
และถูกเวลา ส่งผลให้เกษตรกรได้รับผลตอบแทนคุ้มค่าจากอาชีพปลูกอ้อย ท�ำให้มีคุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น และปลูกอ้อยเป็นอาชีพอย่างยั่งยืน อีกทั้งมีการพัฒนาบุคลากรในสายการจัดหาวัตถุดิบ
ให้มีความช�ำนาญ มีศักยภาพในการดูแลอ้อย และให้ค�ำแนะน�ำด้านการปลูกอ้อย รวมทั้งการ
แก้ไขปัญหาและช่วยเหลือเกษตรกรชาวไร่อ้อยได้อย่างมีประสิทธิภาพ

นอกจากการพัฒนาเกษตรกรชาวไร่อ้อยให้มีความรู้เป็นมืออาชีพมากยิ่งขึ้นและประกอบอาชีพ
ได้อย่างยั่งยืนและมีความสุขแล้ว กลุ่มบริษัทฯ ยังเป็นผู้ศึกษาและพัฒนารูปแบบการปลูกอ้อย
แผนใหม่ การจัดหาพันธุ์อ้อย และปัจจัยการผลิตที่เหมาะสมให้กับเกษตรกรชาวไร่อ้อยในแต่ละ
เขตพื้นที่ส่งเสริมการปลูกอ้อยของกลุ่มบริษัทฯ เพื่อท�ำให้ชาวไร่อ้อยสามารถลดต้นทุนการผลิต
และเพิม่ผลผลติต่อไร่ให้สงูขึน้ รวมทัง้การรักษาพืน้ท่ีปลูกอ้อยเดิมให้คงอยูไ่ม่เปล่ียนเป็นการปลกู
พืชชนิดอื่น โดยการท�ำให้เกษตรกรชาวไร่อ้อยมีก�ำไรคุ้มค่า จากการเพิ่มผลผลิต ลดต้นทุนการ
ผลิต และการท�ำเกษตรแม่นย�ำให้ได้ผลผลิตตามเป้าหมาย รวมถึงการจัดการในเรื่องปัจจัยหลัก
ที่มีความส�ำคัญต่อกระบวนการผลิตอ้อย การใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

อีกทั้ง กลุ่มบริษัทฯ ยังได้จัดให้มีพนักงานส่งเสริมการปลูกอ้อย เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับ
ชาวไร่อ้อยได้เข้าใจกระบวนการผลิตอ้อยและน�ำ้ตาลทราย ทั้งนี ้เพื่อสร้างแนวความคิดและการ
มส่ีวนร่วมการด�ำเนนิงานจะใช้ระบบการตรวจตดิตามแปลงอ้อยตามงวดงานและกจิกรรมทีอ้่อย
ต้องการ โดยใช้ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ในการบริหารจัดการ (Smart Farm System) มีการ
ปรบัปรงุโครงสร้างดินด้วยปุย๋อนิทรย์ีเคมแีละโดโลไมท์ เพือ่ปรบัค่า pH เพ่ิมความสามารถในการ
ใช้ปุ๋ย และเพื่อปรับปรุงสภาพทางโครงสร้างของดินให้เอื้ออ�ำนวยต่อการเจริญเติบโตของพืชได้
อย่างเหมาะสม มกีารท�ำงานวิจยัการใช้ปุย๋ตามค่าวเิคราะห์ดนิ เพือ่ให้พ้ืนทีป่ลกูอ้อยแต่ละแปลง
ได้รบัปุ๋ยที่เหมาะสม ได้ผลผลิตเพิ่มและลดตน้ทนุการผลิตรวมทัง้การปรับพันธุ์อ้อยใหเ้หมาะสม
ต่อช่วงเวลาการเก็บเกี่ยว และก�ำลังการผลิตของโรงงาน เพื่อให้ได้วัตถุดิบที่ดีที่สุด ส�ำหรับการ
ผลิตน�้ำตาลที่มีประสิทธิภาพมากท่ีสุด มีการจัดท�ำแปลงทดสอบพันธุ์อ้อย เพื่อคัดพันธุ์อ้อยให้
เหมาะสมกับพื้นที่เพาะปลูกของเกษตรกรมากที่สุด และการใช้ชีววิธี (Biological Control) เพื่อ
ป้องกันและก�ำจัดศัตรูอ้อย

นอกจากกจิกรรมต่างๆ แล้ว กลุม่บรษิทัฯ ยงัมโีครงการรณรงค์ตดัอ้อยสด เนือ่งจากการเผาอ้อย
นั้นมีข้อเสียหลายประการ อาทิ การเผาอ้อยจะท�ำให้ตออ้อยถูกท�ำลายมากขึ้น อ้อยงอกช้ากว่า
ปกติหรือไม่งอกเลย อ้อยเจริญเติบโตช้าและไม่ทนต่อสภาพความแห้งแล้ง อีกท้ังท�ำให้แมลงที่
เป็นประโยชน์ถูกท�ำลาย แมลงทีก่�ำจดัแมลงศตัรพูชืถกูท�ำลาย และเป็นผลให้เกดิการระบาดของ
แมลงศัตรูอ้อย เช่น หนอนกออ้อย เป็นต้น ดังนั้น การเผาอ้อยเป็นการท�ำลายสิ่งแวดล้อมเป็น
อย่างมาก และเกิดผลเสียต่อสุขภาพของคนและสัตว์ รวมทั้งอาจเกิดความเสียหายต่อทรัพย์สิน 
และผิดกฎหมาย และอาจเป็นข้ออ้างให้แก่ประเทศผู้น�ำเข้าน�้ำตาลปฏิเสธการซื้อน�้ำตาลจาก
ประเทศไทย เพราะท�ำให้เกิดภาวะโลกร้อนจากการเผาอ้อยซึ่งเป็นข้ออ้างที่รุนแรง

ด้านการพัฒนาแหล่งน�้ำ  กลุ่มบริษัทฯ ได้พัฒนาและส่งเสริมการใช้น�้ำในไร่อ้อยทุกรูปแบบ 
เนื่องจากพื้นที่ปลูกอ้อยของจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นพื้นที่การเพาะปลูกที่ไม่มีระบบชลประทานและ
อาศัยน�้ำฝนเพียงอย่างเดียว ซึ่งท�ำให้ไม่สามารถพัฒนาเพ่ิมผลผลิตได้ตามเป้าหมาย จึงท�ำให้
ต้องมีการส่งเสรมิและพัฒนาการใช้น�ำ้ของเกษตรกรให้เหมาะสมกบัพืน้ทีแ่ละแหล่งน�ำ้ทีม่อียู ่รวม
ถึงจัดหาแหล่งเงินกู้ดอกเบี้ยต�่ำของส�ำนักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย กระทรวง
อุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มทางเลือกและช่วยเหลือด้านปัจจัยการผลิตท้ังวัสดุอุปกรณ์ของระบบน�้ำ
และการขุดเจาะบ่อบาดาล เพื่อน�ำน�้ำใต้ดินมาใช้ในกรณีท่ีเกษตรกรไม่มีแหล่งน�้ำธรรมชาติหรือ



รายงานประจ�ำปี 2562

กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์
71

บ่อน�้ำของตนเอง ทั้งนี้ เพ่ือแก้ไขปัญหาภัยแล้งและพัฒนาเพ่ิมผลผลิตโดยไม่ต้องรอฝนเพียง
อย่างเดียว ซึ่งจะท�ำให้ผลผลิตอ้อยของบริษัทเพิ่มขึ้นทุกปีตามเป้าหมายอีกด้วย ทั้งนี้ เกษตรกร
ชาวไร่อ้อยมีการใช้น�้ำในการเพิ่มผลผลิตอ้อยเพิ่มขึ้นทุกปี

กลุ่มบริษัทฯ ยังได้สอดแทรกจิตส�ำนึกแห่งความรับผิดชอบต่อสังคมในกระบวนการผลิต (CSR 
In-Process) ภายใต้แนวคดิในการจดัการของเสยีให้เป็นศนูย์ในทกุกระบวนการผลติ (Zero Waste 
Management) ด้วยโดยตระหนักถึงคุณค่าของทรัพยากรและการน�ำทรัพยากรมาใช้อย่างคุ้มค่า 
การให้ความส�ำคัญกับกระบวนการท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม และการน�ำของเสียท่ีได้จาก
กระบวนการผลิตมาสร้างมูลค่าเพิ่มเป็นผลิตภัณฑ์ผลพลอยได้ต่างๆ ซึ่งเป็นการใช้ทรัพยากรที่มี
อยูใ่ห้เกดิประสทิธิผลและประสทิธภิาพสงูสุดและช่วยยกระดับราคาพืชผลทางการเกษตรอกีด้วย

ความรบัผดิชอบต่อสงัคมในกระบวนการผลติ โดยการสร้างมลูค่าเพิม่จากผลติภณัฑ์ผลพลอยได้
มีดังนี้

•	 กากน�ำ้ตาล หรือโมลาส (Molasses)

เป็นผลิตภัณฑ์ผลพลอยได้จากกระบวนการเคี่ยวน�้ำตาล ซ่ึงเป็นของเหลวท่ีเหลือหลังจาก
การแยกเอาผลึกของน�้ำตาลออกแล้ว มีลักษณะเหนียวข้นสีน�้ำตาลเข้ม องค์ประกอบส่วน
ใหญ่เป็นน�้ำตาลซูโครสที่ไม่ตกผลึก ในกระบวนการผลิตน�้ำตาลทรายจะได้กากน�้ำตาล
ประมาณ 40-45 กิโลกรัมต่อปริมาณอ้อยเข้าหีบ 1 ตัน ทั้งนี ้กากน�้ำตาลสามารถน�ำไปใช้
เป็นวัตถุดิบในการผลิตอาหารและเครื่องดื่ม อาท ิการผลิตแอลกอฮอล์ ยีสต์ ผงชูรส อาหาร
สัตว์ น�้ำส้มสายช ูซีอิ๊ว และซอสปรุงรส เป็นต้น โดยกลุ่มบริษัทฯ ได้จ�ำหน่ายกากน�้ำตาลให้
แก่อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม

•	 กากอ้อย

เป็นผลิตภัณฑ์ผลพลอยได้จากกระบวนการหีบอ้อย ประกอบด้วยธาตุคาร์บอน ไฮโดรเจน 
ออกซิเจน และไนโตรเจน ซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมที่สามารถใช้เป็นเชื้อเพลิงได้อย่างดี เมื่อ
น�ำกากอ้อยไปตากจนแห้งจะสามารถใช้เป็นเชื้อเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟ้าได้ ปัจจุบัน
โรงงานน�้ำตาลได้จ�ำหน่ายกากอ้อยให้แก่โรงไฟฟ้าในกลุ่มบริษัทฯ และรับซ้ือไฟฟ้าที่เหลือ
จากการจ�ำหน่ายให้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (“กฟภ.”) เพื่อน�ำมาใช้ในโรงงานน�้ำตาลต่อไป

ธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวล ด�ำเนินงานโดย บริษัท บุรีรัมย์พลังงาน จ�ำกัด (“BEC”) บริษัท บุรีรัมย์
เพาเวอร์ จ�ำกัด (“BPC”) และบริษัท บุรีรัมย์เพาเวอร์พลัส จ�ำกัด (“BPP”) โดยมีแนวคิด 
“พลังงานไฟฟ้าเพ่ือชุมชนและสังคม” ซึ่งยึดถือมาโดยตลอด นอกจากการผลิตไฟฟ้าท่ีมี
ประสทิธิภาพแล้ว การรกัษาสิง่แวดล้อมและการค�ำนงึถงึชมุชน รวมท้ังผูม้ส่ีวนได้เสยี ยงัเป็น
พันธกิจส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจของโรงไฟฟ้ากลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์ อันจะเห็นได้จากรางวัล
หรือการรับรองคุณภาพที่กลุ่มโรงไฟฟ้าได้รับ อาทิ รางวัลธรรมาภิบาลธุรกิจดีเด่นระดับ
จังหวัด ประจ�ำ ปี 2559 การรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับ 2 ปฏิบัติการสีเขียว (Green 
Activity) และระดับ 3 ระบบสีเขียว (Green System) เป็นต้น

นอกจากนั้น กลุ่มบริษัทฯ ยังมีแผนการลงทุนในปี 2561 โดยจัดตั้งบริษัท ชูการ์เคนอีโคแวร์ 
จ�ำกัด (“SEW”) เพื่อผลิตบรรจุภัณฑ์และเครื่องใช้จากชานอ้อย เพื่อสุขภาพที่ดีของผู้บริโภค
และรักษาสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นธุรกิจต่อเนื่องโดยการน�ำผลิตภัณฑ์จากอ้อยมาต่อยอดไม่ให้มี
ของเหลอืทิง้ เพือ่การดแูลรกัษาส่ิงแวดล้อม และพฒันาผลผลติอ้อยให้มคีณุภาพ ซึง่จะท�ำให้
เกษตรกรชาวไร่อ้อยมีรายได้สูงขึ้น ยกระดับคุณภาพชีวิตและพึ่งพาตนเองได้
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•	 กากตะกอนหม้อกรอง (Filter Cake ) 

บริษัท ปุ๋ยตรากุญแจ จ�ำกัด (“KBF”) ซึ่งเป็นบริษัทในกลุ่มบริษัทน�้ำตาลบุรีรัมย์ ได้เริ่มด�ำเนิน
ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายปุ๋ยอินทรีย์ เมื่อเดือนธันวาคม 2555 โดยใช้กากหม้อกรองซ่ึงเป็น
ผลิตภัณฑ์ผลพลอยได้จากการผลิตน�้ำตาลมาเป็นวัตถุดิบในการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ และได้เริ่ม
ผลิตและจ�ำหน่ายเพื่อตอบสนองความต้องการของชาวไร่อ้อยในการบ�ำรุงอ้อยให้มี
ประสิทธิภาพ โดยโรงงานปุ๋ยตั้งอยู่ใกล้กับโรงงานน�้ำตาล เพ่ืออ�ำนวยความสะดวกในการ
ขนส่งกากหม้อกรองที่เป็นวัตถุดิบหลัก ทั้งยังสามารถประหยัดค่าขนส่งวัตถุดิบได้อีกด้วย 
โดยก่อนน�ำผลิตภัณฑ์ไปจ�ำหน่าย KBF ได้วิจัยและทดลองการใช้งานกับแปลงสาธิต เพื่อ
ศึกษาถึงการตอบสนอง และอัตราการเติบโตของอ้อย เมื่อพบว่ามีประสิทธิภาพจึงแนะน�ำ
ให้ชาวไร่อ้อยน�ำไปใช้ ตลอดระยะเวลาทีผ่่านมาจนถึงปัจจุบนั ผลิตภณัฑ์ของ KBF ส่งผลต่อ
การเจริญเติบโตของอ้อยเป็นอย่างดีและมี คุณภาพตามมาตรฐานพระราชบัญญัติปุ๋ย 
พุทธศักราช 2518 รวมทั้งมีต้นทุนต�่ำและเป็นที่ยอมรับของเกษตรกรชาวไร่อ้อย

•	 ไอน�้ำ

เป็นผลิตภัณฑ์ผลพลอยได้ที่เกิดจากกระบวนการผลิต ซ่ึงใช้ประโยชน์ในการขับเคล่ือน
เครื่องจักร รวมถึงการผลิตไอน�้ำ โดยบริษัท โรงงานน�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (BSF) มีก�ำลังการ
ผลติไฟฟ้าจากไอน�ำ้ สงูสุดรวม 18.5 เมกะวตัต์ ซึง่ปัจจุบนัผลิตไฟฟ้าจรงิเฉล่ีย 14.5-15 เมกะวตัต์ 
ส�ำหรับใช้ภายในโรงงานน�้ำตาล เพื่อช่วยลดต้นทุนค่าไฟฟ้า และเป็นการบริหารทรัพยากร 
ที่มีอยู่เพื่อประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท

2.	 โครงการเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อมที่นอกเหนือจากการด�ำเนินธุรกิจปกติ (CSR After-
process)

ด้านสังคม

การแบ่งปันโอกาสให้แก่คนในชุมชนเป็นพันธกิจท่ีกลุ่มบริษัทฯ ให้ความส�ำคัญแก่ทุกชุมชนใน
พืน้ทีร่อบสถานประกอบการและพืน้ท่ีส่งเสรมิการปลูกอ้อย โดยเฉพาะการให้โอกาสทางด้านการ
ศึกษาผ่านโครงการคืนความรู้สู่เยาวชน การต่อต้านการใช้แรงงานเดก็ภายในไร่อ้อย การสนบัสนนุ
ทุนและงบประมาณทางด้านการศึกษาให้แก่โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีการปฏิบัติการของกลุ่มบริษัทฯ 
อีกทั้งยังให้โอกาสเข้าถึงบริการด้านสาธารณสุขแก่คนในชุมชน โดยในปีที่ผ่านมาได้จัดโครงการ
หน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ครั้งที่ 5 ร่วมกับโรงพยาบาลบุรีรัมย์ โรงพยาบาลคูเมือง และโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต�ำบลหินเหล็กไฟ โครงการส่งเสริมสุขภาพในช่องปากให้แก่ผู้สูงอายุร่วมกับกอง
สาธารณสขุ เทศบาลต�ำบลหนิเหลก็ไฟ รวมท้ังยงัมกีารสร้างบ้านให้แก่ผูด้้อยโอกาสในชมุชมรอบ
สถานประกอบการ เพื่อให้คนในชุมชนมีสุขอนามัยและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
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การศึกษา

ส�ำนักมวลชนสัมพันธ์และส่ือสารองค์กรร่วมกับพนักงานจิตอาสาของแต่ละบริษัทในเครือจัด
โครงการ “คืนความรู้สู่เยาวชน ครั้งที ่5” ซึ่งจัดตามโรงเรียนในเขตรัศมี 5 กิโลเมตร รอบสถาน
ประกอบการ ประกอบด้วย โรงเรียนบ้านสาวเอ้ โรงเรียนบ้านหินเหล็กไฟ โรงเรียนบ้านคูบอน 
และโรงเรียนบ้านสระประค�ำ-ถาวร ซึ่งเป็นโครงการที่ให้ความรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม ยาเสพติด 
การรณรงค์ต่อต้านการใช้แรงงานเด็กในไร่อ้อย และกิจกรรมละลายพฤติกรรมระหว่างพนักงาน 
นอกจากนั้นยังมีกิจกรรมให้ทุนการศึกษาตามโอกาสต่างๆ ซึ่งให้ทุนในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา เช่น ในกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ งานตามโอกาสต่างๆ อีกทั้งยังมีกิจกรรมโรงทาน
ในวันนั้นด้วย 

นอกจากนัน้ ยงัได้สนบัสนนุกจิกรรม “BRR ลดเวลาเรยีน เพ่ิมเวลารู ้สูค่วามยัง่ยนื” ให้แก่โรงเรยีน
บ้านหนองขวาง ซึ่งได้เป็นตัวแทนภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เข้าร่วมงานศิลปะหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 68 และได้รับรางวัลชนะเลิศติดต่อกันเป็นเวลา 5 ปี รวมท้ังยังได้น�ำร่องไปสู่เขตพื้นที่ 
ส่งเสริมการปลูกอ้อยของกลุ่มบริษัทฯ ไม่ว่าจะเป็นโครงการเกษตรอินทรีย์แบบบูรณาการเพ่ือ
อาหารกลางวนัของนกัเรยีนในเขตส่งเสรมิการปลกูอ้อย โครงการสร้างบ้านให้แก่นกัเรยีนทีย่ากจน
ในเขตพื้นที่ส่งเสริมการปลูกอ้อย เพราะกลุ่มบริษัทน�้ำตาลบุรีรัมย์เชื่อว่า “รากฐานของสังคมที่มี
คุณภาพนั้นต้องเริ่มจากการศึกษา”

การส่งเสริมสุขภาพ

ในปีทีผ่่านมา กลุม่บรษิทัน�ำ้ตาลบุรรีมัย์จดัตรวจสขุภาพประจ�ำปีให้แก่พนกังาน โดยพนกังานทกุคน
ให้ความร่วมมือในการเข้ารับการตรวจสุขภาพประจ�ำปีเป็นอย่างด ีนอกจากนี ้ยงัมกีารจัดกจิกรรม
หน่วยแพทย์เคลื่อนท่ี ครั้งที่ 4 โดยตรวจสุขภาพให้กับประชาชนที่อยู่ในเขตรัศมี 5 กิโลเมตร  
รอบสถานประกอบการ อีกทั้งส�ำนักมวลชนสัมพันธ์และสื่อสารองค์กรยังได้ร่วมผลิตสื่อส่งเสริม 
สุขภาพ ส�ำหรับเผยแพร่ให้แก่โรงเรียน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบลและหน่วยงานราชการ
ในเขตรอบสถานประกอบการของกลุ่มบริษัทฯ รวมทั้งยังมีการลงพื้นที่ส�ำรวจความเป็นอยู่ของ
ชมุชนรอบสถานประกอบการ เพือ่สร้างความสมัพนัธ์กับชมุชนให้แน่นแฟ้นมากยิง่ขึน้

การส่งเสริมอาชีพ

กลุม่บรษิทัฯ ตระหนักถงึความรบัผดิชอบต่อชมุชนรอบพืน้ทีป่ฏบิตักิารของกลุม่บรษิทัฯ มาตัง้แต่
เริ่มด�ำเนินธุรกิจ โดยการช่วยส่งเสริมให้ชุมชนบริเวณรอบสถานประกอบการมีอาชีพเสริม 
นอกเหนือจากอาชีพเกษตรกร ดังนี้

✔✔ โครงการส่งเสริมอาชีพเกษตรปุ๋ยหมักอินทรีย์ชุมชนโนนเต่าทอง

✔✔ โครงการส่งเสริมอาชีพเกษตรอินทรีย์ชุมชนโนนกลาง (มะลิปลอดสาร)
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✔✔ โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้าชุมชนสาวเอ้

✔✔ โครงการส่งเสริมอาชีพการทอผ้าซิ่นตีนแดงทอมือของชุมชนคูบอน 

✔✔ โครงการส่งเสริมอาชีพเสื่อกกทอมือโรงเรียนบ้านสาวเอ้

✔✔ การผลักดันให้เกิดกลุ่มวิสาหกิจชุมชน สาวเอ้ โนนกลาง โนนเต่าทอง

การส่งเสริมอาชีพในโครงการดังกล่าวตามข้างต้น รวมทั้งอาชีพอ่ืนๆ ให้แก่ชุมชนบริเวณรอบ
สถานประกอบการและเขตส่งเสริมการปลูกอ้อยของกลุ่มบริษัทฯ เป็นการสร้างความเข็มแข็งให้
แก่กลุ่มคนในชุมชน อีกทั้งยังสร้างความเชื่อมั่น การยอมรับ และความไว้วางใจของชุมชนที่มีต่อ
กลุ่มบริษัทฯ อีกด้วย

การรักษาวัฒนธรรมประเพณี

กลุ่มบริษัทฯ ได้ร่วมจัดกิจกรรมตามวันส�ำคัญทางศาสนาและประเพณีต่างๆ ของชุมชนรอบ 
สถานประกอบการ โดยมุ่งเน้นการท�ำงานอย่างมีส่วนร่วมตั้งแต่การวางแผนจนถึงการลงมือท�ำ
กจิกรรมระหว่างกลุม่บรษิทัฯ และชมุชน เช่น กจิกรรมรดน�ำ้ด�ำหวัผูใ้หญ่ ซึง่จดัในช่วงวนัสงกรานต์
ของทุกปี กิจกรรมวันเข้าพรรษาเป็นกิจกรรมที่ทางกลุ่มบริษัทน�้ำตาลบุรีรัมย์ ได้เข้าร่วมโดยการ
จัดขบวนแห่เทียนพรรษาประจ�ำทุกปี กิจกรรมวันลอยกระทง งานวันออกพรรษา กิจกรรมงาน
บุญทอดกฐิน เพื่อสร้างสิ่งก่อสร้างให้แก่วัดสาวเอ้ ซึ่งเป็นวัดในชุมชน กิจกรรมวันสงกรานต์และ
วันผู้สูงอายุ ณ วัดศิลาเรือง บ้านหินเหล็กไฟ เป็นประจ�ำทุกปี ซึ่งทุกกิจกรรมได้รับความร่วมมือ
จากพนักงานในกลุ่มบริษัทฯ และชุมชนเป็นอย่างดี

ด้านสิ่งแวดล้อม

กลุม่บรษัิทฯ ได้เข้าไปมส่ีวนร่วมในการน�ำประชากรนกกระเรยีนพนัธุไ์ทยกลบัคนืสูธ่รรมชาตร่ิวม
กับองค์การสวนสัตว์แห่งประเทศไทยและส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง ซึ่งการเข้าร่วมในโครงการนี้
ถอืว่าเป็นประวัตศิาสตร์ใหม่ของงานทางด้านการอนรุกัษ์สตัว์ป่าของประเทศไทยทีพ่ยายามพลกิฟ้ืน
กลุ่มประชากรสัตว์ป่าที่เคยสูญพันธุ์จากธรรมชาติให้กลับมาอีกครั้งหนึ่ง อีกทั้งยังเป็นการ 
เชือ่มต่อถิน่อาศยัและแผนทีก่ารกระจายของประชากรนกกระเรยีนพนัธุไ์ทยในเอเชยีตะวนัออก
เฉียงใต้ที่เคยขาดหายไป รวมทั้งลดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพและความหลาก
หลายทางพันธุกรรม ซึ่งจะมีผลดีต่อกลุ่มประชากรนกกระเรียนพันธุ์ไทยในอนาคต นอกจากนี ้
ด้วยความท่ีนกกระเรียนพันธุ์ไทยเป็นสัตว์ท่ีสูญพันธุ์ไปแล้วตามธรรมชาติและมีถิ่นอาศัยจ�ำกัด
อยู่เฉพาะกลุ่มแถบประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ท�ำให้เป็นหนึ่งในนกที่นักดูนกจากประเทศ
ต่างๆ ทั่วโลก รวมถึงประเทศไทยเองให้ความสนใจ 
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ส�ำหรับศูนย์อนุรักษ์นกกระเรียนพันธุ์ไทย จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นสถานที่ในการถ่ายทอดให้ความรู้
ด้านส่ิงแวดล้อม ความเชื่อมโยงกับวิถีชุมชนและองค์ความรู้ท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ ซึ่งเป็นความส�ำเร็จของโครงการปล่อยนกกระเรียนพันธุ์ไทยคืนสู่พื้นที่
ธรรมชาต ิที่องค์การสวนสัตว์ ได้ด�ำเนินงานมาตั้งแต่ปี 2554 ปัจจุบันมีนกกระเรียนพันธุ์ไทยที่
ปล่อยคนืสู่ธรรมชาตไิปแล้วจ�ำนวน 105 ตวั และมชีวีติรอดจ�ำนวน 71 ตวั ซึง่ความส�ำเรจ็ดงักล่าว 
เกดิจากการมส่ีวนร่วมของหน่วยงานและชมุชนทีช่่วยกนัดแูลรกัษาและอนรุกัษ์ ท้ังนี ้ความส�ำเรจ็
ของการจดัตัง้ศนูย์อนรุกัษ์พืน้ทีชุ่ม่น�ำ้และนกกระเรยีนพนัธุไ์ทย จงัหวดับรุรีมัย์ องค์การสวนสตัว์ 
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากบริษัทน�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด (มหาชน) ในการก่อสร้างศูนย์
ประมาณ 10 ล้านบาท ภายหลังจากที่องค์การสวนสัตว์ได้ด�ำเนินโครงการอนุรักษ์ถิ่นอาศัยของ
พันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์ที่มีความส�ำคัญระดับโลกในพื้นที่ภาคการเกษตรเสร็จสิ้นแล้ว

โดยก�ำหนดเปิดศูนย์อนุรักษ์พ้ืนท่ีชุ่มน�้ำและนกกระเรียนพันธุ์ไทย จังหวัดบุรีรัมย์ เมื่อวันที่ 5 
สงิหาคม 2562 ทีผ่่านมา และครอบคลมุถงึกระบวนการปล่อยนกกระเรยีนพนัธ์ุไทยคนืสูธ่รรมชาต ิ
จ�ำนวน 10 ตัว เพื่อร่วมกันการสร้างความตระหนักขยายเครือข่ายด้านการอนุรักษ์พ้ืนที่ชุ่มน�้ำ
และนกกระเรียนพันธุ์ไทย ผ่านการจัดนิทรรศการและกิจกรรมการเรียนรู้ ซึ่งท้ัง 5 หน่วยงาน  
ต่างเห็นถึงความส�ำคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรสัตว์ ป่าที่ส�ำคัญของประเทศ อันจะเป็น 
การสร้างความตระหนักในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและสัตว์ป่าหายากของประเทศ อีกทั้งจะเป็น
แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศแห่งใหม่ของจังหวัดบุรีรัมย์อีกด้วย

ด้วยตระหนักถึงความส�ำคัญของความหลายหลายทางชีวภาพและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โดย
ร่วมกับองค์การสวนสัตว์แห่งประเทศไทย กรมชลประทาน และส่วนราชการของจังหวัดบุรีรัมย์ 
จงึได้จดัสร้างศนูย์อนรุกัษ์พืน้ทีชุ่ม่น�ำ้และนกกระเรยีนพนัธุไ์ทย บรเิวณเขตห้ามล่าสตัว์ป่าอ่างเก็บน�ำ้
ห้วยจระเข้มาก จงัหวดับรุรีมัย์ ซึง่อยูร่ะหว่างก่อสร้าง ท้ังนี ้เพือ่ให้ความรูก้บัคนท้องถิน่ ผูท้ีส่นใจ 
และบรรดานกัดนูกจากทัว่โลก กล่าวได้ว่าการมนีกกระเรยีนพนัธุไ์ทยอยูใ่นธรรมชาต ิยงัสามารถ
ต่อยอดไปสู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ โดยเป็นรูปแบบการพัฒนาการท่องเท่ียวท่ีค�ำนึงถึง 
สภาพแวดล้อม รวมทั้งช่วยสนับสนุนให้ชุมชนท้องถ่ินได้เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ และ
เป็นการเพิม่รายได้และพฒันาระบบเศรษฐกิจของชมุชนให้ดขีึน้ รวมถงึลูกหลานคนไทยในอนาคต
จะมีโอกาสได้เห็นนกกระเรียนพันธุ์ไทยในธรรมชาติอีกด้วย

จากการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมตามข้างต้นนี้ เพราะกลุ่มบริษัทน�้ำตาลบุรีรัมย์มี
ความเชื่อว่าความรับผิดชอบต่อสังคมคือหนึ่งในกุญแจส�ำคัญที่จะน�ำพาองค์กรให้เติบโตอย่างยั่งยืน 
ควบคู่กับการพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมของประเทศชาติสืบไป

		  10.1.2	 สิทธิมนุษยชนและแรงงาน

ในฐานะภาคเอกชนของอุตสาหกรรมอ้อยและน�ำ้ตาลทราย น�้ำตาลบุรีรัมย์ จึงได้ร่วมเป็นส่วนหนึ่ง
ของการขับเคลื่อนเพื่อไม่สนับสนุนการใช้แรงงานเด็กในภาคเกษตรกรรมอ้อย ไม่เพียงแต่การบังคับ
ใช้มาตรฐานด้านแรงงานตามท่ีกฎหมายก�ำหนด เช่น มาตรฐานแรงงานไทย (มรท.8001) หรอืสงูกว่า
กฎหมายก�ำหนด และยังมีข้อก�ำหนดตามมาตรฐานของคู่ค้าโดยได้ปรับมาตรฐานด้านแรงงานให ้
สงูขึน้สอดรบักับระบบการรบัรองมาตรฐานแรงงานท่ีมกีารยอมรับกนัในระดับสากล ครอบคลุมการใช้
แรงงานในทุกห่วงโซ่อุปทานของน�้ำตาลบุรีรัมย์

กลุม่บรษิทัน�ำ้ตาลบรุรีมัย์ ให้ความส�ำคญัและค�ำนงึถงึการเคารพสทิธมินษุยชนและแรงงาน จงึได้ร่าง
นโยบายทีเ่กีย่วกบัเรือ่งดังกล่าวในปี 2559 และบรรจใุนคูม่อืการก�ำกบัดูแลกจิการทีด่แีละจรรยาบรรณ
ธุรกิจ โดยมีรายละเอียดที่เกี่ยวกับสิทธิมนุษยนและแรงงาน ดังนี้
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นโยบายการเคารพสิทธิมนุษยชนและด้านแรงงาน  

•	 การเคารพสิทธิมนุษยชน

1)	 กลุม่บรษิทัฯ ไม่สนบัสนนุกจิกรรมทีล่ะเมดิสทิธมินุษยชนทกุประการ รวมทัง้ให้ความส�ำคญั
และส่งเสริมการเคารพสิทธิมนุษยชน

2)	 ปฏิบตัต่ิอทกุคนอย่างเท่าเทยีม ด้วยความเคารพและให้เกยีรตซิึง่กนัและกนั โดยไม่แบ่งแยก 
เชื้อชาติ สัญชาติ ศาสนา เพศ ภาษา อายุ สีผิว การศึกษา สถานะทางสังคม ลักษณะทาง
กายภาพ หรือเรื่องอื่นใด

3)	 พนักงานทุกคนต้องไม่กระท�ำการใดๆ ที่ละเมิดหรือคุกคามบุคคลอื่น ทั้งทางวาจาหรือการ 
กระท�ำและพึงหลีกเลี่ยงการกระท�ำที่ละเมิดสิทธิมนุษยชน

4)	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวัง เพ่ือป้องกันการละเมิดสิทธิมนุษยชน หากพบเห็นการ 
กระท�ำที่ละเมิด หรืออาจละเมิดสิทธิมนุษยชน ให้รายงานแก่ผู้บังคับบัญชา

5)	 กลุ่มบริษัทฯ จะรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของพนักงาน หากมีความจ�ำเป็นในการเปิดเผยสู่
สาธารณะ จะต้องได้รบัความยินยอมจากพนกังานผูน้ัน้ก่อน เว้นแต่กระท�ำการตามข้อบังคับ
บริษัท หรือกฎหมาย

•	 ด้านแรงงาน  

1)	 ปฏิบตัต่ิอพนกังานตามกฎหมายแรงงานและข้อบงัคบัต่างๆ ท่ีเกีย่วข้องอย่างเป็นธรรมและ
เท่าเทียม

2)	 ไม่เลือกปฏิบัติ และปฏิบัติด้านการจ้างงานอย่างเท่าเทียม ทั้งกระบวนการสรรหา การจ่าย
ค่าตอบแทน สวัสดิการ เวลาท�ำงาน วันหยุด การมอบหมายงาน การฝึกอบรม และการ
ประเมินผลงาน เป็นต้น

3)	 ไม่ใช้แรงงานเด็ก แรงงานต่างด้าวที่ผิดกฎหมาย หรือแรงงานจากการค้ามนุษย ์

4)	 ห้ามมิให้ลงโทษพนักงานที่เป็นการทารุณทางร่างกายหรือจิตใจ อาทิ การคุกคามข่มขู่ การ
กักขังหน่วงเหนี่ยว หรือการใช้ความรุนแรงอื่นใด

5)	 มกีระบวนการสอบสวนความผดิพนกังานอย่างถกูต้อง และเป็นขัน้ตอนชดัเจนก่อนเลกิจ้าง
พนักงาน เพื่อให้ทุกคนได้รับความเป็นธรรมสูงสุด

6)	 ในการว่าจ้างบริษัทผู้รับเหมามาด�ำเนินการใดๆ ให้แก่กลุ่มบริษัทฯ จะพิจารณาคัดเลือก
เฉพาะบริษัทที่สามารถปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายแรงงาน และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องได้
เท่านัน้ และจะหลกีเล่ียงการว่าจ้างบรษิทัรบัเหมาใดๆ ท่ีมปีระวัติกระท�ำผดิกฎหมายแรงงาน 
กฎหมายอื่นๆ หรือเสี่ยงต่อการทุจริตและคอร์รัปชัน

การต่อต้านการใช้แรงงานเด็กในไร่อ้อย

ตั้งแต่ป ี2559 จนถึงปัจจุบัน กลุ่มบริษัทน�ำ้ตาลบุรีรัมย์ มุ่งมั่นและรณรงค์ต่อต้านการใช้แรงงานเด็ก
ในไร่อ้อย โดยได้ลงนามข้อตกลงความรว่มมือการป้องกันและแกไ้ขปญัหาแรงงานเดก็และแรงงานที่
ถกูบงัคบั ร่วมกบัหน่วยงานภาครฐัจงัหวดับรุรีมัย์ และสมาคมชาวไร่อ้อยจงัหวัดบรุรีมัย์ เมือ่วนัท่ี 18 
มีนาคม 2559 เพื่อร่วมกันรณรงค์ต่อต้านการใช้แรงงานเด็ก และสร้างความตระหนักให้แก่เกษตรกร 
สงัคม และทกุภาคส่วนเหน็ถงึปัญหาและร่วมกนัหาแนวทางป้องกนัแก้ไขอย่างจรงิจงัต่อไป โดยบรษัิท
ได้ท�ำกจิกรรมลงพืน้ทีเ่ขตส่งเสรมิการปลกูอ้อยของบรษิทั เพือ่รณรงค์การต่อต้านแรงงานเดก็ พร้อม
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ติดป้ายรณรงค์ทั้งในเขตส่งเสริมการปลูกอ้อยและบริเวณรอบโรงงาน อีกทั้งร่วมกับส�ำนักงาน
สวสัดกิารและคุม้ครองแรงงานจังหวดับรุรีมัย์ ลงพ้ืนทีเ่กบ็ข้อมลูปัญหาการใช้แรงงานเดก็ในไร่อ้อยที่
อยู่ใกล้เคียงกับสถานประกอบการ 

กลุ่มบริษัทฯ ได้รณรงค์ต่อต้านการใช้แรงงานเด็กอย่างต่อเนื่อง มาเป็นปีที่ 4 แล้ว โดยได้ขอความ
ร่วมมอืและสร้างข้อตกลงกบัชาวไร่อ้อย ซึง่มสีมาคมชาวไร่อ้อยเป็นตวักลางในการดแูล และควบคมุ
ชาวไร่อ้อยในเรือ่งดงักล่าว อกีทัง้ได้สือ่สารโดยการตดิป้ายรณรงค์ต่อต้านการใช้แรงงานเดก็ ตามเขต
ส่งเสริมการปลูกอ้อย ซึ่งเป็นหน่วยงานของกลุ่มบริษัทฯ ที่มีหน้าที่ดูแลและประสานงาน ตลอดจน
ให้ข้อมูลแก่ชาวไร่อ้อย และเมื่อมีการฝึกอบรมในหัวข้อต่างๆ ยังได้สอดแทรกเรื่องการไม่ใช้แรงงาน
เด็กในการอบรม รวมทั้งรณรงค์ผ่านการท�ำกิจกรรมร่วมกับโรงเรียนภายในเขตส่งเสริมการปลูกอ้อย 
เช่น โครงการคืนความรู้สู่เยาวชน โครงการเกษตรอินทรีย์บูรณาการเพื่ออาหารกลางวัน โครงการ 
นักธุรกิจน้อย การสนับสนุนการศึกษาต่างๆ และส�ำนักมวลชนสัมพันธ์และสื่อสารองค์กรได้บรรจุ
เรื่องนี้ไว้ในแผนปฏิบัติงานประจ�ำปีอีกด้วย

นอกจากนั้น บริษัทยังได้ติดตามการปฏิบัติตามแนวทางที่ถูกต้อง โดยลงพื้นที่เก็บข้อมูลในประเด็น
การใช้แรงงานเด็กในไร่อ้อยร่วมกับส�ำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดบุรีรัมย์ และได้
พยายามขับเคลือ่นผ่านกจิกรรมเพือ่สงัคมต่างๆ เพือ่กระจายความรูไ้ปสูส่ถานศกึษาเพือ่เพิม่โอกาส
ทางการศกึษาและมอบความรูใ้ห้แก่เยาวชนและนกัเรยีนในท้องถิน่ได้มโีอกาสเข้าถงึการศกึษาอย่าง
เท่าเทียมกัน

นี่จีงเป็นจุดเริ่มต้นของการบรรลุข้อตกลงร่วมกันในการไม่สนับสนุน ไม่ส่งเสริมและต่อต้านการใช้
แรงงานเด็กและการบังคับใช้แรงงานผิดกฎหมายของหลายส่วนงานที่เกี่ยวข้องเป็นสัญญาณท่ีดีใน
การผสานความร่วมมือกับภาครัฐในการป้องกันและร่วมกันแก้ไขปัญหาเรื่องแรงงานเด็ก รวมถึง
แรงงานผิดกฎหมายทุกประเภทในอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทรายอย่างจริงจัง การด�ำเนินงาน
ของน�้ำตาลบุรีรัมย์ในด้านการจัดการแรงงานอย่างมีประสิทธิภาพเป็นอีกแนวทางหนึ่งส�ำหรับ 
ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลที่จะช่วยสนับสนุนให้อุตสาหกรรมนี้ปราศจาก
ปัญหาดังกล่าว และเกิดการยอมรับในระดับสากลมากขึ้นในทุกๆ ด้าน ซึ่งจะช่วยสร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมของประเทศไทยให้เพิ่มขึ้นอย่างยั่งยืนต่อไป
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	 10.2 	นโยบายในการด�ำเนินงานความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมของบริษัทจัดการ

		  10.2.1	 นโยบายภาพรวม

บริษัทจัดการมีนโยบายในการบริหารกองทุนภายใต้การจัดการด้วยความเป็นธรรม นอกจากน้ี  
บริษัทจัดการยังมีนโยบายในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยจะไม่ยอมรับการคอร์รัปชั่นใดๆ 
ทั้งสิ้น ซึ่งครอบคลุมถึงธุรกิจและรายการท้ังหมดในทุกประเทศและทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ไม่ว่า
โดยการน�ำเสนอ การให้ค�ำมั่นสัญญา การขอ การเรียกร้อง การให้หรือรับสินบน หรือการกระท�ำ
พฤตกิรรมทีส่่อไปในทางคอร์รปัชัน่ และเพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการดงักล่าว บรษิทัจดัการจงึได้ก�ำหนด
นโยบายและแนวทางการปฏิบัติเพื่อให้บรรลุถึงหลักการดังกล่าวซึ่งครอบคลุม 5 ด้าน ดังนี้

1.	 การช่วยเหลือทางการเมือง 

2.	 การบริจาคเพื่อการกุศล 

3.	 เงินสนับสนุน  

4.	 ค่าของขวัญ ค่าบริการต้อนรับ และค่าใช้จ่ายอื่น

5.	 สินบนและสิ่งจูงใจ

โดยผูถ้อืหน่วยลงทุนสามารถดูรายละเอยีดนโยบายการต่อต้านการคอร์รปัชัน่ของบรษิทัจดัการเพิม่
เติมได้ที ่www.bblam.co.th

		  10.2.2	 การด�ำเนินงาน

บริษัทจัดการได้ก�ำหนดขั้นตอนเพ่ือต่อต้านการคอร์รัปชั่นอย่างละเอียด   โดยบริษัทจะสอบทาน 
ขัน้ตอนการปฏิบติัอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่ให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงของกฎหมาย ธรุกจิ และรกัษา
ชื่อเสียงของบริษัท โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามนโยบายนี้ โดยทั่วกัน

•	 แนวทางการสื่อสาร และการเปิดเผยนโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชั่น 

เพื่อให้นโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชั่นมีการน�ำไปใช้อย่างมีประสิทธิผล เป็นประโยชน์ต่อ
องค์กรโดยรวม จ�ำเป็นทีทุ่กคนในบรษิทั ได้แก่ กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน พนกังานทดลองงาน 
ลูกจ้างประจ�ำ  ลูกจ้างชั่วคราว จะต้องรับทราบและตระหนักถึงความส�ำคัญของนโยบาย 
ดังกล่าว โดยต้องน�ำไปปฏบิตั ิพร้อมท้ังเปิดเผยให้บุคคลท่ีเกีย่วข้องกันทางธรุกิจ เช่น บรษิทัคูค้่า 
ลูกค้า เป็นต้น ได้ทราบ

•	 การควบคุมภายในและการรายงาน

บริษัทจัดการจะตรวจสอบการบันทึกรายการทางการเงิน และกระบวนการท�ำบัญชี อย่างน้อย
ปีละหน่ึงครั้ง เพื่อให้การปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั่นสามารถปฏิบัติได้อย่างมี
ประสทิธิภาพและต่อเนือ่ง รวมทัง้เสนอรายงานผลการตรวจสอบดงักล่าวให้คณะกรรมการบรษิทัทราบ 

•	 หน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบ 

ฝ่ายก�ำกับการปฏิบัติงาน เป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
ต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบายนี้ โดยได้รับมอบหมายให้ มีอ�ำนาจหน้าที่ในการออกระเบียบและ
ก�ำหนดวิธีปฏิบัติงาน รวมถึงแก้ไขเพ่ิมเติมรายละเอียดต่างๆ เพ่ือให้มีความเหมาะสมต่อการ
ปฏิบัติงานของบริษัทจัดการเพื่อบรรลุหลักการที่ให้ไว้
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•	 บทลงโทษ

หากผู้บรหิาร พนกังาน พนกังานทดลองงาน ลูกจ้างประจ�ำ ลูกจ้างชัว่คราว ทีจ่ะต้องปฏบิตัติาม
นโยบายนี้แล้วไม่กระท�ำตาม บริษัทจัดการจะถือว่าเป็นการฝ่าฝืนข้อบังคับหรือค�ำส่ังอันชอบ
ด้วยกฎหมายของบริษัทจัดการ ซึ่งบริษัทจัดการจะลงโทษอย่างหนึ่งอย่างใดหรือหลายอย่าง 
และมิต้องเรียงล�ำดับ ดังต่อไปนี้ 

	 1)	 ว่ากล่าวตักเตือนด้วยวาจา

	 2)	 ภาคทัณฑ์และท�ำทัณฑ์บน เป็นลายลักษณ์อักษร

	 3)	 โยกย้ายเปลี่ยนแปลงหน้าที่ความรับผิดชอบตามที่บริษัทเห็นสมควร

	 4)	 เลิกจ้างพนักงาน โดยไม่จ่ายค่าชดเชยใดๆ

	 10.3 	การด�ำเนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคม

	 	 	 - ไม่ม ี-

	 10.4 	กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

	 	 	 - ไม่ม ี-

		  แนวทางปฏิบัติเพิ่มเติมเกี่ยวกับการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น

บริษัทจัดการได้ผ่านการรับรองเข้าเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต  
(Collective Action Coalition Against Corruption หรือ CAC)

โครงการแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทจุรติ จัดขึน้โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ผลกัดนัให้
เกิดการต่อต้านการทุจริตในวงกว้าง เป็นโครงการที่ได้รับการสนับสนุนการจัดท�ำโดยรัฐบาลและส�ำนักงาน
ณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ด�ำเนินการโดยความร่วมมือของ 8 องค์กรชั้นน�ำ  
อันได้แก่ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย หอการค้าไทย หอการค้านานาชาตสิมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย 
สมาคมธนาคารไทย สภาธุรกิจตลาดทุน สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย และสภาอุตสาหกรรมการ 
ท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 

ผู้ลงทุนสามารถดูแนวนโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชั่นของบริษัทจัดการได้ที่เว็บไซต์ของบริษัทจัดการ  
www.bblam.co.th

11.	การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 	

11.1	สรุปความเห็นของหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน/หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท

จัดการ

ความเห็นของหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทจัดการ

จากการประเมินระบบการกํากับดูแลการปฏิบัติงานภายในบริษัทจัดการในด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
บรหิารจดัการกองทนุเหน็ว่า ระบบการกํากบัดแูลมคีวามเหมาะสม โดยบรษิทัจดัการได้จดัให้มีบคุลากรอย่าง
เพยีงพอท่ีจะดําเนนิการตามระบบได้อย่างมปีระสทิธภิาพ รวมทัง้มรีะบบควบคุมและตดิตามดแูลการดําเนินงาน
ของผู้จัดการกองทุน ทําให้สามารถป้องกันทรัพย์สินของกองทุนจากการท่ีมีกรรมการ/ผู้บริหารนําไปใช้ 
โดยมชิอบหรอืโดยไม่มอํีานาจ การทําธรุกรรมกบับคุคลทีอ่าจมคีวามขัดแย้งและบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนั รวมถงึ
การกํากับดูแลในด้านต่างๆ อย่างเหมาะสมแล้วเช่นกัน
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ความเห็นของหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจัดการ

ฝ่ายตรวจสอบภายในท�ำหน้าท่ีตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของ 
ฝ่ายงานต่างๆ ทีร่บัผดิชอบในส่วนทีเ่กีย่วข้องกับการบรหิารจัดการกองทุนรวมโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้เป็นไปตาม
ขัน้ตอนการปฏิบัติงานทีก่�ำหนด โดยการตรวจสอบและประเมินระบบการควบคุมภายในนีเ้ป็นไปตามแผนงาน 
การตรวจสอบประจ�ำปีที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ เนื่องจากฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นฝ่าย
งานท่ีมีความอิสระในการด�ำเนินงาน จึงรายงานผลการปฏิบัติงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  
จากการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ฝ่ายตรวจสอบภายในมคีวามเห็นว่าระบบการ
ควบคมุภายในในส่วนทีเ่กีย่วข้องกบัการบริหารจดัการกองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐานมคีวามรดักมุและเหมาะสม 
ไม่พบข้อบกพร่องที่เกี่ยวกับระบบควบคุมภายในท่ีเกี่ยวกับการจัดการกองทุนท่ีเป็นสาระส�ำคัญ มีการ 
มอบหมายบุคคลากรให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเพียงพอและแบ่งแยกหน้าท่ีความรับผิดชอบอย่างชัดเจน ท�ำให้
สามารถปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายในอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการติดตามควบคุมดูแลการ
ด�ำเนินงานของผู้บริหารทรัพย์สินอย่างเหมาะสม  

11.2	หัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน/หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจัดการ

 		  11.2.1	 หัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทจัดการ

(1)	 นายสธุร์ี คนัธารวงสกลุ เป็นผูร้บัผดิชอบสงูสดุในหน่วยงาน Compliance & Legal เพือ่ท�ำหน้าที่
ก�ำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของหน่วยงานทางการท่ีก�ำกับดูแลการประกอบธุรกิจของ
บริษัท โดยมีคุณสมบัติของผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท ดังนี้

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา
ประสบการณ์ 

การท�ำงานและ 
การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง

หน้าที่ความรับผิดชอบ 

นายสุธีร์ 
คันธารวงสกุล

นิติศาสตร์บัณฑิต 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์ท�ำงาน
Deputy Managing Director,  
Head of Compliance & Legal  
บลจ.บัวหลวง 

การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง
หลักสูตร Compliance  
Refresher Course

เป็นศนูย์กลางการก�ำกบัดแูลการด�ำเนนิ
ธุรกิจของบริษัทจัดการให้เป็นไปตาม
กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบงัคบั นโยบาย 
และข้อก�ำหนดของหน่วยงานทางการ 
ทีเ่กีย่วข้อง เช่น ส�ำนกังานคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
หรือหน่วยงานทางการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง
กับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทจัดการ

(2) 	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2555 ได้พิจารณาคุณสมบัติ วุฒิการศึกษา 
ประสบการณ์ และการอบรม ของนายสุธีร์ คันธารวงสกุล เห็นว่าเหมาะสมจึงแต่งตั้งให้เป็น 
ผู้รับผิดชอบสูงสุดในหน่วยงาน Compliance & Legal เพื่อท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลการปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ์ของหน่วยงานทางการที่ก�ำกับดูแลการประกอบธุรกิจของบริษัท

(3) 	หน่วยงาน Compliance & Legal ซ่ึงท�ำหน้าท่ีก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน เป็นหน่วยงานท่ีขึ้น
โดยตรงกับคณะกรรมการบริษัท ดังนั้น ในการแต่งตั้ง ถอดถอน และโยกย้ายผู้ด�ำรงต�ำแหน่ง
หัวหน้าหน่วยงานนี้ จึงต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
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		  11.2.2	 หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจัดการ

(1) 	นางสาวสริมิา ประภาพานชิย์ เป็นผู้รบัผดิชอบสูงสุดในฝ่ายตรวจสอบภายใน ท�ำหน้าท่ีตรวจสอบ
และประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในทีเ่ก่ียวข้องกบัการปฏบิตังิานด้านต่างๆ 
ของบริษัท โดยมีคุณสมบัติของผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา
ประสบการณ์

การท�ำงานและ
การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง

หน้าที่ความรับผิดชอบ 

นางสาวสิริมา 
ประภาพานิชย์

ปริญญาโท
บริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

ปริญญาตรี
บัญชีบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
และนิติศาสตร์บัณฑิต 
มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช

ประสบการณ์ท�ำงาน
-	 Assistant Managing 
Director, Head of Internal 
Audit  
บลจ.บัวหลวง 

-	 Head of Internal Audit  
บมจ.โตเกียวมารีประกันภัย 
(ประเทศไทย)

การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง
-	 COSO Internal Control
-	 IT risk and IT Governance

ตรวจสอบและประเมินการปฏิบัติงาน
ด้านต่างๆ อย่างเป็นอิสระ เพื่อให้มั่นใจ
ว่าระบบการควบคุมภายในด้านต่างๆ 
ด�ำเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ และ
ประสทิธผิล พร้อมทัง้ให้ข้อเสนอแนะเพือ่
ปรับปรุงแก้ไขให้การปฏิบัติงานมีความ
รัดกุมและเหมาะสม 

(2)	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2560 ได้พิจารณาคุณสมบัติ วุฒิการศึกษา 
ประสบการณ์ และการอบรมของ นางสาวสิริมา ประภาพานิชย์ เห็นว่าเหมาะสมจึงแต่งตั้งให้
เป็นผูร้บัผิดชอบสงูสดุในฝ่ายตรวจสอบภายใน เพือ่ท�ำหน้าท่ีตรวจสอบและประเมนิความเพยีงพอ
ของระบบการควบคุมภายในของบริษัท

(3)	 ฝ่ายตรวจสอบภายใน ท�ำหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านต่างๆ เป็นหน่วยงานอิสระท่ี 
ขึน้ตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ดงันัน้ ในการแต่งตัง้ ถอดถอน และโยกย้ายผูด้�ำรงต�ำแหน่ง
หัวหน้าฝ่ายงานนี ้จึงต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ

12.	การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

12.1	รายการระหว่างกองทุนกับบริษัทจัดการและบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

		  12.1.1	 การเปิดเผยธุรกรรมระหว่างกองทุนกับบริษัทจัดการและบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 	 - ไม่ม ี-

		  12.1.2	 ความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล

	 	 	 - ไม่ม ี-

		  12.1.3	 นโยบายการท�ำธุรกรรมระหว่างกัน และแนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกันในอนาคต

บรษิทัจดัการอาจมีความจ�ำเป็นในการท�ำรายการระหว่างกนักบับคุคลทีเ่กีย่วข้องในอนาคต หากเกดิ
กรณีดังกล่าว บริษัทจัดการจะก�ำหนดเง่ือนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามเง่ือนไขการค้าโดยท่ัวไปและใน
ราคาตลาด ซึ่งสามารถเปรียบเทียบได้กับราคาและเงื่อนไขที่ให้กับบุคคลภายนอก (at arm’s length 
basis) และจะปฏิบัติตามประกาศและกฏเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการท�ำรายการระหว่างกัน
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		  12.1.4	 แนวทางการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

1.	 ในการท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวข้อง บริษัทจัดการจะปฏิบัติให้เป็นไปตามที่ประกาศก�ำหนด

2.	 ธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวข้องต้องเป็นธุรกรรมที่ใช้ราคาเป็นธรรม

3.	 บคุคลทีมี่ส่วนได้เสยีกบัการท�ำธรุกรรมจะต้องไม่มส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจเข้าท�ำธรุกรรมกบับุคคล
ที่เกี่ยวข้อง

4.	 การคิดค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการเข้าท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวข้องต้องอยู่ในอัตราท่ีเป็นธรรม
และเหมาะสม

12.2	รายการระหว่างกองทุนกับผู้ดูแลผลประโยชน์และบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

		  12.2.1	 การเปิดเผยธุรกรรมระหว่างกองทุนกับผู้ดูแลผลประโยชน์และบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

บุคคลที่
เกี่ยวข้อง

วันที่ท�ำ
ธุรกรรม

ประเภทธุรกรรม ชื่อทรัพย์สิน
ประเภท
ทรัพย์สิน

ชื่อผู้ออก
อัตราผล
ตอบแทน
(ร้อยละ)

มูลค่า
(ล้านบาท)

KBANK 21 ม.ค. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19314A พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.53 19.96

KBANK 25 มี.ค. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19509B พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.64 49.90

KBANK 26 มี.ค. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19530A พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.645 129.63

KBANK 22 เม.ย. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19530A พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.63 14.98

KBANK 22 เม.ย. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19530B พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.63 4.99

KBANK 22 เม.ย. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19523B พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.63 4.99

KBANK 21 พ.ค. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19829A พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.74 4.98

KBANK 27 พ.ค. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19829A พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.745 39.82

KBANK 4 มิ.ย. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19829B พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.73 4.98

KBANK 24 มิ.ย. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19829A พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.6975 34.89

KBANK 22 ก.ค. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19829B พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.695 34.94

KBANK 21 ส.ค. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB19N28A พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.49 29.88

KBANK 18 ธ.ค. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB20312C พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.125 34.91

KBANK 23 ธ.ค. 62 ซื้อหลักทรัพย์ผ่าน
บุคคลที่เกี่ยวข้อง

CB20312A พันธบัตร ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย

1.12 14.96
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		  12.2.2	 ความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล

รายการระหว่างกองทนุกบัผูดู้แลผลประโยชน์และบุคคลท่ีเกีย่วข้องดงักล่าวข้างต้นเป็นไปตามเงือ่นไข
การค้าโดยทั่วไปและในราคาตลาด

		  12.2.3	 นโยบายการท�ำธุรกรรมระหว่างกันและแนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกันในอนาคต

บรษิทัจดัการอาจมคีวามจ�ำเป็นในการท�ำรายการระหว่างกนักบับคุคลทีเ่กีย่วข้องในอนาคต หากเกดิ
กรณีดังกล่าว บริษัทจัดการจะก�ำหนดเง่ือนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามเง่ือนไขการค้าโดยท่ัวไปและใน
ราคาตลาด ซึ่งสามารถเปรียบเทียบได้กับราคาและเงื่อนไขที่ให้กับบุคคลภายนอก (at arm’s length 
basis) และจะปฏิบัติตามประกาศและกฏเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการท�ำรายการระหว่างกัน

		  12.2.4	 แนวทางการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

1.	 ในการท�ำธุรกรรมกับผูดู้แลผลประโยชน์และบคุคลท่ีเกีย่วข้อง บริษทัจัดการจะปฏบิตัใิห้เป็นไปตาม
ที่ประกาศก�ำหนด

2.	 ธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวข้องต้องเป็นธุรกรรมที่ใช้ราคาเป็นธรรม

3.	 บคุคลทีมี่ส่วนได้เสยีกบัการท�ำธรุกรรมจะต้องไม่มส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจเข้าท�ำธรุกรรมกบับุคคล
ที่เกี่ยวข้อง

4.	 การคิดค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการเข้าท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวข้องต้องอยู่ในอัตราท่ีเป็นธรรม
และเหมาะสม

	 12.3	 ข้อมูลการรับผลประโยชน์ตอบแทนเนื่องจากการที่กองทุนใช้บริการบุคคลอื่น      

บริษัทที่ให้ผลประโยชน์ ผลประโยชน์ที่ได้รับ เหตุผลในการรับผลประโยชน์

ธนาคารแห่งอเมริกาเนชั่นแนล 
แอสโซซิเอชั่น

เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารกรุงศรีอยุธยา เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารกรุงเทพ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

ธนาคารบีเอ็นพี พารีบาส์ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารซีไอเอ็มบ ีไทย เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

ธนาคารซิตี้แบงค์ เอ็นเอ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

ธนาคารดอยซ์แบงก์ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

ธนาคารเจพีมอร์แกน เชส เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารกสิกรไทย เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารกรุงไทย เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารธนชาต Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารทิสโก้ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารยูโอบี เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารสแตนดาร์ดชาร์เตอร์ด (ไทย) เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารทหารไทย เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

ธนาคารฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.ธนาคารไทยพาณิชย์ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บจ.หลักทรัพย์ เอเซียพลัส Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน

บมจ.หลักทรัพย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) Indicative Yield เพื่อประโยชน์ในการลงทุนของกองทุน
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ส่วนที่ 4 ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน

13.	ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ

13.1	สรุปรายงานการสอบบัญชี

ผู้สอบบัญชีให้ความเห็นส�ำหรับงบการเงินในรอบปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 ดังนี้

รายงานผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า งบการเงินของกองทุน แสดงฐานะการเงินของ 
กองทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสด และข้อมูลและอัตราส่วนทาง 
การเงินที่ส�ำคัญส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน

โดย สง่า โชคนิติสวัสดิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 11251

บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด
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13.2	ตารางสรุปงบการเงิน

งบดุล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

ปี 2562 ปี 2561 ปี 2560

บาท ร้อยละ
ของ

สินทรัพย์
รวม

บาท ร้อยละ
ของ

สินทรัพย์
รวม

บาท ร้อยละ
ของ

สินทรัพย์
รวม

สินทรัพย์

เงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิราย
ได้สุทธิจากการประกอบกิจการ
โรงไฟฟ้าตามมูลค่ายุติธรรม
(ราคาทุน ณ 31 ธันวาคม 2562 
: 3,292.86 ล้านบาท และ ณ 31 
ธันวาคม 2561 : 3,420.65 ล้านบาท)

3,250,000,000 96.67 3,402,000,000 93.09 3,586,000,000 96.60

เงนิลงทนุในหลกัทรพัย์ตามมลูค่า
ยุติธรรม
(ราคาทุน ณ 31 ธันวาคม 2562 
: 49.87 ล้านบาท และ ณ 31 
ธันวาคม 2561 : 174.25 ล้านบาท)

49,890,966 1.48 174,579,644 4.78 64,905,592 1.75

เงินสดและรายการเทียบเท่า
เงินสด

5,096,718 0.15 7,519,466 0.20 7,849,283 0.21

ลู กห น้ี จ ากสัญญา โอน สิทธิ 
รายได ้สุทธิจากการประกอบ
กิจการโรงไฟฟ้า

50,225,325 1.49 61,358,380 1.68 42,151,644 1.13

ค่าใช้จ่ายรอตัดบัญชี 6,822,136 0.20 9,184,543 0.25 11,345,293 0.31

สินทรัพย์อื่น 1,504 0.00 1,511 0.00 3,710 0.00

รวมสินทรัพย์ 3,362,036,649 100.00 3,654,643,544 100.00 3,712,255,522 100.00

หนี้สิน

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 1,814,085 0.05 2,084,145 0.06 2,064,695 0.06

หนี้สินอื่น 1,197,143 0.04 732,769 0.02 819,486 0.02

รวมหนี้สิน 3,011,228 0.09 2,816,914 0.08 2,884,181 0.08

สินทรัพย์สุทธิ 3,359,025,421 99.91 3,651,826,630 99.92 3,709,371,341 99.92

ทุนจดทะเบียน
หน่วยลงทุน 350,000,000 หน่วย    
(ณ 31 ธันวาคม 2562 มูลค่าหน่วย
ละ 9.48 บาท และ ณ 31 ธันวาคม 
2561 มูลค่าหน่วยละ 10.30 บาท) 

3,318,000,000 98.69 3,605,000,000 98.64 3,605,000,000 97.11

ก�ำไรสะสม 41,025,421 1.22 46,826,630 1.28 104,371,341 2.81

สินทรัพย์สุทธิ 3,359,025,421 99.91 3,651,826,630 99.92 3,709,371,341 99.92

สินทรัพย์สุทธิต่อหน่วย (บาท) 9.5972 10.4337 10.5982

จ�ำนวนหน่วยลงทุนที่จ�ำหน่าย
แล้วทั้งหมด ณ วันสิ้นปี/งวด 
(หน่วย)

350,000,000 350,000,000 350,000,000
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งบก�ำไรขาดทุน 

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2562

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ส�ำหรับรอบระยะเวลา
ตั้งแต่

วันที่ 1 สิงหาคม 2560
ถึง 31 ธันวาคม 2560

บาท ร้อยละ
ของรายได้

รวม

บาท ร้อยละ
ของรายได้

รวม

บาท ร้อยละ
ของรายได้

รวม

รายได้จากการลงทุน

รายได้ดอกเบี้ยรับ* 244,178,669 100.00 264,175,036 100.00 114,410,069 100.00

รวมรายได้ 244,178,669 100.00 264,175,036 100.00 114,410,069 100.00

ค่าใช้จ่าย

ค่าธรรมเนียมการจัดการกองทุน 9,449,266 3.87 9,958,025 3.77 4,117,295 3.60

ค่าธรรมเนยีมผูด้แูลผลประโยชน์ 1,228,405 0.50 1,294,544 0.49 535,248 0.47

ค่าใช้จ่ายในการออกและเสนอ
ขายหน่วยลงทุน

2,363,937 0.97 2,363,937 0.90 990,924 0.87

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 2,459,115 1.01 2,467,153 0.93 1,662,820 1.45

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 1,416,308 0.58 1,465,793 0.55 614,428 0.54

ค่าใช้จ่ายอื่น 10,045,651 4.11 9,741,739 3.69 2,943,648 2.57

รวมค่าใช้จ่าย 26,962,682 11.04 27,291,191 10.33 10,864,363 9.50

รายได้จากการลงทุนสุทธิ 217,215,987 88.96 236,883,845 89.67 103,545,706 90.50

รายการ (ขาดทุน) ก�ำไรจากการลงทุน

(ขาดทุน) ก�ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจาก
การวัดมูลค่าเงินลงทุน

(24,220,696) (9.92) (19,468,556) (7.37) 825,635 0.72

รวมรายการ (ขาดทุน) ก�ำไรจาก
เงินลงทุน

(24,220,696) (9.92) (19,468,556) (7.37) 825,635 0.72

การเพ่ิมข้ึนในสนิทรพัย์สุทธจิาก
การด�ำเนินงาน

192,995,291 79.04 217,415,289 82.30 104,371,341 91.23

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2562

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ส�ำหรับรอบระยะเวลา
ตั้งแต่

วันที่ 1 สิงหาคม 2560
ถึง 31 ธันวาคม 2560

บาท ร้อยละ
ของรายได้

รวม

บาท ร้อยละ
ของรายได้

รวม

บาท ร้อยละ
ของรายได้

รวม

*รายได้ดอกเบี้ยรับ

-	จากเงินลงทุนในสัญญาโอน
สิทธิรายได้สุทธิฯ

241,976,699 99.10 262,482,634 99.36 114,195,676 99.81

-	จากเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 2,092,777 0.86 1,546,319 0.59 71,125 0.06

-	จากเงินฝากธนาคาร 109,193 0.04 146,083 0.05 143,268 0.13

รวมรายได้ดอกเบี้ยรับ 244,178,669 100.00 264,175,036 100.00 114,410,069 100.00
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ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2562

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ส�ำหรับรอบระยะเวลา
ตั้งแต่

วันที่ 2 สิงหาคม 2560
ถึง 31 ธันวาคม 2560

บาท ร้อยละ
ของรายได้

รวม

บาท ร้อยละ
ของรายได้

รวม

บาท ร้อยละ
ของรายได้

รวม

รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ

-	รายได้จากการขายไฟฟ้า 476,817,665 70.50 549,151,924 72.81 197,492,662 87.97

-	รายได้จากการขายไอน�้ำ 189,992,203 28.09 201,860,961 26.76 27,009,262 12.03

-	รายได้อื่นๆ(1) 9,553,282 1.41 3,212,592 0.43                                

รายได้รวมของโรงไฟฟ้า 676,363,150 100.00 754,225,477 100.00 224,501,924 100.00

หัก :	ค่าวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิต
	 ไฟฟ้าและไอน�้ำ

215,252,824 31.83 242,503,992 32.15 70,906,167 31.58

	 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 4,738,507 0.70 4,716,255 0.63 4,033,901   1.80

	 ค่าใช้จ่ายในการบริหารโรง
	 ไฟฟ้าแบบเหมารวม

86,607,651 12.80 80,003,755 10.61 30,036,107 13.38

ค่าใช้จ่ายรวมของโรงไฟฟ้า 306,598,982 45.33 327,224,002 43.39 104,976,175 46.76

รายได้สุทธิจากการประกอบ
กิจการโรงไฟฟ้า

369,764,168 54.67 427,001,475 	 56.61 119,525,749 53.24

หัก :	สภาพคล่องส่วนเกินจาก
	 การลดลงของเงินลงทุนใน
	 รายได้สุทธิฯ

127,787,469 18.89 164,518,841 21.81 5,330,073    2.37

รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุน
ในสัญญาโอนสิทธิ
รายได้สุทธิฯ

241,976,699 35.78 262,482,634 34.80 114,195,676(2) 50.87

หมายเหตุ 
(1)  รายได้อื่นๆ ได้แก ่รายได้ค่าน�ำ้ Condensate จากบริษัทในกลุ่ม BRR ที่ไม่ใช่ BSF, ค่าปรับจาก BSF ตามสัญญา

ซื้อขายไฟฟ้า ระหว่าง BEC และ BPC กับ BSF
(2)	 รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ เริ่มตั้งแต่วันที่กองทุนเข้าลงทุนส�ำเร็จ คือ วันที ่2 

สิงหาคม 2560

งบก�ำไรขาดทุน (ต่อ)
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งบกระแสเงินสด

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (หน่วย : บาท)

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2562

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ส�ำหรับรอบระยะเวลา
ตั้งแต่

วันที่ 1 สิงหาคม 2560
ถึง 31 ธันวาคม 2560

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

การเพิม่ขึน้ในสนิทรพัย์สทุธจิากการด�ำเนนิงาน 192,995,291 217,415,289 104,371,341

รายการปรับกระทบรายการเพิ่มขึ้น (ลดลง) 
ในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงานให้เป็น
เงินสดสทุธจิากกจิกรรมด�ำเนนิงาน

การซื้อเงินลงทุนตามสัญญาโอนสิทธิรายได้
สุทธิจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า

- - (3,590,500,000)

การรับช�ำระคืนเงินลงทุนตามสัญญาโอน
สทิธริายได้สทุธจิากการประกอบกจิการโรง
ไฟฟ้า

127,787,470 164,518,841 5,330,073

การซื้อเงินลงทุนในหลักทรัพย์ (1,148,226,711) (913,115,130) (64,838,905)

การจ�ำหน่ายเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 1,275,000,000 805,000,000 -

ลูกหนี้จากสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิจาก
การประกอบกิจการโรงไฟฟ้าลดลง

6,788,926 812,982 5,742,523

ค่าใช้จ่ายรอตัดบัญชีลดลง (เพิ่มขึ้น) 2,362,407 2,160,750 (11,345,293)

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย (ลดลง) เพิ่มขึ้น (270,060) 19,450 2,064,695

หนี้สินอื่นเพิ่มขึ้น (ลดลง) 464,374 (86,717) 819,486

ส่วนลดมูลค่าเงินลงทุนในหลักทรัพย์ตัด
จ�ำหน่าย

(2,092,777) (1,546,319) (71,125)

รายได้ดอกเบี้ยรับ (242,085,626) (262,628,717) (114,338,944)

เงินสดรับจากดอกเบี้ย 246,429,762 242,611,198 66,441,067

ขาดทุน (ก�ำไร) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการวัด
มูลค่าเงินลงทุน

24,220,696 19,468,556 (825,635)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรม
ด�ำเนินงาน

483,373,752 274,630,183 (3,597,150,717)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

ทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วยลงทุน - - 3,605,000,000

การลดมูลค่าหน่วยลงทุนจากการลดทุน (287,000,000) - -

เงินปันผลจ่าย (198,796,500) (274,960,000) -

เงินสดสุทธิ (ใช้ไปใน) ได้มาจากกิจกรรม
จัดหาเงิน

(485,796,500) (274,960,000) 3,605,000,000

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
(ลดลง) เพิ่มขึ้นสุทธิ

(2,422,748) (329,817) 7,849,283

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
ณ วันต้นปี/งวด

7,519,466 7,849,283 -   

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
ณ วันปลายปี/งวด

5,096,718 7,519,466 7,849,283
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)

� (หน่วย : บาท)

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2562

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ส�ำหรับรอบระยะเวลา
ตั้งแต่

วันที่ 1 สิงหาคม 2560
ถึง 31 ธันวาคม 2560

ข้อมูลผลการด�ำเนินงาน (ต่อหน่วย)

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิต้นงวด 10.4337 10.5982 -

บวก: ทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วยลงทุน - - 10.3000

รายได้จากกิจกรรมลงทุน

	 รายได้จากการลงทุนสุทธิ 0.6206 0.6768 0.2958

	 รายการก�ำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้น
	 จากการวัดมูลค่าเเงินลงทุน

(0.0692) (0.0557) 0.0024

รายได้จากกิจกรรมลงทุนทั้งสิ้น 0.5514 0.6211 0.2982

หัก:	การลดทุน
	 เงินปันผลจ่าย

(0.8200)

(0.5679)

-

(0.7856)

-

-

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิปลายปี/งวด 9.5972 10.4337 10.5982

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิปลายปี/งวด (บาท) 3,359,025,421 3,651,826,630 3,709,371,341

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด 
(บาท)

3,495,332,194 3,693,362,600 3,669,114,656
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13.3	อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ 

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 

2562

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 

2561

ส�ำหรับรอบระยะเวลา
ตั้งแต่

วันที่ 1 สิงหาคม 2560
ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 

2560

ผลการด�ำเนินงานในภาพรวม (ร้อยละ)

-	 อัตราส่วนของการเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์
สุทธิจากการด�ำเนินงานต ่อมูลค ่า
สินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด* 

5.52 5.89 2.84

- อัตราส่วนของรายได้จากการลงทุนต่อ
มลูค่าสนิทรพัย์สทุธิถวัเฉลีย่ระหว่างปี/งวด

6.99 7.15 3.12

-	 อัตราส่วนของรายได้ดอกเบี้ยรับจาก
เงนิลงทนุในสญัญาโอนสทิธริายได้สทุธฯิ 
ต่อมูลค่าสนิทรพัย์สทุธิถวัเฉลีย่ระหว่าง
ปี/งวด

6.92 7.11 3.11

- อัตราส่วนของค่าใช้จ่ายรวมต่อมูลค่า
สินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด

0.77 0.74 0.30

-	 อตัราส่วนของรายได้จากการลงทนุสทุธิ
ต่อมลูค่าสนิทรพัย์สทุธิถวัเฉลีย่ระหว่าง
ปี/งวด

6.21 6.41 2.82

-	 อตัราส่วนของจ�ำนวนถวัเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกั
ของการซื้อขายเงินลงทุนระหว่างปี/
งวดต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ย
ระหว่างปี/งวด**

1.05 2.27 96.15

* 	 มลูค่าสนิทรพัย์สทุธิถวัเฉลีย่ระหว่างปี/งวด เป็นการถวัเฉล่ียตามจ�ำนวนวนัทีม่อียูใ่นระหว่างปี/งวดของมูลค่าสนิทรพัย์
สุทธิในแต่ละเดือน 

** 	 มลูค่าการซือ้ขายเงินลงทุนระหว่างปี/งวดไม่ได้รวมเงนิฝากธนาคาร เงนิลงทุนในตัว๋สญัญาใช้เงนิ และการซือ้ขายเงิน
ลงทุน โดยมสีญัญาขายคืนหรอืซือ้คืน และค�ำนวณโดยใช้วธิถีวัเฉล่ียถ่วงน�ำ้หนกัตามระยะเวลาท่ีมอียู่ในระหว่างปี/งวด 
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ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 

2562

ส�ำหรับปิสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 

2561

ส�ำหรับรอบระยะเวลา
ตั้งแต่

วันที่ 1 สิงหาคม 2560
ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 

2560

อัตราส่วนสภาพคล่อง

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 34.94 86.43 39.84

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร

อัตราส่วนรายได้ดอกเบี้ยรับจากเงิน
ลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ 
ต่อรายได้รวม (ร้อยละ)

99.10 99.36 99.81

อัตราส่วนรายได้จากการลงทุนสุทธิ
ต่อรายได้รวม (ร้อยละ)

88.96 89.67 90.50

อัตราส่วนรายได้จากการลงทุนสุทธิ
ก ่อนหักค่าใช้จ ่ายในการออกและ
เสนอขายหน่วยลงทุนตัดจ�ำหน่ายต่อ
รายได้รวม (ร้อยละ)

89.93 90.56 91.37

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหน่วยลงทุน* 
(ร้อยละ)

6.20 6.44 2.83

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์** 
(ร้อยละ)

6.19 6.43 2.83

อัตราการหมุนของสินทรัพย์*** (เท่า) 0.07 0.07 0.03

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายการการเงิน

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู ้ถือ
หน่วยลงทุน (เท่า)

0.0009 0.0008 0.0008

อัตราการจ่ายเงินปันผล**** (ร้อยละ) 100.43 100.94 98.02

หมายเหตุ:

* 	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหน่วยลงทุนค�ำนวณจากรายได้จากการลงทุนสุทธิหารด้วยส่วนของผู้ถือหน่วยลงทุนเฉลี่ย 
((ส่วนของผู้ถือหน่วยลงทุนต้นงวด+ส่วนของผู้ถือหน่วยลงทุนปลายงวด)/2) 

** 	 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ค�ำนวณจากรายได้จากการลงทนุสทุธหิารด้วยสนิทรพัย์รวมเฉลีย่ ((สนิทรพัย์รวมต้น
งวด+สินทรัพย์รวมปลายงวด)/2)

*** 	อตัราการหมนุของสนิทรพัย์ค�ำนวณจากรายได้รวมหารด้วยสนิทรพัย์รวมเฉลีย่ ((สินทรพัย์รวมต้นงวด+สนิทรพัย์รวม
ปลายงวด)/2)

**** อัตราการจ่ายเงินปันผลค�ำนวณจากเงินปันผลทีป่ระกาศจ่ายส�ำหรับผลการด�ำเนนิงานในปี/งวดทีเ่ก่ียวข้อง และก�ำไร
สะสม หารด้วยรายได้จากการลงทุนสุทธิ หลังหักขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการวัดค่าเงินลงทุน (ถ้ามี)
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14.	การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของบริษัทจัดการ (Management Discusssion and  Analysis 

: MD&A)

14.1	การวิเคราะห์การด�ำเนินงานที่ผ่านมา

		  14.1.1 	ภาพรวมของการด�ำเนินงานและการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยส�ำคัญ

ภาพรวมของการด�ำเนินงาน

ผลการด�ำเนนิงานของกองทนุส�ำหรบัปี 2562 กองทนุมสิีนทรพัย์สุทธปิลายปี เท่ากับ 3,359.03 ล้านบาท 
(ประกอบด้วยทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วย 3,318.00 ล้านบาท และก�ำไรสะสม 41.03 ล้านบาท) ลดลง 
292.79 ล้านบาทจากปีก่อน เนื่องจากมีการจ่ายเงินปันผลและจ่ายเงินทุนคืนให้ผู้ถือหน่วยลงทุน 
กองทุนมีการเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงาน 193.00 ล้านบาท และมีมูลค่าสินทรัพย์
สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี เท่ากับ 3,495.33 ล้านบาท ท�ำให้มีอัตราส่วนการเพิ่มข้ึนในสินทรัพย์สุทธิ 
จากการด�ำเนนิงานต่อมลูค่าสนิทรพัย์สทุธถัิวเฉลีย่ระหว่างปี เท่ากบัร้อยละ 5.52 ลดลงร้อยละ 0.37 
จากร้อยละ 5.89 ในปี 2561 เนือ่งจากในปี 2562 รายได้ดอกเบีย้รบัจากเงนิลงทนุในสญัญาโอนสทิธิ
รายได้สุทธิฯ ลดลง 

กองทุนมีรายได้รวมเท่ากับ 244.18 ล้านบาท เป็นรายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนในสัญญา 
โอนสิทธิรายได้สุทธิฯ เท่ากับ 241.98 ล้านบาท โดยมีอัตราส่วนของรายได้จากการลงทุนต่อมูลค่า
สนิทรพัย์สทุธถิวัเฉลีย่ระหว่างปี เท่ากบัร้อยละ 6.99 ลดลงร้อยละ 0.16 จากร้อยละ 7.15 ในปี 2561 
และอตัราส่วนของรายได้ดอกเบีย้รบัจากเงนิลงทุนในสัญญาโอนสิทธริายได้สุทธฯิ ต่อมลูค่าสินทรพัย์
สทุธิถวัเฉลีย่ระหว่างปี เท่ากบัร้อยละ 6.92 ลดลงร้อยละ 0.19 จากร้อยละ 7.11 ในปี 2561 เนือ่งจาก
ในปี 2562 มีเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ลดลง จากการทยอยได้รับเงินลงทุนคืน    

กองทุนมีค่าใช้จ่ายรวมเท่ากับ 26.96 ล้านบาท โดยมีอัตราส่วนของค่าใช้จ่ายรวมต่อมูลค่าสินทรัพย์
สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี เท่ากับร้อยละ 0.77 เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.03 จากร้อยละ 0.74 ในปี 2561 ท�ำให้
กองทุนมรีายได้จากการลงทนุสทุธเิท่ากบั 217.22 ล้านบาท โดยมอีตัราส่วนของรายได้จากเงนิลงทนุ
สุทธิต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี เท่ากับร้อยละ 6.21 ลดลงร้อยละ 0.20 จากร้อยละ 
6.41 ในปี 2561 เนื่องจากในปี 2562 มีเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ลดลง จากการ
ทยอยได้รับเงินลงทุนคืน

ส�ำหรับปี 2562 กองทนุมีอัตราส่วนของจ�ำนวนถัวเฉล่ียถ่วงน�ำ้หนักของการซือ้ขายเงนิลงทุนระหว่างปี
ต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี เท่ากับร้อยละ 1.05 ลดลงร้อยละ 1.22 จากร้อยละ 2.27 
เนื่องจากในปี 2562 กองทุนมีเฉพาะการซื้อเงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อบริหารสภาพคล่อง

การเปลี่ยนแปลงที่มีนัยส�ำคัญ

-ไม่มี-

		  14.1.2	 ความสามารถในการท�ำก�ำไร

งบก�ำไรขาดทุน

กองทุนมีรายได้รวมส�ำหรับปี 2562 เท่ากับ 244.18 ล้านบาท ลดลง 19.99 ล้านบาทจากปี 2561 
โดยเป็นรายได้ดอกเบ้ียรบัจากเงนิลงทุนในสัญญาโอนสิทธริายได้สุทธฯิ 241.98 ล้านบาท และรายได้
ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์และเงินฝากธนาคาร 2.20 ล้านบาท

ค่าใช้จ่ายรวมส�ำหรับปี 2562 เท่ากับ 26.96 ล้านบาท ลดลง 0.33 ล้านบาทจากปี 2561 ประกอบ
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ด้วยค่าธรรมเนยีมและค่าใช้จ่ายในการบรหิารกองทุน 14.55 ล้านบาท ภาษธีรุกจิเฉพาะ 7.44 ล้านบาท 
ค่าใช้จ่ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทุนตัดจ�ำหน่าย 2.36 ล้านบาท และค่าใช้จ่ายอื่น  
2.61 ล้านบาท

รายได้จากการลงทนุสทุธิในปี 2562 เท่ากบั 217.22 ล้านบาท ขาดทนุทีย่งัไม่เกดิขึน้จากการวดัมลูค่า
เงินลงทนุ เท่ากบั 24.22 ล้านบาท เกดิจากมลูค่าเงนิลงทุนในสัญญาโอนสิทธริายได้สุทธฯิ ทีไ่ด้รบัคนื 
จ�ำนวน 127.78 ล้านบาท และถกูหกักลบกบัการปรบัมลูค่าเงนิลงทนุในสญัญาโอนสทิธริายได้สทุธฯิ 
ลดลง 152.00 ล้านบาท (จากเดิม 3,402.00 ล้านบาท เป็น 3,250.00 ล้านบาท) ท�ำให้กองทุนมีการ
เพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงาน 193.00 ล้านบาท

การวิเคราะห์อัตราส่วนความสามารถในการหาก�ำไร

ในปี 2562 กองทุนมีอัตราส่วนรายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ  
ต่อรายได้รวม เท่ากับร้อยละ 99.10 และอัตราส่วนรายได้จากการลงทุนสุทธิต่อรายได้รวม เท่ากับ
ร้อยละ 88.96 ซึ่งถ้าไม่รวมค่าใช้จ่ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทุนตัดจ�ำหน่าย กองทุนจะมี
อัตราส่วนรายได้จากการลงทุนสุทธิ (ก่อนหักค่าใช้จ่ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทุนตัด
จ�ำหน่าย) ต่อรายได้รวม เท่ากับร้อยละ 89.93 โดยกองทุนมีอัตราผลตอบแทนผู้ถือหน่วยลงทุน  
(รายได้จากการลงทุนสุทธิ / ส่วนของผู้ถือหน่วยลงทุนเฉลี่ย) ร้อยละ 6.20 ลดลงร้อยละ 0.24 จาก
ร้อยละ 6.44 ในปี 2561

		  14.1.3	 ความสามารถในการบริหารทรัพย์สิน

งบดุล

สินทรัพย์รวมของกองทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 มีจ�ำนวน 3,362.04 ล้านบาท ประกอบด้วย
เงนิลงทนุในสญัญาโอนสทิธิรายได้สทุธฯิ 3,250.00 ล้านบาท (ลดลง 152.00 ล้านบาท จาก 3,402.00 
ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 จากการประเมินมูลค่า) เงินลงทุนในหลักทรัพย์และเงินฝาก
ธนาคาร 54.99 ล้านบาท และสินทรัพย์อื่น 57.05 ล้านบาท (สินทรัพย์อื่นบางส่วน คือรายได้จาก
เงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิฯ ค้างรับ 50.22 ล้านบาท) สินทรัพย์สุทธ ิ(NAV) ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2562 เท่ากับ 3,359.03  ล้านบาท หรือคิดเป็น 9.5972 บาทต่อหน่วย

การวิเคราะห์อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน

ในปี 2562 กองทนุมีอัตราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ (รายได้จากการลงทนุสทุธ ิ/ สินทรพัย์รวมเฉลีย่) 
เท่ากบัร้อยละ 6.19 ลดลงร้อยละ 0.24 จากร้อยละ 6.43 ในปี 2561 และอตัราการหมนุของสนิทรพัย์ 
(รายได้รวม / สินทรัพย์รวมเฉลี่ย) เท่ากับ 0.07 เท่า ไม่เปลี่ยนแปลงจากป ี2561

		  14.1.4	 ความสามารถในการช�ำระหนี้

งบดุล

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 กองทุนมหีนีสิ้นรวมเท่ากับ 3.01 ล้านบาท (ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 
1.81 ล้านบาท และหนี้สินอื่น 1.20 ล้านบาท) ลดลงเล็กน้อยจาก 2.82 ล้านบาท ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2561 

การวิเคราะห์อัตราส่วนสภาพคล่อง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 กองทุนมีอัตราส่วนสภาพคล่อง 34.94 เท่า ลดลงจาก 86.43 เท่า 
ในปี 2561 เนื่องจากกองทุนมีการจ่ายเงินปันผลและจ่ายเงินลดทุนคืนในผู้ถือหน่วยลงทุนอย่าง
สม�ำ่เสมอ อย่างไรก็ด ีกองทุนยังมีความสามารถในการช�ำระหนี้ระยะสั้นและมีความคล่องตัวในการ
ช�ำระหนี้ระยะสั้น
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		  14.1.5	 สภาพคล่องและความเพียงพอของเงินทุน

งบกระแสเงินสด

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 กองทุนมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เท่ากับ 5.10 ล้านบาท 
ลดลง 2.42 ล้านบาท หรือลดลง ร้อยละ 32.18 เมื่อเทียบกับ ณ 31 ธันวาคม 2561 ที่จ�ำนวน 7.52 
ล้านบาท

1)	 แหล่งที่มาและใช้ไปของเงินทุน

ส�ำหรับปี 2562 กองทุนมีเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 483.37 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 
208.74 ล้านบาทจากปี 2561 ซึง่ส่วนใหญ่มาจากการเพิม่ขึน้ในสนิทรพัย์สทุธจิากการด�ำเนนิงาน

แหล่งเงินทุนใช้ไปหลักของกองทุนเกิดจาก กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน กองทุนมีเงินสด
สุทธิใช้ไปจ�ำนวน 485.80 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 210.84 ล้านบาทจากปี 2561 โดยเงินสดสุทธิใช้ไป
เพื่อการจ่ายเงินปันผลและจ่ายเงินทุนคืนให้ผู้ถือหน่วยลงทุน 

2)	 รายจ่ายลงทุน (capital expenditure)

ส�ำหรับปี 2562 กองทุนไม่มีรายจ่ายลงทุน

3)	 ความสามารถในการจัดหาแหล่งเงินทุนเพิ่มเติม

กองทุนคาดว่ายังมีเงินทุนเพียงพอ เพ่ือใช้ในการด�ำเนินงานโดยไม่ต้องมีการกู ้ยืมเงิน  
แต่ถ้าหากกองทุนมีความจ�ำเป็นที่จะต้องกู้ยืมเงิน กองทุนก็คาดว่าน่าจะท�ำได้ไม่ยาก เนื่องจาก
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นยังอยู่ในสัดส่วนที่ต�่ำดังที่กล่าวมาข้างต้น

4)	 ความสามารถในการช�ำระหน้ีและการปฏิบัติตามเง่ือนไขการกู้ยืม (covenant) และภาระ
ผูกพันที่ส�ำคัญ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 กองทุนไม่มีหนี้สินจากการกู้ยืมเงิน 

		  14.1.6	 ผลตอบแทนของกองทุน

อตัราผลตอบแทนของกองทุนจากตารางหัวข้อ 7.3.2 ประวัตกิารจ่ายเงนิปันผลและการจ่ายเงินคนืทนุ 
ส�ำหรับผลการด�ำเนินงานในรอบปีบัญชี 2562 จะเป็นการจ่ายเงินปันผลครั้งที่ 5 – 8 กองทุนมี 
การจ่ายเงินปันผลเท่ากับ 0.55377 บาท/หน่วยลงทุน โดยคิดเป็นอัตราผลตอบแทนจากเงินปันผล
ดังนี้

อัตราผลตอบแทน* เมื่อเปรียบเทียบกับ ปี 2562 ปี 2561 งวด 2560

เงินปันผลจ่าย (บาท) 0.55377 0.62703 0.29000

ราคา IPO 10.30 บาท (%) 5.38 6.09 6.72

ราคาตลาด ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2562  (8.20 บาท) (%) 6.75

ราคาตลาด ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561  (9.90 บาท) (%) 6.33

ราคาตลาด ณ วันที่ 29 ธันวาคม 2560  (10.70 บาท) (%) 6.47

* อัตราผลตอบแทนค�ำนวณเป็นร้อยละต่อปี 
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การวิเคราะห์อัตราส่วนนโยบายทางการเงิน

ส�ำหรับปี 2562 กองทุนมีอัตราการจ่ายเงินปันผลจากผลการด�ำเนินงานในปี 2562 และก�ำไรสะสม 
เท่ากับร้อยละ 100.43  แสดงให้เห็นว่ากองทุนได้จ่ายเงินปันผลในระดับที่สูงเกือบทั้งหมดจากก�ำไร
และก�ำไรสะสมที่จ่ายปันผลได้

14.2	ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่อาจมีผลกระทบในอนาคต

	 	 -ไม่มี-
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15.	ความเห็นของผู้ดูแลผลประโยชน์
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ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มน�้ำตาลบุรีรัมย์ 

เพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-REIT1)

 ที่แสดงไว้ใน  HYPERLINK “http://www.sec.or.th หรือ

www.sec.or.th หรือเว็บไซต์ของกองทุน www.brrgif.com

วันที่รวบรวมข้อมูล 24 กุมภาพันธ์ 2563
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เอกสารแนบ

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
และงบการเงิน
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